Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu
Plac Wolnosci 1, 82-440 Dzierzgon
Tel.: 55-276-23-86, e-mail: sekretariat@mopsdzierzgon.pl

Dzierzgon, 21.03.2025 .

MOPS.KIA.111.1.2025

DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W DZIERZGONIU

UL. PLAC WOLNOSCI 1, 82-440 DZIERZGON

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE
KIEROWNIK DZIENNEGO DOMU POBYTU SENIOR +

WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM PRACY:
Obywatelstwo polskie.
Wyksztalcenie wyzsze.
Specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spoteczne;.
Co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spoleczne;j.
Nieposzlakowana opinia.
Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz do korzystania z praw publicznych.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa S$cigane
z oskarzenia publicznego i umys$lne przestepstwa skarbowe.
Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

WYMAGANIA DODATKOWE:
Umiejetnosci w zakresie animacji spoteczne;.
Do$wiadczenie zawodowe w pracy z osobami starszymi.
Znajomos$¢ metod pracy 1 aktywizacji osob starszych.
Podstawowa znajomos$c przepisOw prawa z zakresu ustawy o pomocy spoteczne;.
Umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjach stresujacych.
Wysoka kultura osobista.
Dyspozycyjnos¢.
Komunikatywno$¢, sumiennos¢.
Obowigzkowos¢ 1 uczciwose.
Dodatkowe kursy 1 kwalifikacje, ktore moglyby przyczyni¢ si¢ do podniesienia
jakosci pracy na w/w stanowisku.
Doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw unijnych 1 rozliczaniu projektow.
Prawo jazdy kat. B
Znajomos$¢ programu wieloletniego ,,Senior+* na lata 2021-2025

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU PRACY
Prowadzenie zaje¢ z seniorami, zgodnie z harmonogramem pracy Dziennego Domu
Pobytu Senior + .
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e Motywowanie senioréw do wspdlnego, aktywnego spedzania czasu wolnego.

e Animowanie wspotpracy miedzypokoleniowe;.

e Zaspokajanie potrzeb edukacyjno — rozwojowych uczestnikow Dziennego Domu
Pobytu Senior +.

e Wspdlorganizacja 1 udziat w wydarzeniach kulturalnych/integracyjnych oraz
spotkaniach okoliczno$ciowych dla uczestnikéw Dziennego Domu Pobytu Senior +.

e Reprezentowanie czlonkéw Dziennego Domu Pobytu Senior + na zewnatrz oraz
nawigzywanie i utrzymywanie kontaktu z instytucjami wspodtpracujacymi, wspotpraca
z organizacjami pozarzadowymi, a takze z innymi instytucjami w zakresie realizacji
zadan kierowanych dla seniorow.

e Tworzenie planow pracy Dziennego Domu Pobytu Senior + i ich realizacja.

e Poszukiwanie form wspotpracy z instytucjami kultury itp.

e Prowadzenie dokumentacji z organizowanych spotkan, warsztatow, prelekcii,
wyktadoéw, wycieczek, wyjazdow etc.

e Przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci Dziennego Domu Pobytu Senior +.

e \Whnioskowanie o $rodki pozabudzetowe na realizacj¢ zadan Dziennego Domu Pobytu
Senior +.

e Dokonywanie zakupdéw niezbednych do funkcjonowania Dziennego Domu Pobytu
Senior + oraz opisywanie dokumentow ksiggowych za poniesione koszty.

e Prowadzenie korespondencji.

e Przyjmowanie formularzy i deklaracji od uczestnikbw oraz prowadzenie list
obecnosci, a takze dokumentacji 0s6b prowadzacych zajecia w ramach dziatalnosci
Dziennego Domu Pobytu Senior +.

e Rekrutacja seniorow do Dziennego Domu Pobytu Senior+ oraz promocja
podejmowanych dziatan.

e Odpowiedzialno$¢ za powierzony sprzgt.

e Rozwigzywanie wszelkich problemow, ktore moga wystapi¢ w trakcie dzialania
Dziennego Domu Pobytu Senior+.

e Przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

e Wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez bezposredniego przelozonego,
dotyczacych funkcjonowania Dziennego Domu Pobytu Senior +.

V. WYMAGANE DOKUMENTY:

e CV (zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej).

e List motywacyjny.

e Kopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

e Kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach/szkoleniach.

e Kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe
($wiadectw pracy) lub aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu (w za$wiadczeniu
prosimy o wskazanie daty zatrudnienia na danym stanowisku).
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e Oswiadczenie w sprawie zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
rekrutacyjnych.

e (Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

e Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych.

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.

e Oswiadczenie o stanie zdrowia zezwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku
okreslonym w naborze.

V. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY:
1. Stanowisko — kierownik Dziennego Domu Pobytu Senior + w Dzierzgoniu w ramach
umowy o prace
2. Wymiar czasu pracy: przeci¢tnie 40 godzin tygodniowo
Miejsce pracy: Dzienny Dom Pobytu Senior + w Dzierzgoniu
4. Termin rozpoczecia pracy: 01.05.2025r.

w

VI. INFORMACJA (0] WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH:
W miesigcu luty 2025 roku, poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia, wskaznik
zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych, byt wyzszy niz 6 %.

VII. TERMIN SKEADANIA OFERT:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dzierzgoniu, ul. Plac Wolnosci 1, 82-440 Dzierzgon, w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko kierownik Dziennego Domu Pobytu Senior
+”, lub przesta¢ poczta na adres MOPS w Dzierzgoniu w terminie do dnia
31.03.2025 roku (decyduje data wptywu do MOPS w Dzierzgoniu).

Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

VIIl. DODATKOWE INFORMACJE O NABORZE:

Ztozenie aplikacji traktowane jest jako wyrazne dzialanie potwierdzajace, ze kandydat do
pracy przyzwala na przetwarzanie dotyczacych go danych osobowych, podanych przez niego
dobrowolnie i nie wynikajgcych z przepiséw prawa.

Wyniki naboru umieszczone begdg w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
http://bip.mopsdzierzgon.pl/ oraz na tablicy ogloszen MOPS w Dzierzgoniu.
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e Pracownik MOPS w Dzierzgoniu informowat b¢dzie telefonicznie o poszczegdlnych etapach
1 czynnos$ciach naboru wylacznie kandydatow spetiajgcych wymagania formalne okreslone
w ogloszeniu o naborze, w ciggu do 7 dni od daty uplywu terminu sktadania dokumentow.

IX.

Klauzula informacyjna przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L119/1 z dnia 4 maja 2016r.),
informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Dzierzgonia,
z upowaznienia, ktorego dziata Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dzierzgoniu z siedzibg przy ul. Plac Wolnosci 1, 82-440
Dzierzgon, NIP: 579 103 10 33, REGON: 170276300, strona internetowa:
http:// mopsdzierzgon.pl, e-mail: sekretariat@mopsdzierzgon.pl, tel. (55) 276-
23-86.

Funkcje¢ Inspektora Danych Osobowych w Gminie Dzierzgon jest Pan Dariusz
Klimkowski, e-mail: I0D@fioi.org, tel. (55) 239-48-74.

Zbieranie danych osobowych przez Administratora jest niezbedne w celu
rekrutacji na wolne stanowisko. Przetwarzanie danych osobowych jest niezbgdne
do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze 1 wynika
z ustawy z dnia 25 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (DZ. U. z 2023r. poz. 1465).
Zebrane dane osobowe moga by¢ udostgpniane podmiotom uprawnionym na
podstawie przepisow prawa. Zebrane dane beda przechowywane przez okres
niezbedny do organizacji 1 przeprowadzenia procesu rekrutacji, a po jej
zakonczeniu przez okres przewidziany przepisami obowigzujacego prawa.
Po uptywie tego okresu dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone przez
administratora.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodanie informacji
wskazanych w art. 221 § 1 Kodeksu pracy oraz wynikajgcych z art. 6 ustawy
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022r. poz. 530) spowoduje, ze
otrzymana aplikacja nie bedzie rozpatrywana przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Dzierzgoniu.

Na podstawie przepisOw o ochronie danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:

e dostepu do swoich danych osobowych,

e sprostowania swoich danych osobowych,

e usunigcia swoich danych osobowych,

e ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

e wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych,
e przenoszenia swoich danych,
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e whniesienia skargi do organu nadzorczego.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu
Marta Budzinska

Zatacznik nr 1
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(miejscowosc i data)

(nazwisko i imig)

OSWIADCZENIE
w sprawie zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych,
udostepnionych w ztozonych przeze mnie dokumentach w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) .

(czytelny podpis)

Zatacznik nr 2
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(miejscowosc 1 data)

(nazwisko i imig)

OSWIADCZENIE
0 posiadaniu obywatelstwa polskiego

Ja, nize] podpiSany/a......c.couiiniiiiiiiiii e , legitymujacy/a si¢
dowodem 0SObIStYM .........iiuiiiiiii e o$wiadczam, ze posiadam
obywatelstwo polskie.

(czytelny podpis)

Zatacznik nr 3
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(miejscowosc 1 data)

(nazwisko i imig)

OSWIADCZENIE

o posiadaniu pelnej zdoInoS$ci do czynnoS$ci prawnych oraz korzystania w pelni praw
publicznych

Oswiadczam, ze posiadam peing zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystam
z petni praw publicznych. Niniejsze o§wiadczenie sktadam pouczony(a) o odpowiedzialno$ci
karnej z art. 233§1 Kodeksu Karnego (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz.1600) — ,,Kto sktadajac
zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sagdowym lub w innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawd¢ lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”.

(czytelny podpis)

Zatacznik nr 4
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(miejscowosc 1 data)

(nazwisko i imig)

OSWIADCZENIE

o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe

Ja, nizej podpisany/a  zamieszkaty/a
legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym seria ........... 11111001 S
WYAANYIN PIZEZ .ottt ettt ettt e e et e e e et e e e et e et e et et e e e e e e aeeenaeans

swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za
sktadanie falszywych zeznan oS$wiadczam, Ze nie bylem/am skazany/a prawomocnym
wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

(czytelny podpis)



