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ZASADY DZIALALNOSCI MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ:

1. Wsparcie rodziny w prawidlowym funkcjonowaniu

Podstawg do rozwigzywania problemow spotecznych jest wsparcie rodziny w odbudowywaniu
prawidtowych relacji w rodzinie oraz we witasciwym wypetnianiu rol spotecznych przez jej
cztonkow. Wsparcie rodziny powinno by¢ w miare mozliwosci wcezesne i mie¢ charakter
profilaktyczny, ochronny. Priorytetem wspierania rodziny jest zapewnienie odpowiednich
warunkow rozwoju dzieci, mtodziezy oraz ksztaltowania wartosci i norm zwigzanych z ich
wychowaniem.

2. Usamodzielnianie rodziny

Rodzina, w pierwszej kolejnosci, powinna mie¢ mozliwos¢ samodzielnego zmierzenia si¢ ze
swymi problemami, co pozwala zwiekszy¢ jej szanse na prawidlowe funkcjonowanie w
srodowisku oraz stymuluje aktywnos¢ wlasng, wyzwala potencjatl i pozwala na uczenie sie
nowych umiejetnosci. Pomoc powinna w miare mozliwosci doprowadzi¢ do Zyciowego
usamodzielnienia 0sob i rodzin poprzez przezwyciezanie trudnych sytuacji Zyciowych przy
wykorzystaniu wilasnych zasobow oraz zasobow srodowiska. Osoby i rodziny korzystajgce z
pomocy spotecznej sq obowigzane do wspotudzialu w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji
zycioweyj.

3. Zasada pomocniczoSci

Pomoc powinna by¢ nakierowana na wykorzystanie zasobow wlasnych rodziny, na wsparcie
osoby w rodzinie, w srodowisku lokalnym przy wykorzystaniu grup samopomocowych,
Kosciotow, organizacji pozarzqdowych. Wsparcie instytucjonalne w sytuacji, gdy osoba, jej
otoczenie, rodzina, srodowisko lokalne, staje przed problemami, ktorych samodzielnie nie
potrafi rozwigza¢. Formy wsparcia dziennego powinny by¢ wykorzystane przed formami
calodobowymi.

4. Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu

Dziatania powinny stuzyé odbudowie i podtrzymaniu umiejetnosci uczestniczenia w zyciu
spotecznosci lokalnej i pelnieniu rol spotecznych oraz integracji osob i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka.
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WPROWADZENIE

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu, jako jednostka organizacyjna pomocy
spotecznej wchodzi w sktad systemu polityki spotecznej miasta Dzierzgon. Dziatalnos¢
osrodka prowadzona jest w oparciu o statut oraz regulamin organizacyjny. Poza zadaniami
wynikajagcymi z ustawy o pomocy spotecznej Miejski Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu
realizuje réwniez zadania zwigzane z kompleksowym wsparciem rodziny, takimi jak
dodatki mieszkaniowe, §wiadczenia rodzinne, wychowawcze, opiekuncze i pielegnacyjne,
czy dziatania wspierajace dla rodzin wielodzietnych, osob starszych, niepelnosprawnych,
pomoc obywatelom Ukrainy.

Osobie zgtaszajacej si¢ do Osrodka Pomocy Spotecznej gwarantujemy natychmiastowa
pomoc, ktora w zalezno$ci od zglaszanego problemu moze przybiera¢ rozne formy, takie
jak: wsparcie pracownika socjalnego, asystenta rodziny, ustugi z zakresu poradnictwa
specjalistycznego m.in. dla rodzin 1 dzieci, opicka nad osobami starszymi,
niepelnosprawnymi, z zaburzeniami psychicznymi, bezdomnymi, wsparcie 0sOb
doswiadczajacych przemocy, w tym wsparcie psychologiczne.

Osrodek wspierajac osoby 1 rodziny w trudnych sytuacjach zyciowych z jednej strony dazy
do zapewnienia bezpieczenstwa socjalnego, z drugiej stosuje zasade pomocniczosci
nakierowang na wykorzystanie wlasnych zasobow, potencjatu i aktywnosci. Poprzez
realizacje réznego rodzaju projektow nie ograniczamy si¢ tylko do wyplaty zasitkow
podopiecznym, ale poszukujemy innowacyjnych form pracy z osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym majacym na celu ich aktywizacje spoteczng i zawodowa.

W tym celu wykorzystujemy mozliwosci, jakie niosa ze soba $rodki pochodzace z Unii
Europejskiej, realizujac projekty w ramach Regionalnego Programu Fundusze Europejskie
dla Pomorza 2021-2027 oraz S$rodki pozyskane programéw panstwowych m.in.
z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, czy Kancelarii Prezesa Rady
Ministré$w w ramach ofert konkursowych.

Ponadto, wzorem lat poprzednich, Osrodek kontynuowal wspotprace z organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami rynku pracy (Powiatowym Urzgdem Pracy), instytucjami
zarzadzajagcymi funduszami unijnymi (Wojewddzkim Urzedem Pracy, Urzedem
Marszatkowskim, Ministerstwem Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej) czy stuzbami
mundurowymi (Policja, Zaktadem Karnym, Straza Pozarng).

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu organizowali oraz
przylaczali si¢ rowniez do innych form pomocy na rzecz osob potrzebujacych.

Opisany w sprawozdaniu rocznym katalog zadan realizowanych w 2025 roku przez
Osrodek bedzie w 2026 roku modyfikowany 1 aktualizowany. Osrodek bedzie realizowat
nowe projekty, wdrazal innowacyjne rozwigzania. Czg¢$¢ obecnie realizowanych
przedsiewzie¢ bedzie kontynuowana, niektore w odpowiedzi na zdiagnozowane potrzeby
ulegng modyfikacji 1 rozbudowie. Planowany jest dalszy rozw6j wspolpracy z podmiotami
zewnetrznymi oraz pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje postawionych przed
Osrodkiem zadan. Chcemy nadal podnosi¢ jako$¢ ustug, range i prestiz Osrodka oraz
zwigksza¢ potencjal kadry pracownikéw Osrodka.

Sprawozdanie roczne z dziatalnos$ci osrodka przedstawia efekty zrealizowanych zadan
ujetych w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Dzierzgon na lata
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2021 — 2030. Strategia okresla glowne kierunki i priorytety szeroko rozumianej polityki
spotecznej miasta oraz tworzy system dziatan podejmowanych w celu przezwyci¢zania
problemow spotecznych wystepujacych i mogacych pojawic si¢ w Gminie Dzierzgon.
Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U.
2025 poz. 1214) kierownik osrodka pomocy spotecznej sktada coroczne sprawozdanie
z dziatalno$ci os$rodka i przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej oraz dziatania
z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Dzierzgon na lata 2023-
2025. Niniejsze sprawozdanie, ze wzgledu na komplementarny zakres informacji
wynikajacych ze spelnienia obydwu powotanych wyzej obowigzkéw sprawozdawczych,
prezentuje te informacje tacznie.

I. ZAKRES ZADAN 1 KADRA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W DZIERZGONIU.

1.1. Zadania
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu, funkcjonuje w strukturach miasta od
1995 r., udzielajac mieszkancom/klientom wsparcia (nie tylko finansowego), ktore
umozliwia im samodzielng egzystencj¢, dajac szans¢ na zaspokojenie podstawowych
potrzeb, wilaczenie spoteczne, skuteczng realizacj¢ rdl spotecznych, a takze szanse¢ na
rozwoj.
Zadania w zakresie pomocy spolecznej, rodzaje §wiadczen, zasady i tryb ich udzielania
oraz organizacj¢ pomocy spotecznej okresla ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej oraz akty wykonawcze do ww. ustawy. Pomoc spoleczna, zgodnie z art. 15
Ustawy o pomocy spotecznej polega w szczegolnosci na:
1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg swiadczen;
2) pracy socjalnej;
3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;
4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej;
5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6) rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej 1 samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb;

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu Swiadczyl pomoc na rzecz
mieszkancow miasta w oparciu o nastepujgace przepisy prawne:

1) Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz.
1214),

2) Rozporzadzenie Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej z dnia 8 kwietnia 2021 r. w
sprawie rodzinnego wywiadu §rodowiskowego (Dz. U. z 2021 r., poz. 893),

3) Uchwata Nr 149 Rady Ministrow z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole 1 w domu” na lata 2024-2028,
zwanego dalej Program (M. P. 2023 r. poz. 881),
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4) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2023
r. poz.1335),

5) Ustawa z dnia 8 listopada 2024 r. o zmianie niektorych ustaw wspierajacych rozwoj
mieszkalnictwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 1762),

6) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2025
r., poz. 1208 ze zm.),

7) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t. j.
Dz. U. 22026 r. poz. 79),

8) Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z
2024 r. poz. 1576 ze zm.),

9) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 750 ze
zm.),

10) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(t.j. Dz. U. 22025 r. poz. 49),

11) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 725),

12) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1461 ze zm.),

13) Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (t. j. Dz.
U. 22026 1. poz. 199 ze zm.),

14) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (t. j. z 2024 r.
poz. 917 ze zm.),

15) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 913 ze. zm.),

16) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U.
22024 r. poz. 1637 ze zm.),

17) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t. j. Dz. U. 2025 r. poz. 1338),

18) Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1718 ze zm.),

19) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t. j. Dz. U. 22025 r. poz. 214 ze zm.),

20) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz.
1483),

21) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku prawo zamdwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2024
r. poz. 1320 ze zm.),

22)Ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1484),

23) Ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1781),

24) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE,
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25) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U.
z 2025 1. poz. 1691),

26) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.),

27)Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017
r. W sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. 2017 poz. 2447),

28) Rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzes$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2024 r. poz. 816 z p6zn. zm.),

29) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
»Niebieskiej Karty” oraz wzordéw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023 r. poz.
1870 z p6zn. zm.),

30) Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 31 marca 2011 r.
w sprawie procedury postepowania przy wykonywaniu czynnosci odebrania dziecka z
rodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z
przemoca w rodzinie (Dz. U. 2023 r. poz. 1807),

31) Kodeks rodzinny i opiekunczy z dnia 25 lutego 1964 r. (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2809
z pézn. zm.),

32) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich (t. j. Dz.
U. z2018 r. poz. 969 ze zm.),

33) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t. j. Dz. U z 2023 r. poz. 2151 z p6zn. zm.),

34) Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (t. j.
Dz. U. 22026 r. poz. 268),

35) Ustawa z dnia 27.04.2001 r. prawo ochrony $rodowiska art.411 ust.10g (t. j. Dz. U.
2025 r. poz. 647 z pdz.zm.),

36) Ustawa z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz.U. z 2025 r. poz. 337 z pozn.
zm.),

37) Ustawa z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych ustaw
w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta systemowego (Dz.
U. 2024 poz. 859).

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu za rok 2025
Strona 8



1.2. Struktura organizacyjna

Szczegdtowa strukture organizacyjng Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Dzierzgoniu oraz podziat zadan zawiera Regulamin Organizacyjny Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu. W sktad struktury organizacyjnej Osrodka wchodza
dziaty, zespoty 1 samodzielne stanowiska pracy. Na dzien 31 grudnia 2025 roku
wewnetrzny podziat organizacyjny przedstawial si¢ nastepujaco:

Wykres Nr 1. Schemat organizacyjny MOPS w Dzierzgoniu

DYREKTOR
l

DZIAL KSIEGOWY I ADMINISTRACYJNY

- GLOWNY KSIEGOWY
- STANOWISKO DS. ORGANIZACYJNO-KADROWYCH
- STANOWISKO DS. PROJEKTOWOSCI I PROMOCJI

!

DZIAL POMOCY SPOLECZNEJ

- STANOWISKO DS. PIERWSZEGO KONTAKTU
- ZESPOL DS. SWIADCZEN PRZYZNANYCH DECYZJA
- STANOWISKO DS. PRACY SOCJALNEJ
- STANOWISKO DS. USLUG SOCJALNYCH
- STANOWISKO DS. PRACY SOCJALNEJ

l

DZIAL RODZINA

- STANOWISKO DS. SWIADCZEN RODZINNYCH
- STANOWISKO DS. SWIADCZENIA WYCHOWAWCZEGO
- STANOWISKO DS. FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO
- STANOWISKO DS. DODATKU MIESZKANIOWEGO I ENERGETYCZNEGO

l

KLUBY SENIORA
l

STACJA SOCJALNA JOANNITOW
l

DZIENNY DOM POBYTU SENIOR +
l

CENTRUM WSPARCIA RODZINY W DZIERZGONIU
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Strona 9



l

PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO W DZIERZGONIU Z TRZEMA
ODDZIALAMI: PRAKWICE, MORANY, MINIETA
Zrodto: opracowanie wltasne Osrodka.

1.3. Kadra MOPS - zatrudnienie, podnoszenie kwalifikacji zawodowych

Liczba zatrudnionych pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne; w
Dzierzgoniu wedtug stanu na dzien 31.12.2025 r. wynosita 25 oséb.

Tabela Nr 1. Liczba etatow.

Lp. Wyszczegolnienie Eti:tz(?;
1 |Pracownicy socjalni 6
2 | Wychowawcy, terapeuci i opiekunowie 7
3 | Pracownicy administracyjni i obshugi 11
4 | Asystenci rodzin 1
OGOLEM 25

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Dzierzgoniu.

[lo§¢ zatrudnionych pracownikéw socjalnych reguluje art. 110 pkt 11 ustawy o pomocy
spotecznej, ktory moéwi, ze: , Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudnia pracownikow
socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny
zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkancoéw lub proporcjonalnie do
liczby rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden
pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wigcej niz
50 rodzin 1 os6b samotnie gospodarujacych”.

Niezbednym warunkiem prawidtowej realizacji zadan pomocy spotecznej jest posiadanie
dobrego zespotu pracownikoOw wyposazonego w specjalistyczng wiedzg i doswiadczenie.
Ustawa o pomocy spolecznej okresla, kto moze zosta¢ pracownikiem socjalnym. Zgodnie z
art. 116 ust. 1 moze to by¢ osoba, ktéra posiada dyplom ukonczenia kolegium
pracownikow stuzb spotecznych lub ukonczyla studia wyzsze na kierunku praca socjalna,
lub do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyla studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do
zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw: pedagogika, pedagogika specjalna,
politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia lub nauki o rodzinie.

W ostatnich latach mozna obserwowaé staty wzrost liczby realizowanych przez pomoc
spoteczng zadan, co wigze si¢ z konieczno$cig stalego doskonalenia zawodowego,
poszerzania posiadanej wiedzy iumiejetnosci. Rosngce wymagania w stosunku do
pracownikow socjalnych, jak 1 pracownikow obstugi administracyjno — finansowe;j
Osrodka, owocujg corocznym wzrostem poziomu wyksztatcenia kadry.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu za rok 2025
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Pracownicy Osrodka w 2025 r. uczestniczyli w rdéznego rodzaju kursach, szkoleniach,
konferencjach oraz seminariach organizacyjnych przez firmy zewng¢trzne, a takze przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. W ubieglym roku pracownicy wzieli udziat
w platnych 1 bezptatnych szkoleniach zewnegtrznych 1 wewngtrznych. Przeprowadzone
szkolenia obejmowaty swoim zakresem miedzy innymi nastepujace tematy:
— KURS Wlaczeni cyfrowo stop wykluczeniu w zdygitalizowanym $wiecie woj.
Pomorskie i Zachodnio pomorskie
— Szkolenie z zakresu opracowywania i realizowania indywidualnych planéw usthug
spolecznych
— Podnoszenie poziomu bezpieczenstwa osobistego z wykorzystaniem metody
WENDO”
— Ochrona danych osobowych ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad dostgpu
— Przeciwdziatanie przemocy domowej. Praca z dzieckiem doswiadczajacym
przemocy domowej
— Mobbing i dyskryminacja w miejscu pracy — nowa definicja mobbingu — dziatania
fizyczne, werbalne i pozawerbalne
— Tworzenie lokalnego planu deinstytucjonalizacji
— III Konferencja O$wiatowa — rok szkolny 2025/2026
— Szkolenie z zakresu zarzadzania 1 organizacji ustug spotecznych
— Szkolenie zarzadzenie zespotem dla kadry zarzadzajace;j
— Rola Pracownika Socjalnego w zapobieganiu zachowaniom samobdjczym
— szkolenie ,,Wsparcie ofiar handlu ludzmi”
— Szkolenie ,,Przeciwdzialanie przemocy domowej jako przemocy ze wzgledu na
pte¢”
— SZKOLENIE ,,Szacownie ryzyka”
— Jak poprawnie wylicza¢ Wynagrodzenie 1 zasitki chorobowe — warsztaty placowe

od podstaw

— Uwrazliwienie na r6znorodnos¢ —,,wiaczanie réznych grup spolecznych w obszarze
dostepnosci”

— Szkolenie  Fundusz alimentacyjny 1 postgpowanie wobec  dluznikow
alimentacyjnych

— Dziecko z autyzmem — metody wsparcia

— Praca z osobami starszymi. Choroby ot¢pienne

— Szkolenie — praca asystenta z rodzing z problemami domowymi, Zadan asystenta
rodziny w realizacji procedury ,Niebieskiej Karty”. Pracy z rodzicami
biologicznymi w przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej

— Profilaktyka powiklan procesu zatoby u dzieci i mlodziezy oraz profilaktyka
samobojstw

— Wizyta studyjna— Uczestnictwo w wizycie studyjnej w obszarze ekonomii
spotecznej realizowanej na terenie wojewodztwa $laskiego

— Szkolenie — Rozw6j kompetencji cyfrowych i1 rozwigzan technologicznych w pracy
pomocowej

— SZKOLENIE — Zaméwienia Publiczne do 130/170 tys. zt

— Webinarium: Ksiggowos¢, rachunkowos¢ 1 gospodarka finansowa w jednostkach
pomocy spolecznej — wybrane aspekty

— Komunikacja w rodzinie i budowanie relacji z dzieckiem / rodzing w obszarze
pomocy spolecznej — dzialania w obszarze wsparcia rodziny

— Tworzenie lokalnego planu deinstytucjonalizacji

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu za rok 2025
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— Obstuga stanu zadluzenia dluznikéw alimentacyjnych w module Fundusz
Alimentacyjny FA Oprogramowania do obstugi $wiadczen
— Webinarium pt. System elektronicznego zarzadzania dokumentacja dla OPS
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POMOC SPOLECZNA

Podstawowg przestankg udzielenia osobom i rodzinom wsparcia, w ramach pomocy
spotecznej jest trudna sytuacja zyciowa, ktérej nie mozna przezwyciezy¢ mimo
uprzedniego wykorzystania wszystkich wtasnych §rodkéw, mozliwosci 1 uprawnien.
Trudna sytuacja zyciowa to, w szczegdlno$ci zaistnienie jednej z okolicznosci
wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej przy uwzglednieniu kryterium
dochodowego z art. 8 ustawy, ktory méwi, ze dochdd na osobe w rodzinie nie moze
przekroczy¢ 600,00 zt netto na osobe w rodzinie, natomiast u osoby samotnej 776,00 zi
netto.

2.1. Charakterystyka rodzin korzystajacych z pomocy

W 2025 roku rodzin objetych pomoca spoleczng byto 260, natomiast liczba oséb w
rodzinach w 2025 roku wyniosta 507. Dla poréwnania w 2024 r. rodzin obj¢tych pomoca
spoteczna bylo 265 rodzin, a liczba 0s6b wynosita 523.

Klienci Swiadczen pomocy spolecznej to osoby, ktore z roznych przyczyn znajduja sie
w trudnej sytuacji, a ich rozwigzanie lub zniwelowanie skutkéw trudno$ci wymaga
roznorodnych form wsparcia, od $wiadczen pienigznych poprzez pomoc ustugowa,
umieszczenie w osrodkach wsparcia, poradnictwo specjalistyczne, poglgbiong prace
socjalng czy tez wsparcie asystenta rodziny. Gléwnym narzedziem w pracy pracownikow
socjalnych jest wywiad $rodowiskowy, ktory stuzy zglebieniu przyczyn trudnych sytuacji
zyciowych.

Tabela Nr 2. Powody korzystania z systemu pomocy spolecznej w roku 2025

Rok 2025
Powéd korzystania z
pomocy Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach

Ubdstwo 142 272
Bezdomnos¢ 13 13
Potrzeba ochrony
macierzynstwa 7 32
Bezrobocie 97 244
Niepelnosprawnos¢

126 207
Dhugotrwata lub cigzka
choroba 194 354
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Bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo

wychowawczych, w tym: 33 132
rodziny niepetne 19 7
rodziny wielodzietne 5 30

Alkoholizm 24 27

Narkomania 3 3

Trudnosci w

przystosowaniu do zycia ) 2

po zwolnieniu z zaktadu

karnego

Przemoc w rodzinie 0 0

Sytuacja kryzysowa 0 0

Zdarzenie losowe ) 6

Zrédlo: Sprawozdania MOPS

Powyzsza tabela przedstawia zdiagnozowane powody trudnosci zyciowych rodzin
uzasadniajace przyznanie pomocy. Do gltownych powodoéw trudnej sytuacji Zyciowej
majacych wplyw na przyznanie pomocy w 2025 roku znalazty si¢: dlugotrwala i ciezka

choroba oraz uboéstwo.

W 2025 r. Osrodek objat pomoca spoteczng nastepujace typy rodzin:

Tabela Nr 3. Typy gospodarstw domowych objetych pomoca w 2025 roku.

. LICZBA RODZIN | LICZBA OSOB W
WYSZCZEGOLNIENIE , RODZINACH
OGOLEM
Rodziny Ogétem 260 507
0 1lczb11e 0s0b 166 166
2 33 66
3 15 45
4 21 84
5 11 55
6 1 wigcej 14 91
w tym (z wiersza 1,) rodziny z dzie¢mi 63 273
ogolem
0 11czb11e dzieci 19 55
2 15 61
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3 17 81
4 10 58

5 1 8

6 0 0

7 1 wiecej 1 10

RODZINY NIEPELNE OGOLEM 31 13
0 11czblle dzieci g 16

5 5 17

3 11 46

4 1 wigcej 7 44
RODZINY EMERYTOW 65 103

I RENCISTOW OGOLEM

0 liczblie 0s6b 45 45

5 12 24

3 3 0

4 1 wigcej 5 25

Zrédlo: Sprawozdania roczne MPiPS-03-R.

2.2. Pracaizadania pracownikow socjalnych

W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu zatrudniona byta w 2025 r. wykwalifikowana kadra,
w szczegblnosci 6 pracownikow socjalnych. Podstawowym zadaniem pracownika
socjalnego jest szczegotowe rozeznanie sytuacji osoby irodziny zwracajacej si¢ 0 pomoc
oraz na podstawie wywiadu S$rodowiskowego stworzenie holistycznej diagnozy.
Opracowana diagnoza jest punktem wyjsciowym do skonstruowania dtugofalowego planu
pracy z osoba/rodzing.
W ramach pracy socjalnej pracownicy socjalni MOPS w Dzierzgoniu realizuja rdwniez
zadania polegajace na wystepowaniu do sadéw z wnioskiem o wglad w sytuacje
rodzinno - wychowawcza i o zajecie stanowiska wobec opieki nad maloletnim
dzieckiem.
W 2025 roku MOPS wystgpit 6 razy do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny
oraz maloletnich dzieci.
Pracownicy socjalni MOPS realizujac zadania z zakresu pomocy spotecznej w celu
udzielenia efektywnego wsparcia w 2025 roku:
— wzorem lat ubieglych wytypowali grupe 7 dzieci, z rodzin objetych wsparciem
Osrodka do skorzystata z letniego wypoczynku. Udzial w kolonii byt bezptatny.
— Pracownicy MOPS przygotowywali paczki 1rozwozili je do osob starszych,
samotnych, chorych oraz dzieci.
— pracownicy $wiadczacy poglebiong prace socjalng na rzecz o0soOb starszych,
niepetnosprawnych 1 bezdomnych, tuz przed $wigtami dostarczyli Zywno$¢
dlugoterminowa (m.in.: maka, cukier, konserwy migsne 1 rybne) osobom
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najbardziej potrzebujagcym. Zywnos$¢ zostala przekazana od darczyncow, ktorzy
wspotpracujg z pracownikami socjalnymi i wspierajg najubozszych z terenu gminy
Dzierzgon
— W okresie jesienno - zimowym pracownicy socjalni zabezpieczali osoby samotne

1 starsze w opal, zapewniali goracy positek. Natomiast osoby bezdomne kierowane
byly do schronisk itp. Natomiast w czasie mrozow pracownicy sprawdzali czy
osoby potrzebujace nie potrzebuja pomocy.

Typowaniem rodzin do wszystkich ,,akcji” zajmujg si¢ pracownicy socjalni oraz asystenci

rodzin, gdyz maja najlepsze rozeznanie w rzeczywistej sytuacji materialnej dzierzgonskich

rodzin.

Poradnictwo specjalistyczne

Poradnictwo specjalistyczne prowadzone bylo dla rodzin znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej, rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi oraz dla mtodziezy 1
realizowane bylo przez psychologa. Obejmowalo ono diagnozowanie problemdéw osob i1
rodzin, ich zasobow oraz barier, a takze udzielanie specjalistycznego wsparcia w formie
konsultacji indywidualnych i rodzinnych, poradnictwa psychologicznego oraz interwencji
kryzysowych. Najczesciej zgltaszane problemy dotyczyly trudnosci wychowawczych,
konfliktéw rodzinnych, probleméw emocjonalnych dzieci i mtodziezy, a takze sytuacji
kryzysowych w rodzinie. Udzielane wsparcie przyczyniato si¢ do poprawy funkcjonowania
rodzin, wzrostu kompetencji opiekunczo-wychowawczych oraz podejmowania dziatan
zmierzajacych do rozwigzania trudnych sytuacji zyciowych. W ramach realizowanych
dzialan prowadzono réwniez wspolprace z innymi instytucjami wspierajagcymi rodzing, w
tym szkotami, osrodkami pomocy spotecznej oraz innymi podmiotami dzialajagcymi na
rzecz 0sob 1 rodzin.

2.3. Realizacja zadan w ramach pracy socjalnej

Praca socjalna nalezy do zadah wlasnych samorzadu gminnego o charakterze
obligatoryjnym 1 jest §wiadczeniem niepieni¢znym. Jest $wiadczona osobom i rodzinom
bez wzgledu na posiadany dochdd i nie wymaga wydania decyzji przez organ pomocy
spotecznej. Praca socjalna jest dziatalno$ciag majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez
petlienie odpowiednich rdl spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu
celowi. W 2025 roku udzielono pomocy w postaci pracy socjalnej ogotem 98 rodzinom.
W ramach pracy socjalnej dokonuje si¢ licznych dziatan majacych na celu poprawe jakosci
zycia 0sob 1 rodzin. Takim dziataniem jest migdzy innymi zawarcie kontraktu socjalnego,
ktory jest pisemng umowag zawarta z osoba ubiegajaca si¢ o pomoc, okreslajaca
uprawnienia i zobowigzania stron umowy w ramach wspolnie podejmowanych dziatan
zmierzajacych do przezwyci¢zenia trudnej sytuacji zyciowej osoby lub rodziny. W 2025
roku pracownicy socjalni zawarli § kontrakty socjalne.
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2.4. Pomoc dla oso6b bezdomnych

Jedng z przyczyn korzystania z pomocy spolecznej jest bezdomnos¢. Obok udzielania
$wiadczen, pomoc kierowana do o0s6b bezdomnych obejmuje migedzy innymi
zabezpieczenie schronienia w placéwkach przeznaczonych dla oséb bezdomnych oraz
wspotprace z innymi podmiotami oraz inicjowanie akcji pomocowych adresowanych do
0s0b bezdomnych.

Podstawowym $wiadczeniem, z ktorego korzystaja bezdomni zwlaszcza w okresie
zimowym jest zapewnienie schronienia na podstawie podpisanych umow w gminach
osciennych.

7 doswiadczen pracownikow OPS oraz z diagnozy $rodowiska wynika, ze bezdomnos$¢
wystepujaca w naszej Gminie to w gtownej mierze tzw. bezdomno$¢ z wyboru, ktora jest
przejawem patologii indywidualnej przez odrzucenie powszechnie respektowanych wzoréw
obyczajowych, co zbiega si¢ z zaburzeniami psychicznymi, zdrowotnymi, w tym
zwigzanymi z uzaleznieniami oraz brakiem oparcia i pomocy ze strony rodziny.

Na przestrzeni lat daje si¢ zauwazy¢ réwniez zwigkszajacy sie procent 0osob bezdomnych,
ktére na margines zycia spolecznego trafiaja poprzez silne uzaleznienie od alkoholu i
zwigzane z tym zaniedbania w sferze zawodowej oraz mieszkaniowej. Osoby traca prace,
nie mogg uzyska¢ nowej lub jej utrzymacé, co w nastepstwie takze skutkuje zadluzeniami
mieszkaniowymi i eksmisjg z zajmowanego mieszkania lub doprowadzeniem zajmowanych
budynkéw do stanu, w ktorych z uwagi na bezpieczenstwo, nie mozna zamieszkiwaé. W
2025 roku w schronisku dla 0s6b bezdomnych przebywato 10 0séb.

Pracownicy socjalni rozwieszaja ogloszenia zawierajace baze teleadresowa miejsc
schronienia dla oséb bezdomnych w przychodniach, siedzibie MOPS oraz na stronie
internetowej Osrodka.

PLACOWKI

1. Stowarzyszenie Swietej Faustyny , FIDES”
Schronisko dla Bezdomnych Mgzczyzn
82-200 Malbork
ul. Rolnicza 1
tel. (055) 273-40-65
e-mail: fidesl@vp.pl
2. Centrum Ushlug Socjalnych 1 Wsparcia w Nowym Stawie ,,AGAPE”
82-230 Nowy Staw
ul. Mickiewicza 32
tel. (055) 647-80-09
e-mail: biuro@agape.nowystaw.pl
3. Stowarzyszenie Na Rzecz Bezdomnych Dom Modlitewny ,,AGAPE”
Schronisko ,,AGAPE” w Szawaldzie
82-200 Malbork
Szawatd 16
tel. (055) 647-76-04
e-mail: agapeszawatd@op.pl
4. Stowarzyszenie Na Rzecz Bezdomnych Dom Modlitewny ,,AGAPE”
Dom Socjalny ,,AGAPE” w Borowym Mtynie
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82-400 Ryjewo

Borowy Mtyn 22

tel. (055) 277-42-88, 267-01-35
e-mail: agape22@wp.pl
www.agape.nowystaw.pl

5. Dzialania profilaktyczne

Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu organizowal wiele dziatan
profilaktycznych majacych na celu u$wiadomienie mieszkancom gminy Dzierzgon o
problemach, jakie mozna zaobserwowa¢ wsrdd bliskich nam osob. Gléwnym tematem
dzialan jest przeciwdzialanie przemocy w rodzinie. Kolejnym problemem, jaki mozna
zaobserwowa¢ w gminie Dzierzgon, jest potrzeba zapewnienia cieplych ubran na okres
zimowy, w zwiazku z tym, MOPS zorganizowal wymian¢ ubraf, w ktorej mieszkancy
moga przynosi¢ niezniszczone ciepte ubrania, a osoby potrzebujace mogg z nich korzysta¢
oraz po raz kolejny dotaczyt do akcji ,,Wymiana ciepta” tworzac ,,szaf¢” do ktorej osoby
chcace pozby¢ si¢ ubran moga je tam pozostawic¢, natomiast osoby potrzebujace moga z
nich skorzysta¢. Warto podkresli¢, ze wiele osob korzysta z tego rodzaju wsparcia 1 jest
wdzigcznym za mozliwos$¢ pozyskania cieptej odziezy na ten trudny zimowy czas.

Inne dziatania jakie w 2025 roku zostaly zorganizowane przez MOPS w Dzierzgoniu:

- Bal Karnawalowy dla Dzieci ,,Bajkowa Kraina”

-Warsztaty ,,NIE lubi¢ poniedzialkéw” majace na celu pokaza¢ kobietom, ze sg wazne 1
warto zatrzymac si¢ na chwile 1 skupi¢ na sobie 1 swoich potrzebach.
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- zorganizowano szkolenie dedykowane dla przedstawicieli o$wiaty, organizacji
pozarzadowych oraz podmiotow Swiadczacych dorazne ushlugi na rzecz dzieci

- braliSmy udziat w ,,0go6lnopolskim badaniu liczby 0séb bezdomnych”, zleconego przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Pracownicy Os$rodka w godzinach
wieczornych i nocnych wraz z funkcjonariuszami policji przeszukiwali miejsca w naszej
gminie gdzie najprawdopodobniej moglyby przebywac osoby bezdomne.
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- Przy okazji §wigta kobiet pracownicy Osrodka chcieli zwroci¢ uwage na problem
przemocy wobec kobiet i stanowczo powiedzie¢ NIE. Pracownicy naszego Osrodka
wyszli na ulice Dzierzgonia z kwiatami oraz ulotkami.

Przekaz byt prosty:

Kobiety lubig DOSTAWAC.... KWIATY!!!

MIE]JSKI
OSRODEK

POMOCY |
SPOLECZNE]

- zorganizowano spotkanie z pracownikami Zakladu Ubezpieczen Spolecznych,
ktorego gldéwnym tematem bylo Swiadczenie wspierajace— nowy instrument w systemie
finansowego wsparcia dla os6éb z niepelnosprawnosciami i ich opiekunéw. W jasny i
przejrzysty sposob omowiono warunki, ktére musza spelni¢ wnioskodawcy, aby moc
ubiegac si¢ o takg form¢ pomocy.
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- zorganizowano szKolenie dla pracownikow MOPS w Dzierzgoniu, Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Grup Diagnostyczno —
Pomocowych. Temat szkolenia to USTAWA O PRZECIWDZIALANIU PRZEMOCY
DOMOWEJ TZW. ,,USTAWA KAMILKA”.

- Dzien Rodziny w Centrum Wsparcia Rodziny- Bylo to wyjatkowe popotudnie peine
usmiechow, wspolnych zabaw i tworczych warsztatow.

- akcja ,,Podaruj dzieciom usmiech” Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu
zorganizowal wyjatkowa akcje, dzigki ktorej dzieci z naszego miasta mogty poczu¢ radosc,
bezpieczenstwo i wsparcie — niezaleznie od sytuacji zyciowej. Mieszkancy podarowywali
potrzebujacym dzieciom z terenu naszej gminy prezenty.

- szkolenie pt. ,,Przeciwdzialanie przemocy domowej wobec dzieci ze szczegélnym
uwzglednieniem standardow ochrony maloletnich i ustawy o przeciwdzialaniu
przemocy domowej”. W wydarzeniu wzi¢li udziat przedstawiciele instytucji i organizacji
pracujacych na rzecz dzieci i z dzieémi na terenie naszej gminy. Szkolenie mialo na celu
podniesienie kompetencji w zakresie reagowania na sytuacje zagrozenia bezpieczenstwa
matoletnich oraz wdrazania standardow ochrony dzieci zgodnych z nowymi przepisami.
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- Ogolnopolski Festiwal Sztuki Integrujacej ,,Super-Sprawni”

-Mie¢dzynarodowy Dzien bez Przemocy- celem inicjatywy jest szerzenie idei zycia bez
przemocy oraz upowszechnianie tolerancji mig¢dzyludzkiej. 2 pazdziernika przypada
Migdzynarodowy Dzien bez Przemocy (Dox of Non-Vidence), ktory ustanowiony zostat
przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 15 czerwca 2007 roku i zainspirowany pionierskimi
dziataniami Mahatmy Gandhiego, indyjskiego prekursora ruchu na rzecz pokoju na
swiecie. Celem inicjatywy jest szerzenie idei zycia bez przemocy oraz upowszechnianie

tolerancji mi¢dzyludzkiej.

- »,Seniorada na Sportowo” Seniorzy z Gminy Dzierzgon— z entuzjazmem i u§miechem —
spotkali si¢ na wydarzeniu ,,Seniorada na Sportowo”, przygotowanym z mysla o osobach w
wieku 60+ i promujacym aktywno$¢ fizyczna, integracje oraz radosne spedzanie czasu.
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- Dzien Otwarty w Dzienny Dom Pobytu w Dzierzgoniu (23 pazdziernika)
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- R6zowy Poniedzialek- spotkanie profilaktyczne. MOPS w Dzierzgoniu przytaczyt si¢ do
akcji promujacej profilaktyke raka piersi. Chcemy przypomina¢ wszystkim kobietom, jak
wazne s3 regularne badania i wczesne wykrycie choroby, ktore moze uratowac zycie.

- 9 listopada obchodzony jest Swiatowy Dzien Adopcji, ktory jest okazja do
popularyzowania idei przysposobienia i uswiadomienia spoleczenstwa o roli jaka petnig
rodziny adopcyjne. Swiatowy Dzien Adopcji obchodzony jest na catym $wiecie aby
propagowac¢ adopcje poprzez docenianie rodzin adopcyjnych, ich trudu i determinacji. To
swigto podkresla jak wazng role spoteczng spelniaja rodziny adopcyjne i jest okazja by im
podzigkowa¢. Symbolem jest u$miechnigta buzka na dloni— znak wsparcia 1 rado$ci z
tworzenia nowej rodziny. Adopcja to szansa na bezpieczny dom, ciepto i codzienng rado$¢
dla dzieci, ktore na to czekajg. Oficjalnym symbolem Swiatowego Dnia Adopcji jest dton z
narysowang usmiechni¢ta buzig. Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Dzierzgoniu zache¢cali wszystkich do narysowania symbolu oraz opublikowania go w social
mediach i przylaczenia si¢ do akcji promowania adopcji razem z nimi.
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-Kampania ,,19 dni przeciwko krzywdzeniu dzieci i mlodziezy”, kt6rg zainicjowata w
2011 roku szwajcarska fundacja ,,Women’s World Summit Foundation” (WWSF). Celem
kampanii jest uwrazliwienie mieszkancéw na problem przemocy i krzywdzenia dzieci i
mtodziezy oraz edukacja spoteczna na temat zjawiska przemocy i sposobach radzenia sobie
z tym problemem. W trakcie trwania kampanii pracownicy odwiedzili dzieci i mtodziez w
szkotach i przedszkolach, w celu przeprowadzenia rozmowy na temat przemocy oraz tego
gdzie w razie potrzeby szuka¢ Pomocy.
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- Swiateczna paczka dla seniora- Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu
organizowat zbiorke §wigtecznych paczek dla starszych, samotnych oséb z naszej gminy.
Kazdy, nawet najmniejszy gest, moze sprawi¢ komu$ ogromng radosc.

§

SWIATEGZNA PACZKA .-
DLA SENIORA ks

Dotacz do akgji i spraw, by nikt nie czut
sie samotny w te Swieta!

ook te Seertta 6eda
naprawde wyrkone!

Aaddy, nazeet namniis3) gost,
Spranct Komus ogromng 1radoscé

Poméz nam przygotowac $wiateczne paczki dla
starszych, samotnych oséb z naszej gminy.
Twoje wsparcie ma ogromne znaczenie!

Szczegélnie potrzebne s3
$rodki higieniczne oraz artykutly chemiczne

Artykuty mozna przynosi¢ do

— Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Dzierzgoniu
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- Biala wstazka- Akcja ,,Biala Wstazka” to mi¢dzynarodowa kampania spoteczna
skierowana gtownie do mezczyzn, majaca na celu przeciwdziatanie przemocy wobec
kobiet;

- Akcja ,,mro6z” W zwigzku z gwaltownym pogorszeniem warunkow pogodowych
pracownicy Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu przeprowadzili dzi$
terenowe wizyty u najbardziej potrzebujacych, samotnych mieszkancow Gmina Dzierzgon.

i
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- Swiateczna zbiérka zywnoSci to coroczna akcja majaca na celu wsparcie o0sob
potrzebujacych poprzez zbieranie produktéw spozywczych przed Swictami Bozego
Narodzenia. W 2025 roku, wolontariusze z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej we
wspbtpracy z Bankiem Zywnosci w Tczewie przeprowadzili taka zbidrke w sklepach
Biedronka i Netto;

L

Hﬂliz .
~ 4 NIEPOMOZESZ?
S S AUNATCATMA 7TRIADUA

-Zorganizowano akcje SWIETY MIKOLAJ, w ktorej mieszkancy chcacy wesprzeé
dzieci bedacymi podopiecznymi MOPS podarowali im prezenty na mikotajki.

-BADZ WIDOCZNY- NOS ODBLASKI akcja polegajaca na podarowaniu jak
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- cykl szkolen z pierwszej pomocy przedmedycznej dla opiekundow osob zaleznych

- Rodzinne Warsztaty Swiateczne- uczestnicy tworzyli pickne, wiasnoreczne ozdoby,
ktore juz niedtugo udekoruja ich domy. Bylo rodzinnie, tworczo 1 bardzo §wiatecznie
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- Wigilia seniorow

10 grudnia odbyto si¢ wyjatkowe spotkanie swigteczne. W cieplej, Swigtecznej atmosferze
uczestnicy mogli wspodlnie zasig$¢ do stolu, porozmawiaé, podzieli¢ si¢ Zyczeniami oraz
spedzi¢ czas w mitym gronie. Nie zabrakto tradycyjnych potraw, $wigtecznych dekoracji,
wspolnego koledowania oraz wizyty Swictego Mikotaja, ktory wywotat wiele usmiechow.
Byt to czas peten serdecznosci, wzajemnej zyczliwosci i rado$ci ze wspolnego bycia razem.

III. ANALIZA WYPLACONYCH SWIADCZEN POMOCY SPOLECZNEJ

3.1. Zasilki i pomoc w naturze

Swiadczenia pomocy spofecznej sa zroznicowane, niektore z nich maja charakter
obligatoryjny, a inne fakultatywny. Kazdy rodzaj $wiadczenia ma ustawowo okreslone
przestanki begdace podstawg ich przyznania. W 2025 roku Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Dzierzgoniu zrealizowal nastepujace Swiadczenia pieni¢zne:

Zasilek staly

Zostal wyplacony 108 osobom niezdolnym do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci, wtym w wigkszoSci osobom samotnym— 84 osobom. Zasitek
przyznawany jest w ustawowej wysokosci wynikajacej z roéznicy pomiedzy kryterium
dochodowym, a posiadanym dochodem. Zasilek wyptacono w tacznej kwocie 1 103 969,00
zL
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Skladka zdrowotna
Zostala optacana za 89 osoby pobierajace zasitek staty, ktore nie posiadajg ubezpieczenia
zdrowotnego z innego tytutu.

Tabela Nr 4. Wydatkowanie zasitkow stalych oraz skladki na ubezpieczenie zdrowotne
przy zasitku w 2025 roku.

Liczba oséb, ktorym Liczba Koszt
WYSZCZEGOLNIENIE przyznano decyzja . , . ,
. . Swiadczen Swiadczen
swiadczenia
Zasilki stale - ogolem 108 1025 1103969,00
Skladki na ubezpieczenie 97 931 91378,00
zdrowotne (przy zas. statym)

Zrédlo: Dane MOPS

Zasilek okresowy

Przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dhlugotrwala chorobe, niepetnosprawnosc,
bezrobocie. Ustawa o pomocy spotecznej szczegdtowo okresla wysokosé zasitkow
okresowych. Kwota zasitku okresowego stanowi réznice miedzy kryterium dochodowym,
a posiadanym dochodem, z tym ze zasilek nie moze by¢ nizszy od 50% tej r6éznicy, jednak
nie mniejszy niz 20,00 zt. Laczna kwota zasitkow okresowych w 2025 r. wyniosla
122 190 zt.

Tabela Nr 5. Realizacja zasitkow okresowych w roku 2025

Wyszczegdlnienie 2025
Liczba rodzin 62
Liczba os6b w rodzinach 153
Kwota $wiadczen (w zl) 122 190

Zrédto: Dane MOPS
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Tabela Nr 6. Zasilki okresowe w 2025 roku.

Liczba os6b Kwota
ktorym Liczba _ , Liczba Liczba oséb
Forma pomocy Gom . Swiadczen . q
przyznano Swiadczen rodzin w rodzinach
P . (w zl.)
Swiadczenie
Zasilki okresowe 66 110 122 190 62 153
ogolem:
w tym przyznane z
powodu:
bezrobocia 32 110 62 708 32 75
dhugotrwatej choroby 26 64 36 141 26 72
niepelnosprawnosci 10 46 18 565 8 25
inne niZ wymienione 3 6 3261 3 ]
w wierszach powyzej

Zrédio: Dane MOPS

Zasilek celowy

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze by¢ przyznany zasilek celowy.
Moze on by¢ przyznany w szczegolnosci na pokrycie czegsci lub catosci kosztow zakupu
opatu, zywnosci, lekéw i leczenia, odziezy i obuwia, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego, drobnych remontéw i napraw sprzetu uzytku domowego, atakze kosztow
pogrzebu. Do otrzymania zasitku celowego uprawnione sg rowniez osoby lub rodziny,
ktére poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego, badz kleski zywiolowej Iub
ekologiczne;.

W tego rodzaju przypadkach §wiadczenie to moze by¢ przyznane niezaleznie od dochodu i
moze nie podlega¢ zwrotowi. Jesli osoba lub rodzina marnotrawi przyznane swiadczenia,
celowo je niszczy lub korzysta w sposdb niezgodny z przeznaczeniem badz marnotrawi
wlasne zasoby finansowe, moze nastgpi¢ ograniczenie $wiadczen lub odmowa ich
przyznania.

Specjalny zasilek celowy

Specjalny zasitek celowy jest bezzwrotnym $wiadczeniem przyznawanym w szczegélnie
uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych okreslone
w ustawie krytertum. W 2025 roku wyptacono zasitki celowe specjalne na kwote 8 350 zt
dla 13 osob.
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Tabela Nr 7. Realizacja zasilkow celowych w 2025.

Liczba osob, ktorym przyznano

WYSZCZEGOLNIENIE . .
decyzja swiadczenia

Koszt Swiadczen*

Rok 2025 128 148 689

Zrodlo: opracowanie wiasne Osrodka.

(* na koszt swiadczen sklada sie: zasitek celowy, zasiltek celowy specjalny, zasitek wyptacany w ramach
wieloletniego programu ,, Positek w szkole i w domu” oraz zasitek celowy w formie pomocy rzeczowej — opat
z dowozem)

Zasikki celowe z tytulu zdarzenia losowego
W ubieglym roku z zasitku celowego z tytulu zdarzenia losowego nie skorzystala zadna
rodzina.

Sprawienie pogrzebu

Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym, nalezy do zadan wlasnych gminy o
charakterze obowigzkowym. Sprawienie pogrzebu odbywa si¢ w sposob ustalony przez
gming zgodnie z wyznaniem zmartego. Dotyczy os6b zmartych, ktéore nie byly
ubezpieczone i nie pozostawily masy spadkowej, nie mialy rodziny lub rodzina nie byta w
stanie sprawi¢ pochéwku z uwagi na trudng sytuacje finansowa. W 2025 r. osrodek nie
realizowat tego zadania.

Udzielenie schronienia

Udzielenie schronienia nastgpuje przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego
w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach do tego
przeznaczonych. Pomoc osobom bezdomnym z gminy Dzierzgon §wiadczona byla przez
schroniskach dla os6b bezdomnych w Borowym Mtynie, Malborku, Szawatdzie i Nowym
Stawie. W 2025 r. optate na pobyt w schroniskach dokonano za 10 bezdomnych na kwote
330 381,42 z1.

3.2. Decyzje potwierdzajgce prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu wydaje decyzje na podstawie
przepisow ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkdéw publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 146 z pdzn. zm.)
dotyczace potwierdzania prawa do §wiadczen opieki zdrowotne;.

Z potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie ww. ustawy
na okres 90 dni mogg korzystac:
— osoby nieubezpieczone,
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— osoby posiadajace obywatelstwo polskie,

— osoby posiadajace miejsce zamieszkania na terytorium RP,

— osoby, ktére spetniajg kryterium dochodowe obowigzujace w pomocy spotecznej, co do
ktorych nie stwierdzono dysproporcji pomiedzy dochodem a rzeczywistg sytuacjg
majatkowa.

W 2025 r. w sprawie potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej wydano 19
decyzji administracyjnych.

Tabela Nr 8. Ilo$¢ wystawionych decyzji w roku 2025.

Ilos¢ wystawionych decyzji dotyczacych
potwierdzania prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej

2025 19

Zrédlo: Opracowanie wlasne Osrodka.

Rok

Wydanie przedmiotowej decyzji poprzedza postgpowanie analogiczne jak w przypadku
przyznawania §wiadczen z pomocy spolecznej, a wiec niezbgdne jest przeprowadzenie
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego przez pracownika socjalnego. W wyniku tego
wywiadu ustala si¢, czy dana osoba spelnia wymogi ustawowe i czy mozliwe jest
potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych.

3.3. Program wieloletni ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2024-2028

Program obowiazuje od 1 stycznia 2024 r. 1 skierowany jest zarowno do dzieci, uczniow,
jak 1 oséb starszych. Sklada si¢ z trzech modutow. — Pierwszy modul to wsparcie 1 positek
adresowany do dzieci 1 mlodziezy. Drugi to posilek adresowany do osob starszych. Trzeci
modul zostal uregulowany w rozporzadzeniu, zaktada doposazenie i poprawe standardu juz
dzialajacych stolowek (majacych wlasng kuchnie i jadalnie) lub doposazenie tych, ktore nie
dziataja tak, aby mogly zosta¢ uruchomione lub o stworzenie nowych, a takze wsparcie w
adaptacji 1 wyposazenia pomieszczen przeznaczonych do spozywania positkow, czyli
jadalni.

Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie positku,
swiadczenia pieni¢znego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci oraz
$wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych. Pomoc taka trafi do dzieci 1
mtodziezy oraz osob dorostych — spetiajacych warunki otrzymania pomocy wskazane
w ustawie o pomocy spotecznej oraz kryterium dochodowe, tj. 200 proc. kryterium
dochodowego uprawniajacego do $wiadczen z pomocy spoteczne;j.

Z pieniedzy przekazywanych gminom dofinansowane zostang positki wydawane
w stotowkach 1 dowozone osobom dorostym, w tym niewychodzacym z domu (np. ze
wzgledu na podeszly wiek czy niepetnosprawnos¢), ktore nie sg w stanie same przygotowac
sobie goracego positku (w programie przeznaczono pienigdze na dowoz positkow).
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"Positek w szkole i w domu" docelowo zastapi program "Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania".
Strategicznym celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
1 mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;,
ze szczegblnym uwzglednieniem ucznidéw z terendw objetych wysokim poziomem
bezrobocia oraz o0s6b dorostych: samotnych, w podesztym wieku, chorych lub oséb
niepelnosprawnych.
Pomoc w formie positku, ze szczegélnym uwzglednieniem positku gorgcego przyznana
byta bezptatnie osobom, ktéorych dochdéd na osob¢ w rodzinie nie przekraczal kwoty
1646,00 zt (823 zt kryterium dochodowe dla osoby w rodzinie x 200%), a dla osoby
samotnie gospodarujacej 2020,00 zt (1010,00 zt kryterium dochodowe dla osoby samotnie
gospodarujacej x 200%).
Program jest elementem polityki spolecznej panstwa w zakresie:

e wsparcia finansowego gmin w wypelieniu zadan wlasnych o charakterze

obowigzkowym,

e poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach,

e poprawy poziomu zycia dzieci i mtodziezy,

e ksztaltowania wiasciwych nawykow zywieniowych.

W ramach programu wsparcia udziela si¢ w szczego6lnosci:
e dzieciom do czasu podj¢cia nauki w szkole podstawowej,
e osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w szczegolno$ci osobom samotnym,
w podesztym wieku, chorym lub niepelnosprawnym.

Tabela Nr 9. Realizacja programu wieloletniego ,,Posilek w szkole i w domu” w roku 2025.

ROK 2025
RODZAJ POMOCY Srodki wlasne Dotacja rzadowa
Iwzl/ /w zY
249 064
Koszt Programu Ogotem
51578 197 486
Pomoc w formie positku 26 147 78 600
Pomoc w formie zasitku
celowego i Swiadczen 17 479 120 047
rzeczowych
Pozostale koszty 9000 0

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.
Pomoc w formie dozywiania przyznawano na podstawie przeprowadzonego wywiadu
srodowiskowego, tj. na zasadach okreslonych w Uchwale Rady Ministrow o ustanowieniu
programu wieloletniego ,,Positek w szkole i w domu” oraz w ustawie o pomocy spoleczne;.
W 2025 roku w ramach programu ,,Positek w szkole 1 w domu” obj¢to pomocg w formie
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goracego positku 85 oséb, w tym 79 dzieci, ktdre otrzymaty pomoc o tacznej kwocie 104
747 7} (z tego srodki wlasne 26 147 zl, dotacja 78 600 zl).

Dozywianie prowadzone byto tagcznie w 4 placowkach na terenie miasta i gminy Dzierzgon,
w tym:

v' 1 przedszkolu,

v’ 3 szkotach,

Positek zapewniany jest w formie positku cieptego w przedszkolu i szkotach.

W przypadku braku mozliwo$ci zapewnienia positku lub gdy przyznanie pomocy
w formie positku bylo nieuzasadnione ze wzglgdu na sytuacje osobista lub rodzinng
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej przyznawal pomoc finansowa. Pomoc w tej formie
otrzymaty 98 rodziny (209 osob w tych rodzinach), tj. 373 §wiadczen. Sredni koszt jednego
$wiadczenia pieni¢znego w 2025 roku wyniost 339,08 zt.

Tabela Nr 10. Pomoc w formie zasitku celowego ,,Positek w szkole i w domu” oraz $wiadczen
rzeczowych w roku 2025.

Wyszczegdlnienie Zasilek celowy
Liczba rodzin 98
Liczba 0s6b w rodzinach 209
Liczba swiadczen 373
Kwota §wiadczen (w zl) 126 479
Koszt jednego swiadczenia (w zl) 339,08

Zrédto: Sprawozdania MPiPS.

Ponadto dozywiano dzieci 1 mlodziez zamieszkujacg w Dzierzgoniu, a uczaca si¢ poza
miejscem statego zameldowania w 5 placowkach.

Pomoc w formie dozywiania przyznawang na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spotecznej
objeto w szczegolnosci osoby bezrobotne, samotne, niepetnosprawne, w podesztym wieku.
Liczng grupe stanowili uczniowie szkoly podstawowej. Natomiast osoby doroste stanowity
najmniejszy odsetek osob, ktore skorzystaly z tej formy pomocy.

3.4. Program Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa w roku 2025.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu przy wspétpracy Bankiem Zywnosci
w Tczewie realizowata/to Program Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa Podprogram 2021
Plus wspotfinasowany z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym,
ktérego celem byto zapewnienie najubozszym mieszkancom Polski pomocy Zywnosciowej
oraz uczestnictwa w dziataniach w ramach §rodkow towarzyszacych w okresie styczen
2025 — grudzien 2025.

1. Osoby potrzebujace otrzymaty bezptatnie artykuly spozywcze:

Groszek z marchewka,

Koncentrat pomidorowy,
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Dzem truskawkowy,

Makaron jajeczny $widerki,
Maka pszenna,

Kasza jeczmienna,

Platki owsiane,

Herbatniki maslane,

Kawa zbozowa rozpuszczalna,
Mieko UHT,

Ser podpuszczkowy dojrzewajacy,
Szynka wieprzowa mielona,
Szynka drobiowa,

Pasztet wieprzowy,

Szprot w oleju,

Cukier bialy,

Miod nektarowy wielokwiatowy,
Olej rzepakowy,

Fasolka po bretonsku.

2. Pomoc zywno$ciowa trafita do 800 oséb znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej z
terenu wojewodztwa pomorskiego
3. Wydali$my osobom potrzebujacym:

50 000 ton zywnosci;

5 wydawan zywnosSci;

Oraz 30 000 ton zywnosci z innych zrédet dzigki wspotpracy.

4. W ramach Podprogramu 2021 Plus dla osob korzystajacych z pomocy Zywno$ciowej

przeprowadzono 3 warsztaty edukacyjne w ramach dziatan towarzyszacych:

¢ Edukacja ekonomiczna — 2 spotkania dla 55 uczestnikow

e Zdrowe zywienie 1 przeciwdzialanie marnowaniu zywnosci — 1 spotkanie dla 25
uczestnikow

¢ Dieta i zdrowe zywienie - 1 spotkanie dla 25 uczestnikow

3.5. Lodowka spoleczna

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu w zwigzku z wejsciem w zycie
Ustawy o przeciwdziataniu marnotrawieniu zywnosci dystrybuowat produkty spozywcze z
Biedronki oraz Netto z krotkim terminem przydatnosci i z banku ZywnoSci.

Wydano zywnos$¢ o wadze ok. 13.000 kg na tgczng kwote ok. 12.300.000,00zt.

Kazdego dnia z ,,Jodowki spotecznej” korzysta okoto 20 - 30 rodzin.
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3.6. Dodatki mieszkaniowe

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu realizuje zadania natozone ustawa
o dodatkach mieszkaniowych. Dodatek mieszkaniowy jest $wiadczeniem pienigznym
wyplacanym przez gming, majacym na celu umozliwienie osobom o niskich
dochodach pokrycie czgsci kosztow utrzymania mieszkania. Taka forma pomocy dla oséb,
ktore przy wykorzystaniu wlasnych mozliwosci finansowych nie sa w stanie pokry¢
obcigzajacych ich kosztow zwigzanych z zajmowaniem lokalu mieszkalnego, zostata
wprowadzona Ustawgz dnia 2 lipca 1994 roku o najmie lokali i1 dodatkach
mieszkaniowych. Obecnie zasady i tryb przyznawania, ustalania wysokosci 1 wyptacania
dodatkow mieszkaniowych reguluje Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach
mieszkaniowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1335 ze zm.).

Zgodnie z wymieniong ustawa osoba ubiegajaca si¢ o dodatek mieszkaniowy musi spetniaé
Scisle okre$lone przestanki, do ktérych zaliczamy miedzy innymi posiadanie tytutu
prawnego do zajmowanego lokalu mieszkalnego o okreslonej powierzchni normatywne;,
w zalezno$ci od liczby czltonkéw gospodarstwa domowego i osigganie odpowiedniego
dochodu.

Pomoc ta ma charakter cze$ciowy, co oznacza, ze osoba, ktérej przyznano dodatek musi
ponosi¢ 1 uiszcza¢ we wlasnym zakresie (z wlasnego budzetu) pozostata, poza dodatkiem
mieszkaniowym czeg$¢ optat zwigzanych z utrzymaniem lokalu. W przypadku niewnoszenia
oplat przez okres 3 miesigcy, dodatek jest wstrzymywany, a po uregulowaniu tych
zaleglosci, wyplata dodatku jest wznawiana.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje jezeli sredni miesigczny dochod na jednego cztonka
gospodarstwa domowego w okresie trzech miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku
o przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza 40% kwoty najnizszej emerytury
w gospodarstwie jednoosobowym i1 30% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym
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obowiazujacej w dniu zlozenia wniosku. W 2025 roku kwota przeci¢tnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej wyniosta 8181,72 zl.
Swiadczenie przyznawane jest zawsze na okres szesciu miesiecy. Jego wysoko$¢ stanowi
roznice wysokosci wydatkéw ponoszonych na utrzymanie mieszkania a wskazanym ustawg
procentowym udziatem $redniego miesigcznego dochodu gospodarstwa domowego.
Dodatek mieszkaniowy przystuguje:
1) najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,
2) czionkom spotdzielni mieszkaniowych zamieszkujacym na  podstawie
spoldzielczego prawa do lokalu mieszkalnego,
3) osobom zajmujacym lokale mieszkalne w budynkach stanowigcych ich wlasnosé¢
1 wlascicielom lokali mieszkalnych,
4) innym osobom majacym tytut prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego
1 ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,
5) osobom zajmujacym lokal mieszkalny bez tytulu prawnego, oczekujagcym na
przystugujacy im lokal zamienny albo socjalny.

Kolejna przestanka, ktorg nalezy spetnié¢ przy ubieganiu si¢ o $wiadczenie, to powierzchnia
uzytkowa mieszkania, ktéra nie moze przekroczy¢ dopuszczalnej powierzchni
normatywnej, tj.:

— dla 1 osoby — 35m?

— dla 2 0s6b — 40m?

— dla 3 0s6b — 45m?

— dla 4 0s6b — 55m?

— dla 5 0s6b — 65m?

— dla 6 0s6b — 70m?

— na kazda kolejng osobe — 0 5m? wiecej.

Jezeli w lokalu mieszka osoba niepetnosprawna, poruszajaca si¢ na wozku lub osoba
niepetnosprawna, ktéra z uwagi na swoja niepelnosprawno$¢ musi zamieszkiwaé
w oddzielnym pokoju, zwicksza si¢ normatywng powierzchnie o 15 m?. Konieczno$¢
zamieszkiwania w oddzielnym pokoju musi by¢ potwierdzona w orzeczeniu o stopniu
niepelnosprawnosci.

W 2025 r. przyjeto 260 wnioskow o dodatek mieszkaniowy. Laczna liczba wydanych
decyzji w 2025 roku wyniosta 267, w tym:

— przyznajacych - 251,

— odmownych - 9,

— wygasnietych z powodu zgonu lub wyprowadzki — 7,

— umorzenia postgpowania administracyjnego - 1,

Kwota najwyzszego dodatku mieszkaniowego przyznanego w 2025 r. 837,43 zi,
najnizszego 55,64 z1.

W 2025 roku z pomocy w formie dodatku mieszkaniowego skorzystato 163 gospodarstw
domowych.
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Osrodek w 2025 roku na pomoc w formie dofinansowania do czynszu wydat tacznie
492 373,92. 7.

Tabela Nr 11. Liczba i kwota wyplaconych dodatkow mieszkaniowych w roku 2025.

Kwota wyplaconych )
Rok dodatkéw Liczba wyptaconych
i i dodatkow
mieszkaniowych
2025 492 373,92 zt 1696

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.

Dodatek mieszkaniowy jest wyplacany zarzadcy budynku lub osobie uprawnionej
do pobierania naleznosci za lokal mieszkalny, w ktérym mieszka wnioskodawca.

Tabela Nr 12. Dodatki mieszkaniowe z podziatem na uzytkownikéw mieszkan w 2025 roku.

Liczba wyplaconych  Kwota wyplaconych

mieszkaniowych mieszkaniowych
Ogolem 1696 492 373,92
ztego w gminnym 679 203 969,08
zasobie  spildzielczym 229 79 814,41
Wspdlnot 560 158 473,61
mieszkaniowych
prywatnym 228 50 116,82
innym 0 0,00

Zrodlo: opracowanie wiasne Osrodka.

Jak wynika z powyzszej tabeli najwigcej $rodkoéw pienigznych z tytulu dodatkéw
mieszkaniowych przekazuje si¢ dla wspdlnot mieszkaniowych, zasobow gminnych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu upowazniony jest do wydawania
zaswiadczenie o wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajacego na
jednego czlonka gospodarstwa domowego dla mieszkancow wnioskujacych o przyznanie
dofinansowania do Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

Program ,,Cieple mieszkanie” - dofinansowanie do wymiany tzw. kopciuchéw 1 poprawa
efektywnosci energetycznej w lokalach mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach
wielorodzinnych. Jest on skierowany do wiascicieli lokali w wielorodzinnych budynkach
mieszkalnych, ktorzy mogg si¢ stara¢ o uzyskanie dofinansowania w swoich gminach.
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3.7. Czyste Powietrze

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu upowazniony jest do wydawania
zaswiadczen o wysokosci przecietnego miesigcznego dochodu przypadajacego na jednego
cztonka gospodarstwa domowego.

Program ,,Czyste Powietrze” przygotowany jest dla wiascicieli lub wspotwlascicieli
jednorodzinnych  budynkéw  mieszkalnych lub  wydzielonych w  budynkach
jednorodzinnych lokali mieszkalnych z wyodrebniong ksiega wieczysta. Kierowany jest dla
0sob o nizszych dochodach. Wsparcie przeznaczone jest na dofinansowanie wymiany
starych 1 nieefektywnych zrodet ciepta na paliwo state, na nowoczesne zrodia ciepta
spelniajace  najwyzsze  normy  oraz  przeprowadzenia  niezbednych  prac
termomodernizacyjnych budynku. Osoba fizyczna, ktora zamierza ztozy¢ wniosek o
przyznanie dofinansowania do Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej, powinna do dnia ztozenia wniosku, uzyska¢ z MOPS w Dzierzgoniu
zaswiadczenie o wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajacego na
jednego cztonka gospodarstwa domowego.

w 2025 r. zlozono 17 zadan o wydanie zas§wiadczenia o wysokos$ci przecigtnego
miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa domowego, w
tym 17 zadan w ramach programu ,,Czyste Powietrze” i 0 zadania w ramach programu
,Ciepte mieszkanie”. Lacznie wydano 17 zadan.
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IV. POMOC OBYWATELOM UKRAINY W ZWIAZKU Z KONFLIKTEM
ZBROJYM NA UKRAINIE

4.1. Biezaca pomoc obywatelom Ukrainy

W 2025 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu wspierat obywateli
Ukrainy w codziennym funkcjonowaniu w naszej gminie i 5 dzieci skorzystato z positkow
w szkole na kwote 4 027,00 zt. W 2025 roku na terenie gminy Dzierzgon przebywato 52
osOb, z czego w zakwaterowaniu zbiorowym w Finezji przebywalo 27 osob i1 koszt
utrzymania wyniost 454 188,90 zl. Laczna kwota utrzymania obywateli Ukrainy w 2025
roku wyniosta 590 490,56 z1.

V.REALIZACJA ZADAN W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZINY
5.1. Asysta rodzinna

Praca asystenta rodziny stanowi wazny element systemu wsparcia rodzin znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji zyciowej. Jej celem jest pomoc w przezwyci¢zaniu problemow
opiekunczo-wychowawczych, spotecznych oraz bytowych, a takze wzmacnianie
samodzielnosci 1 kompetencji czlonkéw rodziny. Asystent rodziny to osoba, ktoéra
towarzyszy rodzinie w codziennym funkcjonowaniu, wspiera ja 1 motywuje do
podejmowania dziatan prowadzacych do poprawy jako$ci zycia. Istotnym obszarem pracy
asystenta jest udzielanie wsparcia emocjonalnego poprzez rozmowe, uwazne wystuchanie
oraz budowanie relacji opartej na zaufaniu. ROwnocze$nie asystent podejmuje dziatania
edukacyjne i1 doradcze, ukierunkowane na rozwijanie umiejetnosci wychowawczych
rodzicoéw, organizacje¢ zycia domowego oraz radzenie sobie z trudno$ciami finansowymi.
Waznym zadaniem jest takze pomoc rodzinom w korzystaniu z dostepnych form wsparcia
instytucjonalnego, w tym ustug spotecznych, zdrowotnych, edukacyjnych 1
terapeutycznych, we wspotpracy z innymi specjalistami i instytucjami.

Praca asystenta rodziny w duzej mierze odbywa si¢ w $rodowisku zamieszkania rodziny,
co umozliwia lepsze rozpoznanie jej potrzeb oraz realnych problemow. W sytuacjach
kryzysowych asystent podejmuje dzialania majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa
oraz wsparcie w stabilizacji sytuacji rodzinnej. Niezwykle waznym elementem tej pracy
jest planowanie dziatan wspdlnie z rodzing, monitorowanie ich realizacji oraz ocena
osigganych postepdéw, z mozliwoscig modyfikowania przyjetych rozwigzan.

Asystent rodziny wspotpracuje z wieloma podmiotami, takimi jak pracownicy socjalni,
pedagodzy, psycholodzy, kuratorzy sadowi, policja czy pracownicy PCPR, co wymaga
dobrej organizacji pracy oraz umiejetnosci komunikacyjnych. We wszystkich
podejmowanych dziataniach nadrzednym celem pozostaje dobro dziecka, jego
bezpieczenstwo oraz prawidlowy rozwo0j emocjonalny i spoteczny. Asystent dba o
rozpoznanie potrzeb dzieci oraz podejmuje dziatania wspierajace ich rozwoj 1
funkcjonowanie w $rodowisku rodzinnym. Nieodigcznym elementem pracy asystenta
rodziny jest prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Praca ta
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wymaga réwniez zachowania zasad poufnosci, etyki zawodowej oraz poszanowania
prywatnosci rodzin. Zadania asystenta rodziny realizowane sg w oparciu o ustaw¢ z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W trakcie wspotpracy z rodzing prowadzone byly indywidualne warsztaty kulinarne w
domu podopiecznych. Zajgcia mialy charakter praktyczny i1 byly dostosowane do
mozliwosci oraz potrzeb rodzin. Wspdlnie planowano positki, przygotowywano proste
dania 1 omawiano zasady zdrowego oraz oszczednego gotowania. Dziatania te sprzyjaly
nauce samodzielnosci, lepszej organizacji codziennych obowigzkéw oraz wspolnemu
spedzaniu czasu. Asystenci rodziny towarzyszyli rowniez podopiecznym podczas
codziennych zakupow. W trakcie wyj$¢ omawiane byly kwestie planowania wydatkow,
tworzenia list zakupow oraz dokonywania przemyslanych wyboréw, tak aby dostepne
srodki byly wykorzystywane w sposob racjonalny. Dzigki temu rodziny mogty stopniowo
nabiera¢ wigkszej pewnos$ci w samodzielnym zarzadzaniu domowym budzetem. W ramach
wsparcia asystenci rodziny uczestniczyli takze w wizytach u specjalistow, pomagajac w ich
organizacji oraz w zrozumieniu przekazywanych zalecen. Obecno$¢ asystenta byta
szczegolnie pomocna w sytuacjach stresujacych, dajac rodzinie poczucie bezpieczenstwa i
wsparcia. Dla dzieci objetych asystenturg organizowane byly $wigteczne (wielkanocne i
bozonarodzeniowe) ktore sprawily im wiele radosci i byly forma realnego wsparcia.
Rodziny wraz z asystentami rodziny braty udzial migdzy innymi w obchodach
Migdzynarodowego Dnia Rodziny, co bylo okazja do wspdlnego spedzenia czasu,
integracji oraz wzmocnienia wi¢zi migdzy jej cztonkami ale rowniez uspotecznienia.
Asystenci rodziny aktywnie uczestniczyli w warsztatach rodzinnych bozonarodzeniowych,
wspierajac rodziny w przygotowaniach oraz zachgcajac je do wspdlnego, tworczego
spedzania czasu. Ich zaangazowanie sprzyjato integracji rodzin, budowaniu pozytywnych
relacji oraz wzmacnianiu wigzi spolecznych w $wiatecznej atmosferze. Asystenci rodziny
angazowali si¢ w akcje profilaktyczne, takie jak ,,R6zowy Poniedzialek™, pelnigc funkcje
edukacyjng 1 informacyjng. Dziatania te miaty na celu podnoszenie swiadomosci w zakresie
profilaktyki zdrowotnej, promowanie badan profilaktycznych oraz ksztaltowanie
prozdrowotnych postaw wsrod rodzin 1 spolecznosci lokalnej. Asystent rodziny byt
zaangazowany w realizacj¢ projektu z cyklu ,,Nie lubi¢ poniedziatku”, skierowanego do
kobiet. W ramach dzialan wspierat uczestniczki poprzez rozmowy, motywowanie do
aktywnosci oraz zachecanie do dbania 0 wlasny r0zZwoj
1 dobrostan. Projekt stanowil okazj¢ do wymiany doswiadczef,, wzmocnienia poczucia
wlasnej wartosci oraz budowania wsparcia spotecznego. Wiele rodzin czgsto doswiadcza
trudno$ci w angazowaniu si¢ w zycie spoteczne oraz aktywny udziat w wydarzeniach
spotecznych. Wsparcie asystenta rodziny ma na celu stopniowe wzmacnianie kompetencji
spotecznych 1 motywowanie rodzin do wigkszej aktywno$ci oraz integracji ze
srodowiskiem lokalnym. Asystenci rodziny angazowali si¢ w dziatania realizowane w
ramach Migdzynarodowego Dnia Bez Przemocy (organizowane przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu), petniac role edukacyjng i informacyjng. W ramach
wydarzenia pracownicy MOPS udali si¢ do lokalnych szkét 1 przedszkola. W trakcie
spotkan z rodzinami poruszali temat przeciwdziatania przemocy, rozmawiali o wlasciwych
sposobach radzenia sobie z emocjami oraz o znaczeniu bezpiecznych i opartych na
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szacunku relacji w rodzinie. Asystent informowal réwniez o dostgpnych formach wsparcia
oraz instytucjach, do ktérych mozna zwroci¢ si¢ po pomoc w sytuacjach trudnych lub
kryzysowych, zwigkszajac $wiadomos¢ rodzin w zakresie mozliwosci uzyskania
pomocy. Asystent rodziny uczestniczyl réwniez w dziataniach organizowanych z okazji
Dnia Dziecka dla dzieci objetych asystenturg. W ramach akcji zajmowal si¢
przygotowaniem oraz rozwiezieniem paczek do rodzin, dbajac o to, aby kazde dziecko
otrzymato upominek. Dzialania te miaty na celu sprawienie dzieciom rados$ci, podkreslenie
ich wazno$ci oraz budowanie pozytywnych do$wiadczen i poczucia wsparcia ze strony
0s6b 1 instytucji zaangazowanych w pomoc rodzinie.

Z ustawy z dnia 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej asystent
rodziny zobowigzany jest do:

1)opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktéorym mowa w art.11ust. 1;

2) opracowanie, we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;
7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie czlonké6w rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowe;j;

10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych;

11) wudzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolno$ci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

11a) udzielanie wsparcia dziecku przez towarzyszenie mu podczas posiedzenia albo
rozprawy z jego udziatem, o ktorych mowa w art.76a wyznaczenie asystenta rodziny §1
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 37,
12221 1248);

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i1 rodzin;
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13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

13a) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2023 r. poz. 1923 oraz z 2024 r. poz. 1572);

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku,
1 przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art.17 zatrudnienie i stosunek
pracy asystenta rodziny ust. 1;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i1 samorzadowej, wilasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢
w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa diagnostyczno-pomocowa,
o ktorych mowa w art. 9a zespot interdyscyplinarny na rzecz przeciwdziatania przemocy
domowej ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z
2024 r. poz. 1673), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna
za niezbedna.

2. Podmioty, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 18 1 19, udzielaja asystentowi rodziny
odpowiedniej pomocy w wykonywaniu czynno$ci zawodowych.

3. Plan pracy z rodzing, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, obejmuje zakres realizowanych
dzialan majacych na celu przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, a takze zawiera
terminy ich realizacji 1 przewidywane efekty.

4. Liczba rodzin, z ktorymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢
pracg, jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak nie moze
przekroczy¢ 15.

Liczba rodzin obj¢tych wsparciem asystenta rodziny:23

Liczba dorostych: 35

Liczba dzieci: 56

Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w 2025 r.: 8

Liczba rodzin, z ktorymi nie zakonczono jeszcze pracy bezposrednich z ubieglych lat :15

Liczba rodzin, z ktérymi zakonczono prace: 10

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu za rok 2025
Strona 46



Piecza zastepcza:

Zgodnie z art. 191 ust. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu zobowigzany jest
do ponoszenia czesci wydatkow ze wzgledu na umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy
zastepczej albo w instytucjonalnej pieczy zastepczej

W 2025 roku do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w wptyneta 1 decyzja o
umieszczeniu dzieci w pieczy zastepcze] jak réwniez noty obcigzeniowe dotyczace
pokrycia czgséci kosztow zwigzanych z utrzymaniem dziecka w pieczy zastgpczej zgodnie
z zawartym porozumienia z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie. W/w
decyzje dot. pobytu dzieci w pieczy zastepczej (5 dzieci w Domu Dziecka, 9 dzieci
w rodzinie spokrewnionej tym jedna osoba usamodzielnita si¢, oraz 4 dzieci w zawodowej
rodzinie zastepczej).

Laczny koszt refundacji pobytu 18 dzieci w pieczy zastepczej za rok 2025 wynidst
289 628,53 zl.

Asystenci rodziny podejmowali roézne dziatania, wspierajace rodziny znajdujace si¢
w trudnej sytuacji zyciowej, w tym migdzy innymi majace na celu edukacj¢ rodziny,
zarowno w zakresie zwigkszania kompetencji rodzicielskich, jak i dotyczace higieny,
zdrowego odzywiania, sposobow spedzania czasu z dzieckiem czy tez gospodarowania
budzetem domowym.

Waznym elementem dziatah asystentow rodziny byly dzialania motywujace cztonkow
rodziny — zarowno w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych, poszukiwania
zatrudnienia czy podjecia leczenia odwykowego. Istotnym elementem wspdtzycia
spotecznego sg kontakty z r6znymi osobami i podmiotami zycia publicznego w tym miedzy
innymi wspolpraca ze szkotami, kuratorami, czy innymi instytucjami. I tu takze rodziny
mogly liczy¢ na wsparcie. Czesto okazywato si¢, ze potrzebna jest migdzy innymi pomoc
przy napisaniu pisma urzgdowego, podania czy zyciorysu.

Ogolnie asystenci rodzin wspierali rodziny w kontaktach z urzedami. Jednak najczesciej
rodziny uzyskiwaly wsparcie przy rozwigzywaniu problemoéw biezacych, codziennych.
Uczono rodziny sztuki mediacji poprzez wspolne omawianie problemdéw na forum rodziny,
niwelowania konfliktow w celu poprawy relacji w rodzinie. Nieraz jednak niezbgdna byta
koordynacja dziatan rodziny obejmujaca opracowywanie 1 nadzér nad realizacja planu
pracy zrodzing. W przypadku potrzeby udzielenia pomocy psychologicznej, cztonkow
rodzin kierowano do specjalistow.

Efektywnos¢ w/w dzialan zalezala jednak od wielu czynnikow, w tym miedzy innymi — od:
checi czy braku checi wspotpracy ze strony rodzin, zbyt duzej demoralizacji rodzin,
roszczeniowej postawy 1 wyuczonej bezradnosci, ztego sposobu pojmowania celu
oferowanej pomocy i1 konieczno$ci zmiany postaw w rodzinie, oporu i strachu przed
zmiang, dziedzicznosci nieprawidlowych wzorcéw postepowania, zaburzen psychicznych i
agresywnej osobowosci, czy tez upo$ledzenia rodzicow lub brak motywacji rodzin do
zmiany.

Waznym aspektem prawidtowego funkcjonowania pieczy zastepczej w Gminie Dzierzgon
jest Scista wspdlpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ tym tematem, w tym m.in.
Powiatowym Centrum Wsparcia Rodziny w Sztumie. W 2025 roku pracownicy
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Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu pozostawali w $cistej wspotpracy z
powyzszg jednostka, m.in. poprzez systematyczne spotkania w placoOwce oraz staly kontakt
telefoniczny.

5.2. Wsparcie rodzin w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej

Zespot Interdyscyplinarny w 2025 r. podejmowat dziatania majace na celu udzielenie
pomocy osobom lub rodzinom dotknietym problemem przemocy.

Dziatalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego czy grup diagnostyczno-pomocowych oparta
byla na wypracowanej instrukcji postgpowania w sprawie realizacji procedury "Niebieskie
Karty".

W zalezno$ci od panujacej sytuacji w rodzinie rozeznanie sytuacji odbywato si¢ min. przez
kontakt z poszczegdlnymi czlonkami Zespotu Interdyscyplinarnego czy grup
diagnostyczno-pomocowych. Szczegodlna uwage koncentrowano na rodzinach, w ktérych
jako osobe podejrzang o doznawanie przemocy wskazywano dziecko. Posiedzenia grup
diagnostyczno-pomocowych byly koordynowane przez pracownika socjalnego. Do sktadu
poszczeg6lnych grup zostaly powolane osoby zajmujace si¢ dang rodzing m.in. pracownik
socjalny, policjanci, pedagodzy 2z poszczegdlnych szkoél, podstawowych oraz
ponadpodstawowych, nauczyciele przedszkola oraz kuratorzy zawodowi, wychowawcy
klas, do ktorych uczeszczaja matoletnie dzieci oraz asystenci rodzin.

Zesp6t Interdyscyplinarny w 2025 r. prowadzit procedur¢ "Niebieskiej Karty" w 35
rodzinach.
W ramach dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego w roku 2025 odbytly sig:

- 7 posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego — posiedzenia odbywaty si¢ osobiscie.
Podczas spotkan Zespolu omawiano problemy zjawiska przemocy w rodzinie,
podejmowano dziatania wynikajace z procedury ,Niebieskie Karty”, ustalano plany
dziatan.

- 59 posiedzen grup diagnostyczno - pomocowych odbywaty sie osobiscie oraz zdalnie. Na
posiedzeniach grup omawiano informacje 2z dzialalno$ci poszczegdlnych grup
diagnostyczno - pomocowych oraz poruszano sprawy dotyczace problemu przemocy na
terenie gminy Dzierzgon.

Efekty dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno - pomocowych

e podczas spotkan grup roboczych zatozono 28 Niebieskich kart C
oraz 14 Niebieskich kart D;

e Dwa razy informowano Sad Rejonowy w Kwidzynie III Wydzial Rodzinny 1
Nieletnich o sytuacji matoletnich wychowujacych si¢ w rodzinach, w ktérych
wystepuje przemoc;

o zakonczono prowadzenie 23 Niebieskich Kart;

Rodziny  do$wiadczajace przemocy mialy rowniez —mozliwos¢ uzyskiwania
specjalistycznego wsparcia w Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym przy Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu, gdzie korzystaly z pomocy specjalistow.
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5.2.1 PROJEKT ,,Mocna JA”

W 2025 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu realizowat projekt
»Mocna JA — silna rodzina, bezpieczna gmina” w ramach Programu Oslonowego
“Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w przeciwdzialaniu przemocy domowe;j
jako przemocy ze wzgledu na pte¢” priorytetu IV- Dzialania profilaktyczne uwzgledniajace
zrodta przemocy domowej jako przemocy ze wzgledu na pte¢, ktérego celem bylto
wzmacnianie mieszkancow, podnoszenie $wiadomosci spotecznej oraz przeciwdziatanie
przemocy domowej. Byl to czas intensywnych dzialan, waznych rozmoéw, edukacji i
budowania poczucia bezpieczenstwa w naszej lokalnej spotecznosci.

W ramach projektu zrealizowano szereg dziatan skierowanych zaréwno do dorostych, jak i
do dzieci. Odbyty si¢ warsztaty edukacyjne ,,JJak rozpoznaé¢ przemoc i jak reagowac?”,
ktore dostarczyty uczestnikom wiedzy 1 narzgdzi niezbednych do reagowania w sytuacjach
zagrozenia. Zorganizowano rowniez spotkania otwarte ,,Kawa z psychologiem”, bedace
przestrzenig do rozmowy, zadawania pytan 1 uzyskania profesjonalnego wsparcia.

Kobiety mogty wzia¢ udziat w warsztatach samoobrony 1 asertywnosci ,,Mocna JA”, ktore
wzmacniaty pewnos$¢ siebie, poczucie wlasnej warto$ci oraz umiejetnos¢ stawiania granic.
Roéwnolegle prowadzono zajecia edukacyjne dla dzieci w Centrum Wsparcia Rodziny w
Dzierzgoniu, podczas ktorych najmtodsi uczyli sie, czym jest szacunek, bezpieczenstwo i
dobre relacje w rodzinie.

Waznym elementem projektu byt rowniez konkurs plastyczny ,,Rodzina bez przemocy”,
ktory pokazal, jak dzieci postrzegaja dom pelen zrozumienia i troski, a takze happening
spoteczny ,,STOP przemocy — Wybieram szacunek”, stanowigcy wyrazny glos sprzeciwu

wobec przemocy 1 apel o budowanie relacji opartych na wzajemnym szacunku.

Dodatkowo w Centrum Wsparcia Rodziny w Dzierzgoniu powstat kacik relaksacyjny —
przyjazna, bezpieczna przestrzen do wyciszenia, rozmowy i odpoczynku, ktoéra bedzie
stuzy¢ mieszkancom takze po zakonczeniu projektu.

5.3. Placowki Wsparcia Dziennego dla dzieci i mlodziezy w miejscowosci Minieta,
Morany, Prakwice.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu realizuje zadania w zakresie opieki
nad dzieckiem i rodzing. Funkcjonujace przy Osrodku Placowki Wsparcia Dziennego — w
ramach realizowanego projektu ,,Centrum Wsparcia Rodziny w Gminie Dzierzgon”,
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wykonuja stalg prace z dzieckiem i jego rodzing. Zatrudniona kadra stuzy pomoca w nauce,
organizuje czas wolny, ksztattuje rozwdj zainteresowan oraz organizacje zabawy i zajecia
sportowe. Placowki stwarzaja warunki do fizycznego, psychicznego i poznawczego
rozwoju dziecka. Celem ich jest poszanowanie podmiotowos$ci dziecka, wystuchania jego
zdania 1 w miar¢ mozliwosci uwzglednienia jego wnioskow we wszelkich dotyczacych go
sprawach.

Placowki te wspomagaja i uzupetniaja prace szkoly we wszystkich jej zakresach:
opieki, oddziatywan wychowawczych i1 dydaktycznych, jak i socjalizacji. W swych celach
1 zadaniach uwzgledniaja podstawowe funkcje czasu wolnego:

— odpoczynek (tj. regeneracje sit fizycznych i psychicznych),
— rozrywke, ktéra wyzwala przyjemne emocje,
— rozwijanie indywidualnych zdolnosci 1 zainteresowan.

W skuteczno$ci pracy wychowawcze] decyduje wiele czynnikow: kompetencje
wychowawcy, pozytywna atmosfera, indywidualne 1 podmiotowe traktowanie
wychowanka. Zatrudnieni wychowawcy dbaja o podstawowe potrzeby dzieci konieczne do
prawidlowego ich rozwoju. Zapewniaja bezpieczenstwo podczas prowadzonych zajec,
ktada duzy nacisk na wychowanie, rozwijanie kompetencji szkolnych. Przyktadaja duza
wage do wspolnego 1 systematycznego odrabiania zadan domowych, czytania lektur,
przygotowania wychowankow do sprawdzianow, zadan klasowych, dyktand oraz innych
zaje¢ wynikajacych z wywigzywania si¢ z obowigzkéw wobec szkoty. Ucza nawigzywac
ich wiezi uczuciowe oraz zwiazki interpersonalne. Ksztalcg w zakresie planowania
1 organizowania codziennych zaje¢ oraz czasu wolnego. Ksztattuja nawyki oraz proklamuja
zachowania prozdrowotne. Efektem tych wszystkich dzialan jest wyrownywanie deficytow
rozwojowych przejetych od rodzicoOw oraz srodowiska w jakim si¢ wychowuja.

Zasady jakie obowigzuja dzieci na terenie kazdej Placowki okresla regulamin wewnetrzny,
ktory jest "kontraktem" zawartym z dzie¢mi 1 wspdlnie z nimi stworzonym. Placowki
oferuja pomoc w formie zaje¢ socjoterapeutycznych, artystycznych, integracyjnych,
kulinarnych, sportowych, nauki gry w bilard, tanecznych.

Placéwki czuwaja nad bezpieczenstwem wychowankow, organizuja zajgcia 1 zabawy
integrujace grupe. Systematycznie przeprowadzaja pogadanki na temat kultury zachowania,
zasad korzystania z urzadzen mechanicznych typu komputery, miksery, kuchenki,
piekarnik itp. Edukowano ich w zakresie bezpieczenstwa podczas zabaw w ramach
organizacji wyj$¢ zorganizowanych oraz w trakcie wypoczynku w czasie ferii zimowych,
wypoczynku letniego, oraz zaje¢ Swietlicowych - poszanowania gier, zabawek
swietlicowych 1 utrzymania porzadku w swietlicy.

5.4. Centrum Wsparcia Rodziny w Gminie Dzierzgon

W roku 2020 Gmina Dzierzgon otrzymata dofinansowanie na realizacj¢ projektu pn.
Centrum Wsparcia Rodziny w Gminie Dzierzgon w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego O§ priorytetowa 06.
Integracja, Dziatanie 06.02. Ustugi Spoteczne, Poddzialanie 06.02.02. Rozw¢j ustug
spotecznych.
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Gmina Dzierzgon znalazla si¢ na pierwszym miejscu tabeli z najwigksza liczba punktow.
Centrum Wsparcia Rodziny funkcjonuje w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dzierzgoniu. Realizuje pomoc S$rodowiskowa oraz na rzecz 0sob
potrzebujacych wsparcia.

Centrum Wsparcia Rodziny ma na celu niesienie wsparcia osobom i rodzinom w kryzysie.
Odbiorcami wsparcia sg osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz
ich rodziny, w tym przede wszystkim: seniorzy, osoby z niepetlnosprawnosciami i
chorobami przewleklymi, dzieci i mlodziez, opiekunowie oséb potrzebujgcych wsparcia w

codziennym funkcjonowaniu.

Glowne zadania Centrum Wsparcia Rodziny:

-wspieranie 1 pomoc rodzinom znajdujacym si¢ w kryzysie
- stworzenie bezpiecznego 1 przyjaznego miejsca do przebywania
- przeciwdziatanie poczuciu osamotnienia, marginalizacji i wykluczenia spotecznego

- indywidualna pomoc psychologiczna, pedagogiczna

W 2025 roku w ramach Centrum Wsparcia Rodziny stale funkcjonowatly:

1. Placéwka Wsparcia Dziennego dla dzieci i mtodziezy
2. Wypozyczalnia sprzetu medyczno-rehabilitacyjnego
3. Grupa wsparcia opiekundéw osob zaleznych

4. Punkt informacyjno-konsultacyjny

5. Klub Malucha ,,Harce z Malcem”
6. Grupa dziewiarska ,,Dzierganki”

7. ,»Nie lubi¢ poniedziatkdw” — cykliczne spotkania dla kobiet

1. PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO

Praca Placéwek Wsparcia Dziennego realizowana jest w formie opiekunczej. PWD jest
skierowane do dzieci i mtodziezy w wieku 6—15 lat. Funkcjonuje od poniedziatku do piatku
w godzinach 13:00-19:00, zapewniajac podopiecznym bezpieczne miejsce oraz sprzyjajace

rozwojowi §rodowisko.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu za rok 2025
Strona 51



Celem placowki jest stworzenie przestrzeni, w ktorej mtodzi ludzie moga rozwijaé swoje
umiejetnosci, uczy¢ si¢ radzenia sobie z trudnosciami emocjonalnymi i spotecznymi, a

takze wzmacnia¢ swoje kompetencje edukacyjne.

W toku pracy PWD w 2025 zorganizowano podstawowe bloki zajec:

- zajecia artystyczne z elementami technik relaksacyjnych
- pomoc w nauce, pomoc edukacyjna

- zajecia profilaktyczno-edukacyjne

- zajecia kreatywne

-zajecia kreatywne z elementami sensoplastyki

Dzigki zyskuja dostep do atrakcyjnych form spedzania czasu, nowych doswiadczen oraz
mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju. Placowka wspiera ksztattowanie osobowosci,
pomaga odkrywaé i rozwija¢ zainteresowania, a przede wszystkim tworzy miejsce, do
ktorego dzieci chetnie przychodzg — czujac si¢ swobodnie, bezpiecznie 1 majac pewnos¢, ze

W razie potrzeby otrzymaja pomoc oraz wsparcie.

7. zajeé fervinych skorzystalo 33 dzieci.

Z zaje¢ wakacyjnych skorzystalo 56 dzieci.

A przez caly rok lacznie 135 dzieci

2. WYPOZYCZALNIA SPRZETU MEDYCZNEGO

Celem dziatalno$ci wypozyczalni jest ograniczanie skutkdw niepetnosprawnosci,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i procesom marginalizacji niepetnosprawnych
osOb starszych poprzez usprawnienie ich funkcjonowania przy obnizonej sprawnosci 1

motoryce wynikajacej z wieku 1 niepetnosprawnosci.
Sprzet w ramach wypozyczalni:

Lo6zko rehabilitacyjne -21, Kula tokciowa-35, Kule pachowa (para)-10, Balkonik-10,
Woézek inwalidzki - 15, Koncentrator tlenu-5, Rower rehabilitacyjny-5, Rotor do ¢wiczen

konczyn goérnych i dolnych-20, Krzesto toaletowe -10, Taboret prysznicowy-10, Wozek
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inwalidzki toaletowy-5, fawka wannowa-5, Podporka inwalidzka trojkotowa-5, Ssak
medyczny-10, Oczyszczacz powietrza-10, Inhalator-10, Pojemnik sanitarny z pokrywa-5,
Podnosnik transportowo-kagpielowy-5, Rower trojkotowy-5, Fotel obrotowy na wanng-8,
Stot rehabilitacyjny-5, Materac rehabilitacyjny-5, Materac przeciwodlezynowy-26, Materac
pneumatyczny z pompa-5, Glukometr -10, ci$nieniomierz-10, pionizator-1, tablica do
¢wiczen manualnych-2, roler do stop-3, rower treningowy poziomy-2, praforma

wibracyjna-2,bieznia elektryczna- 2, stolik przylézkowy- 8, materac szpitalny- 16
W roku 2025 z wypozyczalni sprzetu skorzystalo:
17 os6b nowych oséb

Co razem z umowami przedluzonymi z poprzedniegco roku daje 52 o0so0b

korzystajacych z Wypozyczalni Sprze¢tu

W 2025 wypozyczono sprzety:
-inhalator x1
-balkonik x2
-materac przeciwodlezynowy x3
-wozek inwalidzki x7
-kule tokciowe x4
-16zko rehabilitacyjne x2
-rotor x1
-stolik przytdézkowy x1
-krzesto toaletowe x1
-taboret prysznicowy x1
3. GRUPA WSPARCIA OPIEKUNOW OSOB ZALEZNYCH

Grupa Wsparcia Opiekunéw Osob Zaleznych powstata przy realizacji projektu ,,Centrum

Wsparcia Rodziny w Gminie Dzierzgon™ i nadal kontynuuje swojg dziatalnos¢.
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Grupa ma na celu stworzenie bezpiecznej 1 wspierajacej przestrzeni dla osob, ktore na co
dzien opiekuja si¢ bliskimi w trudnej sytuacji zdrowotnej, fizycznej lub psychicznej. Celem
grupy jest zapewnienie opiekunom emocjonalnego wsparcia, dostepu do niezbednych
informacji, a takze umozliwienie wymiany do$wiadczen, co pomaga im radzi¢ sobie z

wyzwaniami zwigzanymi z opiekg nad osobg zalezng.

Ponadto grupa wspdlnie organizuje rozmaite aktywnos$ci, dzieki ktorym grupa oraz ich
rodziny moga si¢ zintegrowaé i wspolnie spedzi¢ czas, takie jak ogniska integracyjne,
powitanie lata oraz angazuje si¢ w akcje spoleczne (np. Miedzynarodowy Dzien

Swiadomosci Autyzmu)
W sklad grupy wchodzi 12 oso6b.
4. PUNKT INFORMACYJNO- KONSULTACYJNY

Punkt Informacyjno-Konsultacyjny oferuje bezptatne wsparcie dwoch psychologéw i petni
niezwykle istotna role w zapewnianiu wsparcia emocjonalnego i psychologicznego

osobom, ktore zgtaszaja si¢ po pomoc.

W ramach Punktu pracuje:

- psycholog dla dzieci i mtodziezy
- psycholog dla 0s6b dorostych

- terapeuta ds. uzaleznief 1 wspotuzaleznien

Liczba oséb, ktore skorzystaly ze wsparcia: 90
5. KLUB MALUCHA ,,HARCE Z MALCEM”

Klub Malucha ,,Harce z Malcem” to zajecia dla rodzicow z dzie¢mi do lat 5, ktora stwarza

wyjatkowa okazje do wspdlnego spedzania czasu w atmosferze zabawy, nauki 1 wsparcia.

Zajecia wspierajag wszechstronny rozwdj dziecka — zar6wno spoteczny, emocjonalny, jak i
fizyczny. Maluchy ucza si¢ wspolpracy, dzielenia si¢ oraz wyrazania emocji w grupie

rowiesnikow, co sprzyja budowaniu pierwszych relacji i kompetencji interpersonalnych.

Réznorodne aktywnos$ci plastyczne, muzyczne i ruchowe pobudzajg kreatywno$¢ oraz

wyobraznig, jednoczesnie wspierajac rozwoj manualny 1 motoryczny.
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Spotkania s3 takze okazja do wzmacniania wi¢zi mi¢dzy rodzicem a dzieckiem poprzez
wspolne spedzanie czasu 1 aktywne uczestnictwo w zabawach. Dodatkowo tworzg
przestrzen do integracji rodzicow, wymiany doswiadczen oraz budowania wspierajacej

spotecznosci.

Z oferty Klubu Malucha skorzystalo 36 osob

6. GRUPA DZIEWIARSKA ,,DZIERGANKI”

Spotkania dziewiarskie stanowig regularng forme¢ aktywno$ci integrujacej osoby
zainteresowane robdtkami recznymi, takimi jak szydetkowanie i robienie na drutach.
Dziatania te sprzyjaja rozwojowi umiej¢tnosci manualnych i kreatywno$ci poprzez
realizacj¢ réznorodnych projektow oraz poznawanie nowych technik. Uczestnictwo w
zajeciach wptywa réwniez pozytywnie na zdrowie psychiczne — powtarzalne, spokojne

czynno$ci dzialajg relaksujaco, redukujg stres i napigcie.

Spotkania maja istotny wymiar spoteczny — wzmacniaja wiezi, przeciwdzialaja
osamotnieniu oraz tworzg przestrzen do wymiany do$wiadczen i wzajemnego wsparcia.
Wspdlne tworzenie sprzyja budowaniu poczucia wlasnej warto$ci oraz przynaleznosci do
grupy. Dodatkowo zajgcia rozwijaja cierpliwos¢ i koncentracje, a ich miedzypokoleniowy

charakter umozliwia integracj¢ dzieci, dorostych i seniorow.

Grupa angazuje si¢ takze w inicjatywy lokalne, m.in. we wspdlne dzialania z okazji

Swiatowego Dnia Dziergania w Miejscach Publicznych.

W cotygodniowych spotkaniach uczestniczylo Srednio 6 oséb. (maksymalnie bylo 12

0s0b)
7. NIE LUBIE PONIEDZIALKOW

To cykliczne spotkania dla kobiet organizowane przez asystentow rodzin. Obejmuja
warsztaty, prelekcje, czy ¢wiczenia majace na celu rozwoj osobisty uczestniczek. Celem
jest poszerzenie wiedzy na temat roznych aspektow zycia, takich jak zdrowie, samorozwdj,
kariera zawodowa, asertywno$¢ czy umiejetnosci interpersonalne. Kobiety uczg si¢ nowych
umiejetnosci, ktdre moga pomoc im w zyciu osobistym i zawodowym oraz motywuja do

dziatania.

Tematyka spotkan jest bardzo roznorodna zaleznie od potrzeb uczestniczek:
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W kazdym ze spotkan wzi¢to udziat okoto 50 osob.

INNE AKTYWNOSCI

Centrum Wsparcia Rodziny oprécz statych zaje¢ angazuje si¢ tez w wiele innych wydarzen

nie tylko na terenie Gminy Dzierzgon, ale tez ro6znych akcji ogdlnopolskich.
— Miedzypokoleniowe Warsztaty z seniorami-Ttusty Czwartek 8 LUTY, 15 os6b
— Wystawa poplenerowa ,,Czysta Energia”
— Happening z okazji Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu
— Ferie zimowe 330s6b
— Operacja Czysta Rzeka- ekologiczna akcja ogélnopolska 25 os6b
— Spektakl ,,Ztota Rybka przed 40-stka”
— Rodzinne Warsztaty Wielkanocne
— Dzien Rodziny
— Dzien Otwarty w Centrum Wsparcia Rodziny
— Ogodlnopolski Festiwal Sztuki Integrujacej ,,Super-Sprawni”- 270 osdb
— Wakacje 1 LIPCA-30 SIERPNIA- 30 osob
— Rozowy Poniedziatek- spotkanie profilaktyczne
— Kampania Dziecinstwo bez przemocy dni 1-19 LISTOPAD 20 os6b
— Spektakl ,, Takie Tam”
— Happening ,,Stop Przemocy- Wybieram Szacunek”
— Konkurs plastyczny ,,Rodzina bez Przemocy”
— Wigilia seniorow
— Rodzinne warsztaty $wigteczne- 40 0sob

Jak wynika z powyzszego, dziatania Centrum Wsparcia Rodziny odpowiadajg na potrzeby
0s0b 1 grup spotecznych, ktore z roznych przyczyn znajduja si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Dzigki pracy Centrum Wsparcia rodziny wiele 0s6b ma szans¢ na poprawe¢ swojego zycia,
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integracj¢ ze spoteczenstwem oraz wsparcie w kryzysowych momentach. Dziatalno$¢
CWR jest kluczowa dla budowania spoteczenstwa, w ktorym kazdy ma mozliwo$¢ rozwoju

1 petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

VI. Projekty dofinansowane z Funduszy Europejskich

6.1. Projekt ,,Integracja- Aktywizacja-Praca”

Projekt ,,Integracja — Aktywizacja — Praca” realizowany jest w okresie od 1 kwietnia 2024
r. do 31 marca 2027 r. przez Regionalne Towarzystwo Inwestycyjne S.A. w partnerstwie z
Gming Dzierzgon- realizatorem Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu
oraz Nadwislanska Fundacjg Rozwoju. Warto$¢ projektu wynosi 2 610 736,35 zt, w tym
dofinansowanie stanowi 2 480 199,53 zi. Gtéwnym celem projektu jest wzrost zatrudnienia
wsrod mieszkancoOw i mieszkanek powiatu sztumskiego, malborskiego i kwidzynskiego,
dotknietych lub  zagrozonych  wykluczeniem spotecznym, w tym o0s6b z
niepetnosprawnos$ciami, poprzez wdrozenie kompleksowych i1 zindywidualizowanych
programéw aktywizacji spoteczno-zawodowej, wynikajacych ze stworzonej dla kazdego
uczestnika 1 uczestniczki indywidualnej $ciezki reintegracji.

Wsparcie kierowane jest do osob powyzej 18 roku zycia, pozostajacych bez zatrudnienia,
zarowno bezrobotnych, jak i1 biernych zawodowo, zamieszkujacych teren wskazanych
powiatdéw, nalezacych do grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym. W szczegdlnosci
sa to osoby korzystajace z pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do jej otrzymania,
osoby z niepelnosprawno$ciami, osoby opuszczajace piecze zastepcza 1 placowki
opiekuncze, osoby w kryzysie bezdomnosci, osoby wymagajace wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu oraz ich opiekunowie, a takze przedstawiciele spotecznosci
marginalizowanych oraz osoby objete ochrong czasowa w Polsce.

W ramach projektu uczestnicy objeci sag kompleksowym wsparciem obejmujacym diagnoze
spoteczno-zawodowg oraz opracowanie indywidualnej $ciezki reintegracji, regularne
spotkania z asystentem spotecznym, warsztaty rozwijajace kompetencje interpersonalne,
motywacyjne 1 zawodowe, w tym warsztaty autoprezentacji i1 aktywizacji zawodowej, a
takze dzialania z zakresu profilaktyki zdrowia. Uczestnicy korzystaja rowniez z doradztwa
zawodowego 1 prawnego, maja mozliwo$¢ udziatu w kursach i szkoleniach zawodowych
zakonczonych uzyskaniem kwalifikacji, a takze odbycia stazy zawodowych u lokalnych
pracodawcow. Dodatkowo realizowane s3 badania profilaktyczne 1 konsultacje
specjalistyczne oraz dziatania integracyjne, takie jak wyjscia do instytucji kultury czy
pikniki integracyjne.

Udziat w projekcie przynosi uczestnikom szereg korzy$ci, w tym indywidualnie
dopasowane wsparcie, opieke asystenta spotecznego, mozliwo$¢ zdobycia kwalifikacji 1
doswiadczenia zawodowego, a takze wsparcie finansowe w postaci stypendiow
szkoleniowych 1 stazowych oraz zwrot kosztow dojazdu. Realizacja projektu zaktada
objecie wsparciem 200 os6b, w tym co najmniej 80 0s6b z niepetlnosprawnosciami.
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Planowane rezultaty obejmuja podje¢cie zatrudnienia przez minimum 56 uczestnikow,
aktywne poszukiwanie pracy przez co najmniej 30 osoéb, uzyskanie kwalifikacji
zawodowych przez minimum 90 oséb oraz poprawe sytuacji spotecznej u co najmniej 150
uczestnikow.

Dotychczasowa realizacja projektu wskazuje na wysoka skuteczno$¢ zastosowanych form
wsparcia oraz zasadno$¢ przyjetego modelu pracy z uczestnikami. Kompleksowe,
zindywidualizowane podejscie sprzyja zwigkszeniu aktywno$ci spotecznej i zawodowe;j
uczestnikoOw, a tym samym przyczynia si¢ do osiggnigcia zatozonych celéw projektu oraz
poprawy jakos$ci zycia 0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

6.2. ,Deinstytucjonalizacja i rozwoj uslug spolecznych w gminach Partnerstwa
Wschodnie Powisle”

Projekt ,,Deinstytucjonalizacja i rozw¢j ushug spotecznych w gminach Partnerstwa
Wschodnie Powisle” realizowany jest w okresie od 1 wrzesnia 2024 r. do 31 sierpnia 2027
r. przez Gming Dzierzgon- realizator Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgniu w
partnerstwie z Nadwislanska Fundacja Rozwoju oraz Stowarzyszeniem Seniorow
Dzierzgonskich — Koto Gospodyn Wiejskich. Catkowita warto$¢ projektu wynosi 6 390
494,00 zt, w tym dofinansowanie 6 070 969,30 zt, z czego 5 431 919,90 zt pochodzi ze
srodkow Unii Europejskiej, a 639 049,40 zt z budzetu panstwa.

Gléwnym celem projektu jest zwigkszenie dostgpu do zdeinstytucjonalizowanych,
zindywidualizowanych i zintegrowanych uslug spotecznych, zdrowotnych oraz wsparcia
rodziny, $wiadczonych na rzecz lokalnej spotecznosci w oparciu o diagnoze sytuacji
problemowej w Gminie Dzierzgon. Projekt odpowiada na rosngce potrzeby mieszkancow w
zakresie wsparcia S$rodowiskowego, umozliwiajacego funkcjonowanie w miejscu
zamieszkania, bez konieczno$ci korzystania z opieki instytucjonalne;.

Wsparcie kierowane jest do szerokiej grupy odbiorcow, w tym osob niesamodzielnych,
0sOb z niepetnosprawnosciami, seniordw, osob dlugotrwale i przewlekle chorych, a takze
opiekundéw o0sob zaleznych. Projekt obejmuje réwniez dzieci 1 mtodziez, cztonkoéw rodzin
0soOb objetych wsparciem oraz osoby doswiadczajace przemocy.

W  ramach projektu realizowany jest kompleksowy system ustug spotecznych
swiadczonych przede wszystkim w Srodowisku lokalnym. Obejmuje on ustugi opiekuncze,
specjalistyczne oraz psychologiczne $wiadczone w miejscu zamieszkania o0sob
potrzebujacych wsparcia, a takze nowoczesne rozwigzania, takie jak teleopieka. Istotnym
elementem projektu jest wsparcie opiekunow faktycznych oséb z niepelnosprawno$ciami,
w tym organizacja szkolen, zapewnienie opieki zastepczej na czas ich trwania, a takze
wsparcie psychologiczne i edukacyjne, w tym warsztaty dietetyczne i profilaktyczne.

Projekt  przewiduje  rowniez = rozwdj  ustug  calodobowych ~w  formule
zdeinstytucjonalizowanej, obejmujacych opieke nad osobami z niepelnosprawnos$ciami, a
takze $wiadczenie uslug pielegniarskich i1 fizjoterapeutycznych. Waznym elementem
dzialan jest wsparcie o0sOb doswiadczajacych przemocy poprzez grupy wsparcia,
poradnictwo socjalne, psychologiczne, prawne oraz mediacje.

W ramach projektu utworzone zostang nowe formy wsparcia, w tym mieszkanie
treningowe oraz dwa mieszkania wspomagane, a takze Dzienny Dom Pomocy dla 30 osob,
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oferujagcy szeroki zakres uslug, w tym badania diagnostyczne, zaje¢cia specjalistyczne,
warsztaty kulinarne oraz dziatania wzmacniajace kompetencje spoleczne i samooceng
uczestnikow.

Istotnym komponentem projektu jest rowniez dziatalno$¢ placéwki wsparcia dziennego dla
dzieci 1 mlodziezy, prowadzonej] w formie opiekunczej i podworkowej. W jej ramach
realizowane sg zajecia rozwijajace kompetencje przysztosci, takie jak warsztaty z robotyki,
kodowania i programowania, a takze zajecia teatralne, ruchowe, z zakresu pierwszej
pomocy, przedsigbiorczosci i kompetencji spotecznych.

Projekt obejmuje takze wsparcie rodzin poprzez realizacj¢ programdéw wzmacniajacych
kompetencje opiekunczo-wychowawcze, takich jak ,szkola dla rodzica”, warsztaty,
poradnictwo psychologiczne, prawne oraz mediacyjne, a takze organizacj¢ grup wsparcia.

Rezultatem realizacji projektu bedzie zwigkszenie liczby miejsc $§wiadczenia ustug
spotecznych 1 wsparcia rodziny w srodowisku lokalnym, wzrost liczby oséb korzystajacych
z tych ustug, a takze rozwdj wolontariatu i dziatan §rodowiskowych. Projekt przyczyni si¢
rowniez do wzrostu kompetencji opiekunow formalnych i nieformalnych oraz wdrozenia
zatozen Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych. Utworzenie mieszkan
wspomaganych oraz nowych form wsparcia dziennego i1 $rodowiskowego znaczaco
wplynie na poprawg jakos$ci zycia mieszkancéw Gminy Dzierzgon.

Realizacja projektu stanowi wazny krok w kierunku rozwoju nowoczesnego systemu ushug
spotecznych, opartego na indywidualnych potrzebach mieszkancoéw i wspierajacego ich
aktywne funkcjonowanie w srodowisku lokalnym.

VII. SYSTEM WSPARCIA OSOB STARSZYCH I NIEPEENOSPRAWNYCH

Do najwazniejszych problemow ludzi starszych i1 niepelnosprawnych nalezy samotnos$¢
1 poczucie nieprzydatnosci. Prowadza one do stopniowej marginalizacji 1 wykluczenia ze
spoteczno$ci lokalnej. Przeslaniem pomocy niesionej przez osrodek pomocy bylo
zapobieganie temu zjawisku, zwlaszcza ws$rdod oso6b samotnych. Umozliwienie
prawidtowego funkcjonowania podopiecznych osrodka w srodowisku 1 klimacie domowym
to istota uslug opiekunczych. Wigkszo$¢ beneficjentow nie dopuszcza mozliwosci
spedzenia schytku swojego zycia w obcym miejscu. Opiekunki w wiekszosci sg osobami
z wieloletnim dos$wiadczeniem w pracy zosobami niepelnosprawnymi 1 starszymi.
Niejednokrotnie akceptacja ze strony podopiecznych jest tak duza, ze traktowane sg jak
najblizsi cztonkowie rodziny, a w przypadku oséb samotnych czgsto stajg sie¢
nieformalnymi cztonkami rodziny. Istotna sprawa przy realizacji pomocy i opieki na rzecz
potrzebujacego jest poszanowanie godnosci osobistej, traktowanie z szacunkiem
1 poszanowaniem kazdego cztowieka.

W 2025 roku osrodek $ciSle wspolpracowat z rodzinami, dazagc do maksymalnego ich
zaangazowania w organizacj¢ opieki dla niepelnosprawnych beneficjentoéw. Wspodipraca
miata zapewni¢ maksymalng kompensacje malejacej wraz z wiekiem samodzielno$ci
zaspokajania potrzeb oraz ograniczanie barier spotecznych. Katalog wykonywanych ustug
dostosowany byl do indywidualnych potrzeb kazdego podopiecznego, tak aby realizacja
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ustug byta zgodna z faktycznymi potrzebami w §rodowisku chorego oraz z mozliwo$ciami
osrodka.

7.1. Program ,,KORPUS WSPARCIA SENIORA”

Korpus Wsparcia Seniorow to program, ktérego celem jest zapewnienie wsparcia osobom
w wieku 60 lat i wiecej poprzez $wiadczenie ustug dostosowanych do zdiagnozowanych
potrzeb na terenie gminy, wpisujacych si¢ w obszary okreSlone w programie, a takze
realizacj¢ ustug opiekunczych w formie tzw. ,,opieki na odleglo$¢”, majacej na celu
poprawe bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego funkcjonowania senioréw w
miejscu zamieszkania. Program finansowany jest ze srodkow budzetu panstwa w ramach
dotacji celowej przekazywanej przez Wojewode. Gmina Dzierzgon / Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w 2025 roku otrzymata na ten cel dofinansowanie w wysokosci 19 200
zk.

W ramach programu ustugg ,,opieki na odlegto$¢” objeto 45 seniorow, ktorym zapewniono
catodobowy monitoring bezpieczenstwa przy wykorzystaniu opasek bezpieczenstwa oraz
mozliwo$¢ szybkiego wezwania pomocy w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia. Ponadto
na terenie Gminy Dzierzgon realizowane byly ushugi sagsiedzkie, obejmujace pomoc w
codziennych czynnos$ciach zyciowych, wsparcie w prowadzeniu gospodarstwa domowego
oraz kontakt z otoczeniem, z ktorych skorzystaty 4 rodziny.

Program realizowany byt przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w okresie od stycznia
do grudnia 2025 roku. Lacznie wsparciem objeto 50 semiorow. Realizacja programu
przyczynita si¢ do zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa osob starszych, ograniczenia ich
izolacji spotecznej oraz umozliwienia dtuzszego pozostawania w §rodowisku domowym.

7.2.  Uslugi opiekuncze

Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje osobie samotnej, ktora z powodu wieku,
choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona. Ustlugi
moga by¢ przyznane roéwniez osobie, ktora ma rodzing, a rodzina, a takze wspolnie
niezamieszkujacy matzonek, wstepni i1 zstgpni nie mogg takiej opieki zapewnic.

Podstawg §wiadczenia wszystkich rodzajow ustlug jest decyzja administracyjna okreslajaca:
miejsce 1 okres §wiadczenia ustug, rodzaje czynnosci wykonywanych w ramach ustug,
faczny czas wykonywania ustug oraz wysokos$¢ i termin wnoszenia odptatnosci. Liczba
godzin dziennie oraz liczba dni w tygodniu, w ktorych swiadczone sg ustugi jest okreslona
indywidualnie, w zaleznos$ci od sytuacji i potrzeb danej osoby/rodziny.

Odptatnos¢ za ustugi opiekuncze okreslata tabela odptatnosci zawarta w Uchwale Rady
Miasta Nr XLI1/597/2024 z dnia 17 stycznia 2024 roku w sprawie szczegOtowych
warunkéw przyznania iodptatnosci za ustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ushugi
opiekuncze oraz szczegotowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od
odplat jak réwniez tryb ich pobierania ze $rodkéw samorzadowych Miasta Dzierzgon.
Koszt jednej roboczogodziny ww. ustug w 2025 roku wynosit 45 zt za ustugi opiekuncze.
W 2025 r. wydatki zwigzane ze $wiadczeniem ustug opiekunczych, wyniosty 263 068,00
zk. Ustugi opiekuncze swiadczone byty na zlecenie przez Spotdzielni¢ Socjalng ,,Sercem do
ludzi”. Z ustug opiekunczych korzystato ogétem 31 osob.
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Ustlugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych,
opieke higieniczng, zlecong przez lekarza pielegnacje, wsparcie psychologiczno -
pedagogiczne oraz w miar¢ mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

W ogolnej liczbie 31 oséb korzystajacych z ustug opiekunczych, 4 osoby byto zwolnione
czgsciowo lub catkowicie z ponoszenia odptatnosci w przypadku m.in.: dlugotrwatej lub
cigzkiej choroby, niepetnosprawnosci powodujacej znaczny wzrost kosztow utrzymania,
w tym wydatkéw zwigzanych z leczeniem lub korzystania z co najmniej dwoch rodzajow
ushug.

Ponadto, 2 osoby ktoére byly objete pomoca w formie ustug opiekunczych uczestniczyto
w zajeciach ,,Dziennego Domu Pobytu” zaspokajajacych ich dodatkowe potrzeby i
oczekiwania poprzez zapewnienie raz dziennie jednego goragcego positku, nawigzania
kontaktu z otoczeniem, mozliwo$¢ korzystania ze sprzetu rehabilitacyjnego. Zabezpieczono
rowniez problem z dotarciem do placowki oraz powrotem uczestnika do jego miejsca
zamieszkania.

Zabezpieczajagc pomoc w formie ustug opiekunczych zauwazamy, ze wzrasta liczba
podopiecznych z ciezkimi stanami chorobowymi, wymagajacych opieki w formie
pielegnacji chorego w 16zku wraz z toaleta przeciwodlezynowa, karmieniem, badz
asystowaniem przy spozywaniu positkow, rehabilitacja 1 usprawnieniem zaburzonych
funkcji organizmu. Sg to osoby ze znacznymi niedowladami po udarach moézgu, wylewach,
stanach po zlamaniach zwlaszcza kosci szyjki udowej iinnymi schorzeniami w tym
cigzkimi  stanami  onkologicznymi, neurologicznymi, = powodujacymi  znaczng
niepelnosprawnos$¢ i trudnosci w codziennym funkcjonowaniu, zwlaszcza w ostatnim
etapie zycia.

7.3. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi
Specjalistyczne ustugi opiekuncze sa to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci, §wiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.
Rodzaje specjalistycznych uslug opiekunczych, kwalifikacje osob je S$wiadczacych,
warunki i1 tryb pobierania optat okresla rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia
22 wrze$nia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r. Nr
189, poz. 1598 z pdzn. zm.). Koszt jednej roboczogodziny ww. ustug w 2025 roku wynosit
54 z.
Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi sg dostosowane
do szczegblnych potrzeb, wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci.
Ustugi te obejmujg czynnosci polegajace na uczeniu i rozwijaniu umiejgtnosci niezbednych
do samodzielnego zycia oraz pielegnacji, jako wspierania procesu leczenia.
Specjalistyczne ushugi opiekuncze swiadczone byly przez osoby posiadajace odpowiednie
kwalifikacje do wykonywania zawodu. Osoby $§wiadczace specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi posiadaja co najmniej potroczny staz
w jednej z nastepujacych jednostek:

1)  szpitalu psychiatrycznym,

2) jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla osOb z zaburzeniami

psychicznymi,

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu za rok 2025
Strona 61



3) placowce terapii lub placowce oswiatowej, do ktdrej uczeszczaja dzieci
z zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym,

4)  o$rodku terapeutyczno — edukacyjno — wychowawczym,

5)  zaktadzie rehabilitacji,

6) innej jednostce, S$wiadczacej specjalistyczne uslugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze realizowane byly w ramach zadan zleconych
iobejmowaly ustugi $wiadczone na rzecz o0sOb z zaburzeniami psychicznymi
w miejscu zamieszkania. W 2025 roku $wiadczone byly przez spéidzielnig¢ ,,.Sercem do
ludzi” wybrang w ramach otwartego zapytania ofertowego dla 8 oséb dorostych. W 2025 r.
wydatki zwigzane ze §wiadczeniem ustug specjalistycznych, wyniosty 59 500,50 zl.

7.4. Pobyt w Domach Pomocy Spoleczne;j

Osobie  wymagajacej catlodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepelnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, ktorej
nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo
do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Osobe kieruje si¢ do domu pomocy
spotecznej odpowiedniego typu, po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela
ustawowego albo zgody sadu na umieszczenie w domu pomocy spoteczne;.

W 2025 r. do osrodka pomocy wplynal 1 wniosek o umieszczenie w domu pomocy

spotecznej. W wyniku przeprowadzonych postgpowan wszystkie te osoby zostaty

skierowane do domu pomocy spoteczne;j.

Sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkanca, ustala w zaleznosci od jego zasiegu, wojt

/ burmistrz / prezydent, starosta lub marszalek wojewddztwa i1 oglasza w wojewodzkim

dzienniku urzegdowym nie pdzniej niz do dnia 31 marca kazdego roku.

Obowigzani do wnoszenia optat za pobyt w domu pomocy spotecznej sg w kolejnosci:

— mieszkaniec domu, a w przypadku o0s6b matoletnich przedstawiciel ustawowy
z dochodow dziecka,

— malzonek, zstgpni przed wstepnymi,

— gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — przy czym ww.
osoby 1 gmina nie maja obowigzku wnoszenia opftat, jezeli mieszkaniec domu ponosi
petna odptatnosé.

W oparciu o obowigzujace przepisy oplate za pobyt w DPS ponosi sam mieszkaniec,

jednak nie wigcej niz 70 % swojego dochodu. Jezeli wiec nie pokrywa on optaty w catosci,

réznice ponosza czlonkowie rodziny zobowigzani do alimentacji (malzonek, zstepni

1 wstepni). W przypadku, gdy ich dochody nie przekraczaja 300 % kryterium

dochodowego, koszty ponosi gmina. W 2025 r. w domach pomocy spolecznej przebywato

15 os6b. Koszt pobytu 0s6b umieszczonych w domach pomocy spotecznej wyniost 912

490,50 z1
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Z roku na rok wydatki Osrodka na ten cel wzrastaja. Wzrost wydatkéw w tym rozdziale
wynika gtownie ze wzrostu kosztow utrzymania w placowkach za osoby nieposiadajace
dostatecznych dochodow, z ktérych ponosityby petng odptatnos¢.

Jako gmina nie mamy wpltywu na koszt utrzymania w DPS, poniewaz to starostowie
danego powiatu, co roku ustalajg miesieczny koszt utrzymania w DPS, a gmina
zobowigzana jest do ponoszenia odptatnosci zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;.

W gminie Dzierzgon obserwuje si¢ wzrost liczby osob starszych, samotnych, o niskich
dochodach, ktore nie moga liczy¢ na pomoc najblizszej rodziny lub w ogdle jej nie maja.
W zwiazku z tym zapotrzebowanie na tego typu $wiadczenia z roku na rok wzrasta z uwagi
na starzenie si¢ spoteczenstwa i migracje ludzi mtodych.

7.5. Klub ,Senior+” w Dzierzgoniu

Klub Senior+ w Dzierzgoniu jest placowka wsparcia dziennego dla senioréw, prowadzong
przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu. Celem klubu jest zwigkszenie
aktywnego uczestnictwa osob starszych w zyciu spotecznym poprzez oferowanie
réznorodnych form wsparcia 1 aktywnosci. W 2025 roku dziatalno$¢ Klubu realizowana
byla w ramach zapewnienia trwatosci klubu w ramach wieloletniego programu rzadowego
,.Senior+ na lata 2021-2025.

W 2025 roku do Klubu Seniora uczgszczato 25 seniordw.

Oferta dotyczaca dziennego pobytu skierowana byla do oséb czesciowo lub catkowicie
wycofanych z aktywno$ci w zycie spotecznosci lokalne;.

Celem tej formy dziatalnosci jest:

- przeciwdziatanie osamotnieniu,

- pobudzenie aktywnosci zyciowych o0sob starszych na wielu polach,
- poprawa sytuacji Zyciowej.

Metody pracy z seniorami

Zajecia grupowe:

-warsztaty teatralne, zajecia muzyczne, fitness, gry planszowe, z aktywnym udzialem
seniorow, przygotowywanie inscenizacji, wystepow,

-aktywny udziat w zyciu spotecznym miasta- udzial w Dozynkach, przygotowanie stoiska
kulinarnego na festiwalu 3 kultur, Narodowe czytanie, pomoc w akcjach charytatywnych i
dziataniach MOPS Dzierzgon

Zajecia indywidualne;

- wdrazanie do zastosowania nowoczesnych srodkéw komunikacji (korzystanie z tabletu,
laptopa, Internetu czy mediéw spotecznosciowych.

Wspolne wyjazdy- wycieczki, spotkania z innymi Klubami,

Klub Seniora $wiadczyt pomoc w zakresie:

- terapii zajeciowej (indywidualnej lub grupowej),
- dziatalno$ci kulturalno-o$wiatowe;,

- sportowo-rekreacyjne;j,
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- dziatalno$ci prozdrowotnej,
- dziatalnosci edukacyjne;,

Zakres $wiadczen Klubu Seniora w 2025 roku

- zaspokajanie potrzeb towarzyskich i rekreacyjno-kulturalnych,

- tworzenie sprzyjajacych warunkéw dobrego wspolzycia osob korzystajacych ze wsparcia,
(zajecia animacyjne z poprawy kompetencji spotecznych, spotkanie z psychologiem)

- pomoc we wspotdziataniu z dziatami MOPS oraz instytucjami i organizacjami
spotecznymi w celu zaspokojenia potrzeb uczestnikéw, (spotkania z policjantem,
przedstawicielem Strazy Pozarnej, spotkanie z pracownikiem Urzedu Skarbowego, z radca
prawnym)

- fachowe poradnictwo 1 praca socjalne, (warsztaty z dietetykiem, spotkanie z
psychologiem)

- wyzywienie (kawa, herbata, woda mineralne, drobne przekaski)

- rehabilitacja ruchowa (fitness, ¢wiczenia usprawniajace, Nordic Walking)

- zabiegi fizjoterapeutyczne,

- terapia zajgciowa (zajgcia muzyczne, warsztaty teatralne, rekodzieto)

- spotkania okoliczno$ciowe (Dzien Babci i Dziadka, Walentynki, Dzien Kobiet, Dzien
Seniora, Spotkania Miedzypokoleniowe, Spotkania Wigilijne itp.)

Terapie 1 zaje¢cia odbywaly sie w trybie dziennym, od poniedziatku do piagtku w godz. 9.00 -
14.30.

Zajecia state wedhug tygodniowego harmonogramu:

Poniedziatek

Historia -Spotkania z Marig Budzinska

Gry planszowe i poszerzanie kompetencji cyfrowych

Wtorek

Rekodzieto -zajecia plastyczne

Zajecia muzyczne z W. Wojciechowskim.

Sroda

Zajecia kulinarne

poszerzanie kompetencji cyfrowych

Czwartek

Zajecia muzyczne z M. Zdunkiem

Gry planszowe 1 rozrywki umystowe

Pigtek

Rekodzieto -zajecia plastyczne

Gry planszowe i rozrywki umystowe

Przyktadowe inspirowane kalendarzem dzialania
spoteczno-kulturalne i rozrywkowe Klubu Seniora w roku 2025
— Koledowanie w Dziennym Domu
— Biesiada z okazji DNIA BABCI I DZIADKA
— Udziat w WOSP
— Walentynki
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— Senior na Sportowo

— Zabawa miedzypokoleniowa z dzie¢mi z Centrum Wsparcia Rodziny

— Zabawa Karnawatowa w Klubie Seniora

— Stodki Thusty czwartek”

— Dzien Kobiet

— Wycieczka do Lichenia 1 Torunia

— wyjazd do kina ,,Dalej jazda”

— Udzial w warsztatach tworzenia wiankéw Wielkanocnych

— Pieczenie bab wielkanocnych- spotkania migdzypokoleniowe,

— Udzial w projekcie Wiaczeni cyfrowo-

— Warsztaty dietetyczne- wiem co jem

— Udzial w Sprzataniu Ziemi

— Majowka w Klubie Seniora

— Udzial w inauguracji Programu Gmina przyjazna Seniorom-Ogolnopolska Karta

Seniora

— Udziat w pikniku z okazji Migdzynarodowego Dnia Rodziny

— Spotkanie z okazji Dnia Matki

— Dzien Dziecka — odwiedziny w przedszkolu i klubiku dziecigcym

— Woycieczka do Warszawy

— Udziat w pikniku z okazji Swiatowego Dnia Dziergania w Miejscach Publicznych

— Powitanie Lata — zabawa $wietojanska

— Udzial w projekcie RS Patriotyczna Integracja Seniorow

— Wycieczka do Krynicy Morskiej

— Piknik w Bagarcie

— Wycieczka do Swietej Lipki i Gietrzwadu

— Udziat w Narodowym czytaniu- Jan Kochanowski

— Udzial w Dozynkach Gminnych,

— PAZDZIERNIK MIESIACEM SENIORA (miedzy innymi konkurs piosenki

biesiadnej, spacer historyczny, turniej sportowy, turniej gier planszowych)

— Wyjazd do Teatru Szekspirowskiego w Gdansku

— Gminny ,,BAL SENIORA”

— Udzial w uroczystoéciach Swieta Niepodleglosci

— ,,Katarzynki” zabawa w Klubie Seniora

— Wyjazd na Jarmark Bozonarodzeniowy do Gdanska

— Spotkanie Mikotajkowe

— Spotkanie Wigilijne

— Udzial w koncercie koled

— Udzial w wydarzeniach i dziataniach MOPS Dzierzgon,
Dzialania podejmowane w Klubie Seniora byty relacjonowane i dokumentowane na
fanpage Klubu, ogladane przez Seniordw, ich dzieci, rodziny 1 znajomych cieszyly si¢ duza
popularnoscia.
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Wydarzenia z fanpage Klubu byly udostgpniane zaréwno przez MOPS Dzierzgon jak i
Gming Dzierzgon oraz SeniorOw na profilach prywatnych, co powodowalo wzrost
obserwatorow Klubu Seniora 1 poszerzylo grono odbiorcow projektow 1 misji
realizowanych przez MOPS w Dzierzgoniu.

7.6. Kluby Seniora gminy Dzierzgon

Oprécz Klubu Senior +, w gminie Dzierzgon dziatajg Klub Seniora z pigcioma oddziatami
w Jasnej, Bruku, Zutawce Sztumskiej, Bagarcie oraz w Tywezach. Kluby funkcjonuja w
strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu. Realizuja pomoc
srodowiskowg na rzecz osob starszych (emerytow 1 rencistéw) samotnych i oséb
potrzebujacych wsparcia. Zasady funkcjonowania klubu okres$la regulamin. Do Klubéw
Seniora w 2025 roku uczgszczato 75 osob, ktorzy korzystaja z rdéznych form animacji
spoteczne;.

Oferta dotyczaca dziennego pobytu skierowana jest do oséb czg¢sciowo lub catkowicie
wycofanych z aktywno$ci w zycie spotecznosci lokalne;.

Celem tej formy dzialalnosci jest:
- przeciwdziatanie osamotnieniu,
- pobudzenie aktywnos$ci zyciowych o0sob starszych na wielu polach,

- poprawa sytuacji zyciowe;.

Metody pracy z seniorami
Zajecia grupowe:

- warsztaty teatralne, zajecia muzyczne, fitness, gry planszowe, z aktywnym udzialem
seniorow, przygotowywanie inscenizacji, wystepow,

- aktywny udziat w zyciu spotecznym miasta- udziat w Dozynkach, przygotowanie stoiska
kulinarnego na festiwalu 3 kultur, Narodowe czytanie, pomoc w akcjach charytatywnych i
dzialaniach MOPS Dzierzgon

Zajecia indywidualne:

- wdrazanie do zastosowania nowoczesnych srodkow komunikacji (korzystanie z tabletu,
laptopa, Internetu czy mediow spotecznosciowych;

Wspolne wyjazdy- wycieczki, spotkania z innymi Klubami.

Przyklady z zakresu przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgledu na wiek, pochodzenie
i stan zdrowia:

- udziat senior6w w wydarzeniach okoliczno$ciowych i spoteczno-kulturalnych gminy

- wspOlne dzialania w ramach r6éznych akcji np. STOP PRZEMOCY,
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- specjalne wydarzenia integrujace wszystkich senioréw— nie tylko nalezacych do klubu np.
Bal Seniora- zabawa taneczna z animacjami.

- Spotkania mie¢dzypokoleniowe— np. Dzien Dziecka, Dzienh Babci i Dziadka, Thusty
Czwartek, Pieczenie bab wielkanocnych z dzie¢mi z Centrum Wsparcia Rodziny

Klub Seniora Swiadczy pomoc w zakresie:

- terapii zajeciowej (indywidualnej lub grupowej),
- dziatalnosci kulturalno-oswiatowe;,

- sportowo-rekreacyjne;j,

- dziatalnosci prozdrowotne;,

- dziatalnosci edukacyjne;.

Zakres swiadczen Klubu Seniora w Dzierzgoniu w 2025 roku
- zaspokajanie potrzeb towarzyskich i rekreacyjno-kulturalnych,

- tworzenie sprzyjajacych warunkéw dobrego wspolzycia osob korzystajacych ze wsparcia,
(zajecia animacyjne z poprawy kompetencji spotecznych, spotkanie z psychologiem)

- pomoc we wspotdziataniu z dziatami MOPS oraz instytucjami i organizacjami
spotecznymi w celu zaspokojenia potrzeb uczestnikow, (spotkania z policjantem,
przedstawicielem Strazy Pozarnej, spotkanie z pracownikiem Urzgdu Skarbowego, z radca
prawnym)

- fachowe poradnictwo 1 praca socjalne, (warsztaty z dietetykiem, spotkanie z
psychologiem)

- wyzywienie (kawa, herbata, woda mineralne)

- rehabilitacja ruchowa (fitness, ¢wiczenia usprawniajace, Nordic Walking)
- zabiegi fizjoterapeutyczne,

- terapia zajeciowa (zajgcia muzyczne, warsztaty teatralne, rekodzieto)

- spotkania okolicznosciowe (Dzien Babci 1 Dziadka, Walentynki, Dzien Kobiet, Dzien
Seniora, Spotkania Migdzypokoleniowe, Spotkania Wigilijne itp.)

Terapie 1 zajecia odbywaly si¢ w trybie dziennym, od poniedziatku do piatku w godz. 8.30-
14.30.

Zakres dzialan gminnych klubow seniora obejmowal m.in.:

o aktywnos$¢ fizyczna, w tym taneczng oraz wspoOlne korzystanie z dostepnych
urzadzen np. wyposazone kuchnie, w Tywezach stotu bilardowego 1 ,,pitkarzykow”,
ping-ponga, w Bagarcie urzadzen rekreacyjnych na placu przy Klubie;

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu za rok 2025
Strona 67



¢wiczenia manualne, wykonywanie dekoracji do Klubu oraz poza Klubem np. w
Zutawce Sztumskiej dekoracje patriotyczne z okazji 11 listopada oraz kolorowych
wiatraczkow z okazji dozynek — miejsce posadowienia dekoracji: na rozstaju drog,
pod witaczem ,,Zutawka Sztumska Kwiat Powisla”;

zajecia praktyczne np. szycie na maszynie, gotowanie, pieczenie, fotografowanie,
robienie mapy marzen;

zajecia intelektualne podnoszace samoocene oraz zajecia podnoszenie kompetencije
cyfrowe, w tym w zakresie wigkszego wykorzystania mozliwosci posiadanych
telefonow komoérkowych;

nauka jezyka angielskiego dla bab¢ chcacych by¢ w kontakcie ze swoimi wnukami
przebywajacymi zagranica;

spotkania 1 wyjazdy dot. zdrowego stylu zycia, rozwoju talentow np. Spiewanie;

wspoélne wyjazdy krajoznawcze, kulturalno-o§wiatowe, integracyjne i promocyjne.

Zakres dzialan wszystkich klubow obejmowal w 2025 roku m.in.:

aktywnos$¢ fizyczna, w tym rytmiczno-taneczna;

wspolne korzystanie z dostgpnych urzadzen np. wyposazone kuchnie, wspolne
gotowanie 1 pieczenie, w tym chlebow;

rekreacje np. w Tywezach wykorzystanie stolu bilardowego 1 ,,pitkarzykéw”, ping-
ponga. W Bagarcie, Zulawce Sztumskiej, Jasnej i Bruku - urzadzen rekreacyjnych
na placu przy Klubach;

¢wiczenia manualne, wykonywanie dekoracji do Klubow oraz poza Klubami np.
palmy wielkanocne;

zajecia praktyczno-relaksacyjne np. szycie na maszynie, fotografowanie, gry
planszowe 1 sprawnosciowe;

zaj¢cia intelektualne podnoszace samooceng oraz zajecia podnoszace kompetencje
cyfrowe, w tym w zakresie wigkszego wykorzystania mozliwosci posiadanych
telefonow komoérkowych;

spotkania 1 rozmowy dot. zdrowego stylu zycia, rozwoju talentow;

wspolne $piewanie, w tym szczegdlnie w Klubie w Bruku, w ktorym wszystkie pani
przejawiajg talent teatralno-wokalny;

udziat w kampaniach spolecznych podnoszacych $wiadomos¢, w tym w zakresie
przeciwdziatania ~ chorobom  cywilizacyjnym,  bezpieczenstwa  seniorow,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

wzajemne wizyty 1 rewizyty migdzy Klubami np. rozgrywki w bilard w Tywezach,
zabawa taneczna w Jasnej Wies;
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o w Klubie w Zulawce Sztumskiej - odptatne masaze realizowane dla 0séb chetnych
w uzgodnionych wczesniej terminach;

e zaangazowanie seniorek w dzialania srodowiska lokalnego np. przy otwarciu boiska
w Bruku seniorki robity i serwowaty gofry dla dzieci.

POZA COTYGODNIOWYMI ZAJECIAMI STALYMI W KLUBACH, SENIORZY
UCZESTNICZYLI W NASTEPUJACYCH WYJAZDACH W 2025 ROKU:

Styczen — Rekreacja SPA w Rokitki Park (Koto Tczewa);

Luty — Spartakiada w Dzierzgoniu;

Marzec — Zabiegi kosmetyczne w Sztumskim Medyku i Teatr w Elblagu;

Kwiecien — Kino w Sztumie (film: 21,37)

-Muzeum Zamkowe w Malborku

- warsztaty tradycyjnych pisanek malowanych woskiem;

Maj — Wyjazd na Mierzej¢ Wislang (przekop i plaza);

- do Dzierzgonia na inauguracj¢ programu Gmina Przyjazna Seniorom (Karta Seniora);

Czerwiec — wyjazd dwudniowy z warsztatami i noclegiem na Kociewiu (Klub Seniora w
Bruku);

Lipiec — wyjazd do Sztumu na wyktad i Wzgérze Jaszczurcze (Zutawka Sztumska);

Wrzesien- wyjazd do Stegny (Jasna),
- wyjazd dwudniowy na Kociewie (Zutawka Sztumska);

Pazdziernik — wyjazd do Malborka (restauracja ,,Sami Swoi”’) na zabawe Andrzejkows;
Listopad — wyjazd do Dzierzgonia na Bal Niepodlegtosciowy.

Grudzien — 2 wyjazdy do Grudzigdza na baseny solankowe (Geotermia Grudzigdz (dla
réznych grup seniorow).

Wszystkie dzialania Klubow byly i sa relacjonowane na fanpage.
Obecnie pod nazwa: Kluby Seniora Gminy Dzierzgon.

Tam tez sa oglaszane wszystkie otwarte dzialania seniorow skierowane takze do
mieszkancow, jak rowniez udostepniane inne dzialania podejmowane przez samorzad
i instytucje mu podlegle, w tym MOPS w Dzierzgoniu.
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Prowadzony fanpage dla Klubow Seniora Gminy Dzierzgon w 2024 roku miat 2.4 ty$
obserwujacych, a teraz ma ponad 5,6 ty$ obserwujacych. Osiggnigciu wysokich zasiegdw
sprzyjaja prezentowane tresci z dzialalnosci Klubow, w tym ,wystepy” aktywnych i
otwartych seniorek.

7.7. Dzienny Dom Pobytu ,,Senior+”

Dzienny Dom Pobytu Senior+ funkcjonuje od stycznia 2020 roku z siedzibg przy ul.
Traugutta 13 w Dzierzgoniu. Organem prowadzacym placowke wsparcia dziennego pobytu
jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu. Nadzor nad catoscia sprawuje
Dyrektor MOPS, a biezaca praca Domu kieruje kierownik. Swoja dziatalnoscia Dom
obejmuje obszar miasta i gminy Dzierzgon. Dom realizuje powierzone zadania przez caty
rok, w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 7:00 -15:00, z wylaczeniem dni
ustawowo wolnych od pracy.

Dysponujemy 25 miejscami dla osob nieaktywnych zawodowo w wieku 60+.
Zapewniamy uczestnikom positki w formie obiadu. Rekrutacja do placowki jest
prowadzona przez MOPS w Dzierzgoniu na podstawie Regulaminu Rekrutacji. Wnioski o
przyjecie sktadane s3 w MOPS Dzierzgon, Plac Wolnosci 1.

Do wzigcia udzialu w zajeciach ruchowo-sportowych wymagane jest od uczestnika
stosowne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan. Korzystanie ze Swiadczen
Domu jest czgsciowo odptatne, uzaleznione od dochodu. Zasady ponoszenia odptatno$ci
reguluje Uchwala Rady Miejskiej w Dzierzgoniu. Stosowna decyzj¢ o skierowaniu,
ustalajacag odptatnos¢ za pobyt w Domu wydaje MOPS w Dzierzgoniu. Przed
przystapieniem do zaje¢ realizowanych w DDP uczestnik zobowigzany jest do zapoznania
si¢ z Regulaminem Organizacyjnym i Porzadkowym oraz wypehienia kwestionariusza
osobowego.

Celem dziatalnosci Domu jest pomoc w trudnych sytuacjach zyciowych 0so6b po 60
roku zycia, polepszenie funkcjonowania psychologiczno-fizycznego przez dziatania
terapeutyczne, ogoélno usprawniajagce formy terapii rehabilitacyjnej, profilaktyke
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zapewniajaca utrzymanie aktualnego stanu zdrowia, organizacje czasu wolnego,
przeciwdziatanie marginalizacji 1 izolacji os6b starszych, organizowanie dziatan
poswieconych rozwojowi uczestnikoéw poprzez popularyzacje interesujacych ich zagadnien.
Zadaniem Domu jest zapewnienie pobytu i wyzywienia, zapewnienie ustug opiekunczych,
terapii zajeciowej, form terapii ruchowej, uczestnictwa w kolkach zainteresowan,
treningdéW umiejetno$ci samoobstugi, utrzymywania kontaktow z rodzing i najblizszym
otoczeniem poprzez udziat w réznych spotkaniach, mozliwos$¢ kontaktu z psychologiem.
Istotne jest rowniez aktywizowanie i zaangazowanie seniorOw w dzialanie samopomocowe
na rzecz srodowiska lokalnego.

W roku 2025 odbyly si¢ dzialania integracyjne i aktywizacyjne t.j. obchody urodzin
senioréw, udziat w obchodach Swiat Wielkanocnych, Swiat Bozego Narodzenia, Dnia
Babci, Dnia Dziadka, Dnia Kobiet i M¢zczyzn, 3-go Maja, Dnia Matki.

Prowadzone byly dzialania w zakresie przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgledu na
wiek, byly to:

- terapia urody- zajecia z kosmetyczka, majace na celu zapoznanie teoretyczne i zajgcia
praktyczne w zakresie zabiegdw pielggnacyjnych;

- zajecia z rehabilitantem;

- zajecia ruchowe w formie fitness i gimnastyki usprawniajacej;

- muzykoterapia- spotkania cykliczne, wspdlne $piewanie, nauka piosenek, taniec;

- terapia zaj¢ciowa- zajgcia manualne, usprawniajace, wykonywanie prac artystycznych.

SwiadczyliSmy rowniez opieke psychologiczna, podczas ktérej odbywaly sie treningi
usprawniajace, relaksacyjne, prelekcje na temat higieny zdrowia psychicznego, wsparcie
psychologiczne, ocena stanu psychicznego uczestnikow.

Uczestnicy objeci byli opieka pielegniarska, byli stuchaczami pogadanek na temat higieny 1
zdrowia, a takze systematycznie byly przeprowadzane badania wagi, ci$nienia i cukru.
Goscilismy specjaliste ds. protetyki stuchu— wyktad na temat chordb uszu i profilaktyki.

W ramach integracji mi¢dzypokoleniowej 1 mig¢dzyklubowej odbywaly si¢ spotkania z
innymi klubami i wolontariuszami ze Szkoty Podstawowej w Dzierzgoniu w ramach zajeé
bibliotecznych.

Uczestnicy Dziennego Domu Pobytu wspdlpracowali w organizacji Dni Otwartych.
Seniorzy angazowali si¢ w przygotowywanie potraw w ramach terapii kulinarne;j.

Byly organizowane wspoélne grille.

Przy tadnej pogodzie seniorzy uprawiali nordic-walking.

Odbyty sie spotkania z pracownikami socjalnymi 1 policjantem, w czasie ktorych poruszane
byty zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem seniorow.

Cyklicznie odbywaty si¢ spotkania z Panig Marig Budzinska, w ramach pogadanki -
spotkania z historia, podczas ktorych Pani Maria przybliza nam histori¢ Dzierzgonia.

W pazdzierniku- miesigcu senioréw uczestnicy bardzo czynnie brali udzial w réznego
rodzaju wydarzeniach.

Przed Swietami Bozego Narodzenia odbyta sie¢ wspolna Wigilia, ktora celebrowalismy z
zaproszonymi gosémi.
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Goscilismy specjaliste ds. protetyki stuchu- wyktad na temat choréb uszu i profilaktyki.

Dziatalno$¢ Dziennego Domu Pobytu rozwigzuje w jakis sposob problem wykluczenia
0sob starszych oraz niweluje problemy zwigzane ze starzeniem si¢, rOwnoczesnie wptywa
na polepszenie relacji rodzinnych, gdyz seniorzy nie beda mieli poczucia zaniedbywania
przez cztonkéw swoich rodzin.

7.8. Realizacja programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego— edycja 2025”

Program pn. ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego— edycja 2025 realizowany byt w ramach programu
resortowego Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej. celem programu jest wprowadzenie
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ustug asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej jako formy ogdlnodostgpnego wsparcia
dla uczestnikow Programu:

- dzieci do 16. roku zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci facznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspotudziatu
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz

- 0sOb niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o niepelnosprawnos$ci: o stopniu
znacznym lub o stopniu umiarkowanym, lub traktowane na réwni do wymienionych
zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1
spotecznej oraz zatrudnianiu osob.

W ramach tego programu w 2025 r. 67 o0séb skorzystalo z ustug asystenta osobistego osoby
niepetnosprawnej, liczba ta jest ponad 2 razy wigksza w poréwnaniu do zesztego roku.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu w 2025 r. wydatkowal kwote
1.559.669,76 zl. co stanowi kwote blisko 8 razy wigksza w porownaniu do 2024 roku
(2024r.- 199 442,99 z1).

7.9. Stacja Socjalna JOANNITOW w Dzierzgoniu

Stacja Socjalna Joannitow w Dzierzgoniu $wiadczy swoje ustugi na rzecz mieszkancow
miasta i gminy Dzierzgon. Osoby zglaszajace si¢ do stacji moga bezplatnie skorzystaé z
pomocy oferowanej w placowce. W roku 2025 stacja objeta swoja pomoca bezposrednio
536 o0sob oraz udzielita porad telefonicznych dla 52 osob. W sktad $wiadczonych ustug
placowki wchodzi gltownie wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego 1 urzadzen
pomocniczych typu: wozki inwalidzkie, balkoniki, chodziki, kule, laski, 16zka
ortopedyczne, materace odlezynowe itp. W roku 2025 z wypozyczalni uzyczono 70 sztuk
sprzetu. Inng formg pomocy s3 wizyty domowe u mieszkancow, ktérzy tej pomocy
potrzebowali 1 w 2025 roku odbyto si¢ tagcznie 50 wizyt domowych.

Wiele oséb korzysta takze z oferowanych przez stacj¢ materiatow opatrunkowych 1
higienicznych: pampersy, pielucho majtki, gaziki, opatrunki. W sumie wydanych zostato
1985 opakowan. Kolejng formg pomocy oferowang przez stacje jest mozliwo$¢ pobrania
darmowych lekow m.in. przeciwbolowych, czy witamin. W 2025 roku wydano 985
opakowan lekow. Cz¢s$¢ lekoéw zostala wydana do Poradni Ogoélnej w Dzierzgoniu, Poradni
K> w Dzierzgoniu, Poradni psychiatrycznej w Sztumie oraz do os6b indywidualnych.

7.10. Realizacja programu ,,Opieka Wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego— edycja 2024

Program polega na zapewnieniu wytchnienia opiekunom o0sob z niepelnosprawnoscig. W
ramach tego programu w 2025 roku 25 0s6b skorzystato z ustug opieki wytchnieniowej w
tym 9 osob z opieki wytchnieniowej dziennej i 16 o0sdb z opieki wytchnieniowej
catodobowej, a Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu wydatkowal kwote
158 955,56 zt
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VIII. SWIADCZENIA RODZINNE, SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE
I FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

8.1. Swiadczenia rodzinne

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu realizuje zadania w zakresie
swiadczen wychowawczych, swiadczen rodzinnych, zasitkoéw dla opiekunow, §wiadczenie
rodzicielskie, jednorazowe $wiadczenie z tytulu urodzenia si¢ dziecka, u ktérego
zdiagnozowano ci¢zkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajacg zyciu, ktore powstalty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu - Program "Za Zyciem", $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, jako zadania
zlecone z zakresu administracji rzadowe;.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

1. zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

2. $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne
1 specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna,

3. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,

4. $wiadczenie rodzicielskie,

5. jednorazowe §wiadczenie ,,Za zyciem”.

6. $wiadczenie wychowawcze

Realizacja §wiadczen rodzinnych w okresie od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 roku
przedstawiata si¢ nastgpujaco:

Tabela Nr 14. Wyplacone Swiadczenia rodzinne w 2025 roku

Liczba Wyplacona
wyplaconych kwota Wysokos¢ swiadczenia (w zl.)
Swiadczen (w zL.)
Zasitek rodzinny z
dodatkami 5124 594 721 X
Od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r.
wysoko$¢ zasitku rodzinnego wynosi
miesigcznie:
* 95,00 zI na dziecko w wieku do ukonczenia
Zasitek rodzinny 3145 376 558 5 roku zycia,
* 124,00 zl na dziecko w wieku powyzej
5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,
* 135,00 zl na dziecko w wieku powyzej
18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia
Jednorazowa zapomoga z 22 22000 1 000,00 zt jednorazowo
tytutu urodzenia dziecka
Urodzenie dziecka 10 10000 1 000,00 zt jednorazowo
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Opieki nad dzieckiem w

zamieszkania

okresie korzystania z urlopu 0 0 400,00 zt
wychowawczego
193,00 zt na dziecko, plus 80,00 zt dla
Samotnego wychowywania dziecka z orzeczong niepetnosprawnos$cia lub
. 188 40 684 : . L
dziecka znacznym stopniem niepetnosprawnosci, nie
wigcej niz 386,00 zt na wszystkie dzieci
Wychowanie dziecka 95,00 zt na trzecie i kolejne dziecko
S S 843 80 085 . . .
w rodzinie wielodzietnej uprawnione do zasitku rodzinnego
Ksztalcenia i rehabilitacji 318 34700 * 90,00 zt dla dziecka do 5 roku zycia,
dziecka niepetnosprawnego * 110,00 zt dla dziecka powyzej 5 roku zycia
Rozpoczecie roku szkolnego 211 21 041 100,00 zt
Podjccie przez dziecko nauki . 691290 7k zk t}itulu podjgc‘ia przez d;iecl;o '
w szkole poza micjscem 409 31 653 nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

113,00 z1 w przypadku zamieszkiwania w
miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ szkota

Zrodto: opracowanie wlasne Osrodka.

Swiadczenia opiekuncze w tym:

Tabela Nr 15. Wyplacone Swiadczenia opiekuricze w 2025 roku

Liczba Wyplacona
wyplaconych kwota Wysokos¢ swiadczenia (w zl.)
Swiadczen (w zl)
Zasitek pielegnacyjny 4676 1 009 484,00 215,84 miesi¢cznie
Swiadczenie pielegnacyjne 1182 3 888 333 3287,00
Specjalny zasitek opiekunczy 10 6200 620,00

Tabela Nr 16. Wyplacone Swiadczenia rodzicielskie w 2025 roku

: z Wyplacona
LICZba.OSOb kwota Wysokos$¢ swiadczenia (w zl.)
uprawnionych (w 71
Swiadczenie rodzicielskie 221 204 696 1 000,00 zt miesigcznie
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Zasikki dla opiekunow osob niepelnosprawnych

Od maja 2014 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadanie jakim jest
przyznawanie 1 wyptata zasitkow dla opiekundéw, czyli dla osoéb, ktore utracity prawo do
$wiadczenia pielggnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 roku w zwigzku z wygasnigciem z mocy
prawa decyzji przyznajacej prawo do tego $wiadczenia.

Realizacja zasitkow dla opiekunéw w okresie 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 roku
przedstawiata si¢ nastgpujaco:

Tabela Nr 17. Wyplacony zasitek dla opiekuna w 2025 roku

Liczba Wyplacona
wyplaconych kwota Wysokos$é §wiadczenia (w zl.)
Swiadczen (wzl)
Zasitek dla opiekuna 12 7 440,00 620,00zt miesigcznie

8.2. Swiadczenie wychowawcze

Od 1 stycznia 2022 roku obsluga programu w zakresie wnioskow o Swiadczenia
wychowawcze skladanych od 1 stycznia 2022 roku zajmuje si¢ Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu kontynuowal wyptacanie swiadczen
wychowawczych przyznanych z wnioskow ztozonych przed 1 stycznia 2022 r. do konca
okresu, na jaki zostaty przyznane, czyli do kofica maja 2022 roku.

Swiadczenia realizowane w chwili obecnej przez Osrodek, to §wiadczenia podlegajace
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

,» Zgodnie z art. 16 ust. 2 ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci w przypadku
przebywania Wnioskodawcy lub czlonka rodziny tej osoby w dniu wydania decyzji
przyznajacej Swiadczenie Wychowawcze lub po dniu jej wydania poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej w panstwie, w ktdrym maja zastosowanie przepisy o koordynacji
systemOw zabezpieczenia spotecznego, organ wlasciwy wystepuje do wojewody o
ustalenie, czy w sprawie maja zastosowanie przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego. Sytuacja, ktéora rodzi domniemanie, ze w sprawie maja
zastosowane przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spolecznego i1 naklada na
organ wilasciwy obowigzek wystgpienia z zapytaniem w tej kwestii: — zgloszenie przez
Whioskodawce lub cztonka rodziny faktu wyjazdu za granice, do jednego z panstw Unii
Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego i1 Konfederacji Szwajcarskiej, —
zgloszenie przez Wnioskodawce lub cztonka rodziny faktu pobierania przez Strong
emerytury / renty z budzetu innego panstwa, lub emerytury / renty po zmarlym wczesniej
zamieszkatym w panstwie cztonkowskim UE, EOG 1 Szwajcarii, — zgloszenia przez
wojewode informacji o pobycie Swiadczeniobiorcy lub cztonka jego rodziny w panstwie
cztonkowskim UE, EOG 1 Szwajcarii 1 ubieganiu si¢ o $§wiadczenia rodzinne w tym
panstwie (wojewoda posiada powyzszg informacj¢ od instytucji zagraniczne;j).”
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Realizacja §wiadczen wychowawczych w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025
roku przedstawiata si¢ nastepujaco:

Tabela Nr 18. Wyplacone Swiadczenia wychowawcze w 2025 roku

Wyplacona

Liczba dzieci | | =~ (wzh)

Wysokos$¢ swiadczenia (w zl.)

Swiadczenie wychowawcze 15 49 000,00 500,00 zt

Jednorazowe Swiadczenie w wysokosci 4 000,00 zt — ,,Za zyciem”

Od 1 stycznia 2017 r., z tytulu urodzenia dziecka z cigzkim i nieodwracalnym
uposledzeniem albo nieuleczalng choroba zagrazajaca zyciu, przystuguje prawo do
jednorazowego §wiadczenia w wysokosci 4 000,00 zl, przyznane na podstawie ustawy z
dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i1 rodzin "Za zyciem" (tekst jednolity Dz.
U. 22019 1. poz. 473). Swiadczenie przystuguje bez wzgledu na osiagane dochody.

W 2025 r. wyplacono 2 takie §wiadczenia.

Tabela Nr 19. Wyplacone Swiadczenia za yciem w 2025 roku

c z Wyplacona
LICZba.OSOb kwota Wysokosé swiadczenia (w zl.)
uprawnionych (w 7L)
Za zyciem 2 8 000,00 4 000,00 zt jednorazowo

8.3. Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do alimentéw od
rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
jezeli egzekucja okazala si¢ bezskuteczna. Swiadczenie przystuguje do ukonczenia przez
osobe uprawniong 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy si¢ w szkole lub szkole
wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku Zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o
znacznym stopniu niepelnosprawnos$ci — bezterminowo.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzej niz 1000,00 zi.

Realizacja $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31
grudnia 2025 roku przedstawia si¢ nastgpujaco:

Tabela Nr 20. Wyplacony Fundusz alimentacyjny w 2025 roku
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Liczba oséb Wyplacona %% et q
uprawnionych kwota wysokos¢ Swiadczenia (w zl.)
P (wzL.)
Fundusz alimentacyjny 94 479 017,32 max. 1000,00

8.4. Prowadzenie post¢gpowan wobec dluznikow alimentacyjnych

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu realizuje zadania w zakresie
postepowania wobec dtuznikow alimentacyjnych na podstawie ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw. W okresie od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 zostaty
podjete nastepujace dziatania wobec dluznikow alimentacyjnych:

Liczba dtuznikow alimentacyjnych, ktorych wezwano do zgloszenia si¢ w celu 48
przeprowadzenia wywiadu

Liczba dluznikow, ktorzy zgtosili si¢ na wezwanie w celu przeprowadzenia wywiadu | 21

Liczba wydanych decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od
zobowigzan alimentacyjnych 0

Liczba dtuznikow, w stosunku do ktorych wystagpiono do prokuratury o $ciganie za
przestepstwo nie alimentacji (dtuznicy, ktorzy nie zglosili si¢ na wywiad) 0

Liczba dtluznikow, w stosunku do ktorych wystosowano wniosek do Biura Praw
Jazdy 1 Rejestracji Pojazdow o zatrzymanie prawa jazdy 0

Liczba dtuznikow, w stosunku do ktorych wystapiono do prokuratury o $ciganie za
przestepstwo niealimentacyjne (o$wiadczenie wierzyciela o nie alimentacji) 0

W stosunku do czgsci dhuznikow trwa postepowanie majace na celu ustalenie organu
wlasciwego dtuznika lub stwierdzono, iz nie istnieje organ wtasciwy do przeprowadzenia
postepowania wobec dtuznika alimentacyjnego, poniewaz przebywa on w areszcie
Sledczym, zaktadzie karnym Iub poza granicami RP. W celu zwigkszenia skutecznosci
egzekucji, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu wspoélpracuje m.in. z
Biurami Informacji Gospodarczej. Dtuznicy, ktorych zalegto$¢ przekracza 6 miesigcy
wpisywani byli do Krajowego Rejestru Diugow.

W wyniku prowadzonego postepowania w 2025 roku od dtuznikow alimentacyjnych
wyegzekwowano kwote 331 892,52 zl, w tym na zaliczke¢ alimentacyjng 4 580,09 zt oraz na
swiadczenia z funduszu alimentacyjnego 327 312,43 zl.

W okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. na $wiadczenia rodzinne wydano
5718 874,00 zl, za$ na $wiadczenia wychowawcze w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31
grudnia 2025 r. wydatkowano 49 000,00 zi.
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IX. Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych, Behawioralnych i Narkomanii w Gminie Dzierzgon
za 2025 rok

W dniu 15 grudnia 2022 roku na podstawie art. 4 ! ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 roku o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi Rada Miejska
w Dzierzgoniu uchwalag Nr XXIII/349/2021 przyjeta Gminny Program Profilaktyki
1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Narkomanii w Gminie Dzierzgon na lata
2023-2025.

Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Problemow Alkoholowych powotuje Burmistrz w celu
inicjowania dziatan zwigzanych =z profilaktyka 1 rozwigzywaniem problemow
alkoholowych, integracji spotecznej oséb uzaleznionych od alkoholu oraz podejmowania
czynno$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej
obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego. W sktad
dzierzgonskiej Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych wchodzito 8
0s6b m.in. pedagodzy szkolni, przedstawiciel Policji, a od 3 grudnia 2024 r. zarzadzeniem
Burmistrza Dzierzgonia nr 145/2024 z dnia 3 grudnia 2024 r. zmieniony zostal sktad
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych i sktadat si¢ z 4 cztonkow.

W roku 2025 glownym celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych, Behawioralnych i Narkomanii byto ograniczenie zdrowotnych i
spotecznych skutkow wynikajacych z naduzywania napojow alkoholowych, uzywania
innych substancji psychoaktywnych oraz uzaleznien behawioralnych poprzez podnoszenie
poziomu wiedzy i1s$wiadomosci mieszkanhcow Gminy Dzierzgon oraz prowadzenie
skoordynowanych dziatan profilaktycznych terapeutycznych i rehabilitacyjnych poprzez:

1. zapewnienie dzieciom i1 mtodziezy dostgpu do programoéw profilaktycznych z
zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujacej,

2. prowadzenie edukacji publicznej z zakresu problemow uzaleznien od alkoholu,
narkotykow itp.,

3. zapewnienie pomocy opiekunczej 1 wychowawczej dla dzieci 1 miodziezy z rodzin
zagrozonych problemem uzaleznienia 1 uzaleznionych od alkoholu, narkotykow itp.
m.in. poprzez organizacj¢ letniego wypoczynku, finansowanie kosztow
prowadzenia placoéwek wsparcia dziennego,

4. zmniejszenie rozmiarOw naruszen prawa na rynku alkoholowym,

5. zwigkszenie dostepnosci do profesjonalnej pomocy terapeutycznej dla oséb
uzaleznionych, zagrozonych uzaleznieniem 1 wspotuzaleznionych, czionkow ich
rodzin,

6. promowanie zdrowego 1 trzezwego stylu Zycia oraz alternatywnych form spe¢dzania
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czasu wolnego przez dzieci, mtodziez i dorostych,

7. wspieranie srodowisk anonimowych alkoholikéw poprzez finansowanie kosztow
utrzymania 1 prowadzenia punktu konsultacyjnego, zakupu materialow
edukacyjnych.

Wysokos$¢ srodkow finansowych na realizacje Programu w roku 2025 wynosita 279 784,42
zk; z tego wydatkowano kwote 222 333,89 zl, Srodki niewykorzystane w wysokosci
57 450,53z} zasila budzet profilaktyki w 2026 roku.

W 2025 roku w ramach Gminnego Programu Rozwiagzywania Problemow
Alkoholowych, Behawioralnych i Narkomanii w Gminie Dzierzgon podejmowano
nastepujace dzialania:
1. Dzialania profilaktyczne, udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuje problem
uzaleznienia (nie tylko od alkoholu) pomocy psychospolecznej.

Dziatania profilaktyczne opieraja si¢ na udzielaniu rodzinom, w ktéorym wystepuje problem
uzaleznienia, pomocy poprzez dzialalno$¢ Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego (PIK).
W 2025 roku w PIK udzielane byly bezptatne porady, w czasie ktorych informowano osoby
o mozliwo$ci podjecia leczenia w placowce leczenia odwykowego, motywowano je do
leczenia, a takze udzielano wsparcia po zakonczonym leczeniu odwykowym. W ramach
punktu udzielana byla takze pomoc osobom dotknigtym problemem uzaleznienia lub
przemocy domowej oraz czlonkom ich rodzin. Informowano zaréwno o mozliwosci
podjecia leczenia osob uzaleznionych, jak i terapii osob wspotuzaleznionych.
W Punkcie Konsultacyjnym zatrudnieni byli: certyfikowany specjalista ds. uzaleznien,
terapeuta ds. uzaleznien, psycholodzy (wybrani w drodze zapytania ofertowego w
otwartym konkursie ofert). Dodatkowo w ramach Punktu dyzury petita Przewodniczaca
GKRPA, ktora swiadczyta ustugi jako mediator sadowy.
Z pomocy Punktu skorzystato okoto 90 o0sob.
Na dzialanie Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego w 2025 roku wydatkowano
kwote —75830,00 zl oraz:

e 1600,00 zt przeznaczono optaty za wnioski skierowane do sadu,

e 2 760,00 zt zostalo przeznaczone na wydanie opinii psychologicznych uzaleznien
od alkoholu,

e 900,00 zt zostato przeznaczone na optatg za pobyt 0sob uzaleznionych w osrodku
wsparcia

2. Profilaktyczna dzialalno$¢ edukacyjna, wychowawcza oraz informacyjna
(glownie dzieci i mlodziezy szkolnej)

Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
Behawioralnych 1 Narkomanii w Gminie Dzierzgon na 2025 rok to takze stwarzanie
dzieciom, mtodziezy oraz osobom dorostym mozliwo$ci zagospodarowania czasu wolnego,
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rozwijania nowych zainteresowan, organizacja wypoczynku letniego.
Dzialania, ktore udato si¢ zrealizowa¢ w roku 2025 to m.in.:

e 64 180,62 zt koszty zatrudnienia wychowawcy w Placowce Wsparcia Dziennego
dla dzieci i mtodziezy w Dzierzgoniu.

e 2 018,55 zt dofinansowanie Turnieju Baski jako forma spedzania czasu wolnego dla
mieszkancow sotectwa Jasna.

e 5 000,00 zt organizacja III Ogolnopolskiego Przegladu Sztuki Integrujacej
Lupersprawni’”.

e 035,62 zl dofinansowanie do Zlotu Morséw jako formo spedzania czasu wolnego
dla mieszkancow gminy Dzierzgon.

e 2 829,00 zt zorganizowanie spektaklu profilaktycznego o przeciwdzialaniu przemocy.
e 1 100,00 zt zorganizowanie pedagogizacji rodzicow uczniow z Gminy Dzierzgon.
e 2 670,00 zt dofinansowanie projektu profilaktycznego” Nie zmarnuj swojego zycia”.

e 416,00 zt dofinansowanie warsztatow dla Mlodziezowej Druzyny Ochotniczej Strazy
Pozarnej w Dzierzgoniu.

e 1520,00 zt zorganizowanie spektaklu o przeciwdziataniu uzaleznieniom.
e 4 500,00 dofinansowanie wyjazdu edukacyjnego dzieci do Warszawy.
e 2 500,00 dofinansowanie wyjazdu edukacyjnego dzieci do Trojmiasta.

e 1500,00 zt organizacja spotkania integracyjno-profilaktycznego dla uczestnikow Placowki
Wsparcia Dziennego.

Laczny koszt poniesiony na profilaktyczng dziatalno$¢ edukacyjng 1 informacyjng wyniost
119 169,79 zi.

3. Biezaca dzialalno§¢ Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych.

W roku 2025 Komisja GKRPA skladajaca si¢ z 8 oséb spotykata si¢ na posiedzeniach,
ponadto Przewodniczaca Komisji wraz z Sekretarzem w ciggu 2025 roku na biezaco
spotykali si¢ w celu omoOwienia spraw biezacych dziatania Komisji. Od 3 grudnia 2024 r.
zarzadzeniem Burmistrza Dzierzgonia nr 145/2024 z dnia 3 grudnia 2024 r. zmieniony
zostat sktad Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i sktadatl si¢ z 4
cztonkow.

Podczas swoich posiedzen Komisja gldwnie przeprowadzata rozmowy z osobami
zaproszonymi na posiedzenie komisji w celu omowienia ich problemu uzaleZnienia,
podejmowata czynno$ci zmierzajace do orzeczenia o zastosowanie wobec o0soby
uzaleznione] obowigzku dobrowolnego Iub przymusowego poddania si¢ leczeniu
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odwykowemu wystanych na badania w celu wydania opinii przez lekarzy biegtych.
Komisja rowniez opiniowata wnioski przedsiebiorcow o wydanie zezwolenia na sprzedaz
1 podawanie napojow alkoholowych, jak rowniez przeprowadzono kontrole¢ w zakresie
przestrzegania zasad 1 warunkéw korzystania z zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych.

Za kazde posiedzenie Komisji jej czlonkom nalezy si¢ zryczattowane wynagrodzenie
w wysokosci 300,00 zt za udzial w posiedzeniu; ponadto Przewodniczacemu Komisji
przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci 400,00 zt miesiecznie. Za 1 dyzur
cztonka Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych przystuguje
wynagrodzenie w wysokosci 300,00 zl, za podejmowanie dziatan profilaktycznych i1
informacyjnych rowniez 300,00 zi. Dodatkowo za przeprowadzenie kontroli sklepow
rowniez przystuguje wynagrodzenie 300,00 z} tacznie w 2025 roku na wynagrodzenia
cztonkdéw komisji oraz ich dziatalno$¢ wydatkowano kwote — 22 074,10 zl.

X. STRUKTURA WYDATKOW W ODNIESIENIU DO REALIZOWANYCH
ZADAN

W 2025 roku wydatki ogoétem wyniosty 17 205 993,73 zL. Najwyzsza pozycje stanowily
wydatki na $wiadczenia rodzinne- 6 965 935,13 zl tj. 40,49 %, a nast¢pnie na utrzymanie
osrodka i1 inwestycje — 1 623 890,72 zl (w tym Srodki wlasne 1 448 761,72 zi, dotacja-
175 129,00) tj. 9,44 %,

10.1. Swiadczenia z zakresu zadan wlasnych gminy

Koszt $wiadczen realizowanych w ramach zadan wilasnych gminy przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w 2025 roku wynosil ogétem 5291 367,52 zt. Wydatki zostaly
poniesione na:

Tabela Nr 21. Zestawienie wydatkow za rok 2025 - Srodki samorzadowe.

Nazwa zadania Wyszczegolnienie wydatkow Wykonanie 2025 r.
Osrodki Pom.ocy Utrzymar‘ne osrodka 1 1448 761,72
Spolecznej mwestycje
D .
omy Pomo.cy Odptatnos¢ za pobyft w Domach 912 490,50
Spolecznej Pomocy Spotecznej
Odptatnos¢ za dzieci
Rodziny zastepcze | umieszczone w rodzinach 291 032,06

zastepczych
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Zasilki i pomoc w

$wiadczenia dla podopiecznych

Klub seniora +

MOPS (zas. celowe i 353 597,29
naturze .
schroniska)
Zasilki i pomoc w . . .
Swiad dla pod h
naturze program swiadezellla dla podoplecznyc 56 694,84
s MOPS
dozywianie
Dodatki mieszkaniowe | 2P 2@ dodatkow 492 373,92
mieszkaniowych
Uslugi opiekuncze |Koszty $wiadczenia ustug 163 068,00
Wykonanie ustug
Uslugi sgsiedzkie opiekunczych- 4 826,53
srodki wtasne w projekcie 5560,00
GKRPA Koszty 222 333,89
Pozostala dZI.alalnosc Ut.rzymarflre- biezaca 506 234,79
DDP Senior + dziatalnos¢
173 377,83
P la dzialalnos¢ ) i ’
ozostala dzialalnosc Biezaca dziatalnos¢ W tym 400 zt

Darowizna od BS Sztum

Pozostala dzialalnos¢

Utrzymanie - biezaca

tacj 184,64
s ac:] a/maga.zyn dziatalnoge 35184,6
zywnosci
Mieszkanie chronione |Koszty biezace 2102,49
Pozostala dzialalnos¢ —
Korpus Wsparcia Srodki ochrony-pozostate 4 800,00
Seniora
Przeciwdzialani : .
rzeciwdzialanie Biezaca dzialalnos¢ 10 064,51
Przemocy
Asystent Rodziny Biezaca dziatalno$¢ 130 910,24
Swiadczenia rodzinne-
koszty obstugi Srodki | Oplaty komornicze 1 135,60
wlasne
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Projekt Mocna JA

Srodki wlasne w projekcie

9 964,88

RAZEM:

5291 367,52

Zrodto: opracowanie wltasne Osrodka.

10.2. Swiadczenia dla podopiecznych MOPS - $rodki rzadowe oraz dofinansowanie do

zadan wlasnych gminy

Koszt $wiadczen realizowanych w ramach zadan zleconych gminie lub zadan wilasnych
przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w 2025 roku wynosit ogotem 11 914 626,21 zt.

Wydatki zostaly poniesione na:

Tabela Nr 22. Zestawienie §wiadczen dla podopiecznych MOPS w 2025 roku- Srodki
rzadowe oraz dofinansowanie do zadan wlasnych gminy.

naturze

Nazwa zadania Wyszczegolnienie wydatkow Wykonanie 2025
swiadczenia wychowawcze (500+) 48 999,65
Swiadczenia Koszty obstugi 1439,10
wychowawcze
Razem 50 438,75
swiadczenia 6236 000,14
Swiadczenia rodzinne
i Fundusz §k1.adk1 ne} ubezpleczeme spoteczne od 534 613,16
alimentacyjny, Za |Swiadczen rodzinnych
Zyciem
Koszty obstugi 203 569,14
Razem 6974 182,44
kladki
S afl ! na. Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
ubezpieczenie od $wiadczen pielegnacyjnych 154 604,70
zdrowotne piciegnacyjny
Zasikki i pomoc w | $wiadczenia dla podopiecznych MOPS 121 187,88

(zas. okresowe)

Zasilki stale

Wyplata zasitkow stalych

1100 128,82

Skladki zdrowotne od
zasitkow stalych

Skladki

91 378,32
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Os$rodki Pomocy wynagrodzenie opiekuna prawnego 0
Spolecznej Utrzymanie osrodka 175 129,00
Uslugi specjalistyczne | Koszty $wiadczenia ushug 59 500,50
dozywianie dzieci i mtodziezy oraz
Program dozywianie |dorostych w ramach programu 188 676,95
rzadowego "Positek w domu i szkole"
Pozostala dzialalnos¢
. talnodd 179,2
DDP Senior + biezaca dziatalnos¢ 83 179,28
P la dzialalnos$¢ | . : .
ozost.a a fiZla .a nose Srodki ochrony- pozostate opaski 18 900,00
wspieraj seniora
P la dzialalnos¢ . .
ozost.a a fiZla .a nose Ustugi sagsiedzkie 22 094,81
wspieraj seniora
Centrum V.Vsparaa Biezace funkcjonowanie 0,00
Rodziny
Pozostala dzialalno$¢ | Koszt wydanych decyzji 418,56
Asystent rodziny Biezace funkcjonowanie 35 411,43
Asystent osobist . .
5yS ZI;OI())SO 1Sty Wykonanie zadania 1401 427,28
, Y |Koszty obstugi 27 801,89
niepelnosprawnej
Opieka Wykonanie zadania 155 903,97
Wytchnieniowa Koszty obstugi 3 051,59
Klub Senior+ Biezace funkcjonowanie 0,00
Swiadczenia 22 671,74
Zwrot tku VAT
w:o afimi)a alzlo e Koszty 354,15
“3 PAIWO BHZOWE | 1 azem 23 025,89
Pomost Koszty zakupu licencji 7 334,49
Mocna JA Dotacja na realizacj¢ projektu 39 855,40
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Zespot
. spo . Dotacja na biezace funkcjonowanie 5998.40
interdyscyplinarny
Wyptata §wiadczenia 1 187,20
Dodatek
odatek gazowy Koszty obstugi 23,74
Dodatek motywacyjny | Wynagrodzenia + pochodne 420 532,66
Fund Swiadczenia 127 938,96
ndusz pomoc
" Uuk:ali)na y Koszty obstugi 3 730,70
razem 131 669,66
F
undusz [.)omocy Wyzywienie dzieci w szkotach 4632,00
Ukraina
F
undusz [.)omocy Wyzywienie i zakwaterowanie zbiorowe 454 188,90
Ukraina
Projekt ,,Int ja- , . , .
Alg;wizac?a‘ii:'zcc];’ Koszty bezposrednie + koszty posrednie 134 736,59
Projekt
»Deinstytucjonalizacja
. 55 ust . .
1 rozwoj usts Koszty bezposrednie + koszty posrednie 51 050,00
spolecznych w
gminach Partnerstwa
Wschodnie Powisle”
OGOLEM: 11 914 626,21
RAZEM 17 205 993,73

Zrodto: opracowanie wlasne Osrodka.
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XI. WAZNIEJSZE PRZEDSIEWZIECIA ZAPEWNIAJACE CIAGLOSC
FUNKCJONOWANIA ORAZ UTRZYMANIE INFRASTRUKTURY

11.1. Obsluga organizacyjna Osrodka

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu w 2025 roku realizowat
zadania zapisane w Regulaminie Organizacyjnym majace na celu zapewnienie
prawidtowego funkcjonowania Osrodka, a w szczegolnosci:

— dbano o racjonalne gospodarowanie posiadanym budzetem w zwigzku z realizacjg
zadan Osrodka,

— zabezpieczono funkcjonowanie Os$rodka poprzez zakup niezbgdnego asortymentu
biurowego, publikacji, drukow zgodnie z posiadanymi mozliwo$ciami finansowymi
W oparciu o ustawe prawo zamowien publicznych,

— wypetniano zadania punktu pierwszego kontaktu tj. dziennika podawczego w ramach
ktoérego prowadzono ewidencje dokumentéw wplywajacych do Osrodka, prowadzono
dystrybucj¢ dokumentacji zgodnie z obowigzujacym obiegiem, rejestrowano podania
skladane przez klientow Os$rodka w systemie informatycznym POMOST oraz
prowadzono punkt informacyjny, w ktorym udzielano stronom informacji o mozliwosci
zalatwienia spraw w poszczegélnych komorkach, wydawano korespondencjg
awizowang, decyzje na zasitki, $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia opiekuncze,

— administrowano budynkami bedacymi w dyspozycji Osrodka,

— dbano o czystos¢ i porzadek na terenie Osrodka oraz prowadzono prace porzadkowe na
terenach przylegtych do obiektéw administrowanych przez MOPS,

— monitorowano stan techniczny samochodoéw oraz przestrzegano terminowych
przegladow, rozliczano karty drogowe kierowcow,

— prowadzono rejestr 1 rozliczano delegacje,

— monitorowano korespondencj¢ wychodzaca z Osrodka,

— zawierano umowy,

— dbano o terminowe dokonywanie optat w zakresie: podatku od nieruchomosci, trwatego
zarzadu, BIP, hostingu strony www, domeny mopsdzierzgon,

— zabezpieczano sprawne dzialanie systemow informatycznych, administrowano
serwerami oraz bazami danych, archiwizowano bazy danych, przygotowywano i
wysylano sprawozdania i1 zbiory centralne, instalowano aktualizacje 1 poprawki w
programach uzywanych w MOPS, instalowano oprogramowania uzytkowe w nowo
zakupionych komputerach, instalowano drukarki, sprawdzano sprzgt przeznaczony do
likwidacji,

— aktualizowano stron¢ www.mopsdzierzgon.pl, zamieszczano wiadomosci dotyczace
dziatalno$ci Osrodka oraz informacje dotyczace zmian w przepisach,

— redagowano Biuletyn Informacji Publicznej O$rodka,
— MOPS $wiadczyt ustugi na rzecz potrzebujacych w postaci wydawania zywnosci,
— przechowywano dokumenty zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt,
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— prowadzono zamdwienia publiczne zgodnie z Ustawg. Przygotowywano dokumentacj¢
zwigzang z postgpowaniem Ww sprawie zamoOwienia publicznego. W ramach
realizowania zadania zamoéwien publicznych, dokonywano opiniowania i kontroli
wnioskow 1 zapotrzebowan na okoliczno$¢ celowosci, legalnosci i gospodarno$ci
wydatku pod wzgledem zgodno$ci z ustawg Prawo zamowien publicznych 1 wymogow
Procedury Kontroli Zarzadczej opracowywano dokumentacje niezbg¢dng do wszczecia
postepowania, organizowano prace komisji przetargowych,

— sporzadzano i1 podpisywano umowy po przeprowadzonych zapytaniach ofertowych
z wybranymi kontrahentami,

— sporzadzano 1 podpisywano umowy ze szkotami, placéwkami na dozywianie dzieci w
roku szkolnym 2025/2026,

— gospodarowano $rodkami rzeczowymi i materiatami biurowymi,

— prowadzono ewidencj¢ iloSciowo- wartosciowa $rodkéw trwalych oraz pozostalych
srodkow trwalych 1 wartosci niematerialnych i1 prawnych przy uzyciu systemu
informatycznego,

— dokumentowano wszelkie zmiany w stanie i przemieszczaniu si¢ §rodkéw trwatych na
podstawie pism. Prowadzono ksigegi inwentarzowe,

— przygotowano likwidacje zuzytego sprzetu- przygotowywano ekspertyzy.

11.2. Informatyzacja

Zakupiono sprzet komputerowy oraz oprogramowanie, niezb¢dnej do utrzymania wsparcia
systemowego. Ponadto, zabezpieczano sprawne dziatanie systemow informatycznych,
administrowanych serwerami oraz bazami danych, archiwizowano bazy danych,
przygotowywano i wysytano sprawozdania i zbiory centralne, instalowano aktualizacje
1 poprawki w programach uzywanych w MOPS, instalowano oprogramowania uzytkowe
w nowo zakupionych komputerach, instalowano drukarki, sprawdzano sprzet przeznaczony
do likwidacji.

11.3. Wspolpraca z organizacjami, innymi instytucjami i podmiotami

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu w toku codziennych
dziatah podejmujag wspolprace z nastgpujagcymi organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami 1 podmiotami:

1) Osrodki Pomocy Spolecznej i Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie z terenu Polski—
przekazywanie wywiadow $rodowiskowych sporzadzonych lub przeprowadzanych u
0sOb zobowigzanych do alimentacji i dokumentacji 0s6b kierowanych do domow
pomocy oraz wymiana informacji na temat osOb ubiegajacych si¢ o pomoc,
wspotdziatanie w zakresie ustawy o wspieraniu rodziny 1 pieczy zastepczej, kierowania
0s0b do Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, itp.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Powiatowym Urzedem Pracy (PUP)- w celu rozwijania aktywnej polityki rynku
pracy, przeciwdziatania i zapobiegania bezrobociu, w kierunku odzyskania zdolnosci
funkcjonowania w $§rodowisku, u oséb dlugotrwale bezrobotnych, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Ponadto systematycznie prowadzona jest wspoOtpraca
polegajaca na wymianie opinii, informacji, do$wiadczen miedzy pracownikami
Osrodka a pracownikami Urzgdu celem wypracowania wspolnych dzialan na rzecz
aktywizowania osob bezrobotnych, wspotpraca w zakresie realizacji stazy iinnych
programéw rynku pracy.

Komenda Powiatowa Policji— w sytuacjach kryzysowych, zwlaszcza w przypadkach
interwencji dot. stosowania przemocy w rodzinie, 0s6b chorych psychicznie,
bezdomnych, demoralizacji nieletnich oraz w zakresie zabezpieczenia 0sob chorych
i starszych przed skutkami zimy, w pracy z klientami tzw. ,trudnymi” wspolpraca
z policjantami dzielnicowymi, a takze korzystamy z asysty w sytuacjach zagrozenia
w czasie wykonywania czynno$ci sluzbowych oraz wspoéldziatanie przy procedurze
Niebieska Karta — przeciwdziatanie przemocy, praca w grupach roboczych w ramach
dziatania Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie.

Sadem Rejonowym-— wspolpraca w ramach pracy socjalnej w zakresie wydawania
zarzadzen odnos$nie do wiladzy rodzicielskiej w Srodowiskach wskazujacych na
zaniedbywania dzieci, kierowanie o0s0b na leczenie psychiatryczne bez zgody
uczestnika oraz kierowania do domdéw pomocy spotecznej bez zgody uczestnika
w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia osoby lub srodowiska, natomiast w przypadku
rodzin dysfunkcyjnych objetych nadzorem kuratorskim wspoétpracujemy z kuratorami
sagdowymi i spotecznymi itp.

Prokuratura Rejonowg— sktadanie wnioskéw o wszczecie postepowania w przypadku
zgloszenia przemocy w rodzinie, podejrzenia o wykorzystywanie seksualne,
zaniedbywanie lub innych spraw naszych klientow wymagajacych rozpoznania
wychodzacego poza zakres kompetencji pracownika socjalnego.

Zakladem Opieki Zdrowotnej— w sprawie o wydawanie zaswiadczen o stanie zdrowia
klientow, wydawanie decyzji o ubezpieczeniu zdrowotnym, wypelniania dokumentow
dla os6b ubiegajacych si¢ o skierowanie do domoéw pomocy spotecznej lub zaktadow
opiekunczo-leczniczych, itp.

Urzedy Skarbowe- wspotpraca w zakresie egzekucji nienaleznie pobranych zasitkow
z pomocy spotecznej, §wiadczen rodzinnych 1 z funduszu alimentacyjnego, wymiana
informacji.

Szkoly, Przedszkola, Zlobki i Specjalny Osrodek Szkolno-wychowaweczy—
wspotpraca z pedagogami, a takze dyrektorami szkot w sprawie podejmowania
wspolnych dziatan w rodzinach dysfunkcyjnych, wymiana informacji o trudnej sytuacji
domowej ucznidow 1 potrzebie dozywiania w szkole w czasie trwania roku szkolnego.
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9) Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych — kierowanie oséb
uzaleznionych od alkoholu na przymusowe leczenie odwykowe.

10) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna— w zakresie pomocy pedagogiczne]
1 psychologicznej dzieciom z problemami w nauce i zachowaniu.

11)Z organizacjami pozarzadowymi- wspolpraca ta pozwala na lepszg koordynacj¢
réznych form wsparcia, tak by osoby potrzebujace mogly skorzysta¢ z kompleksowe;j
pomocy, ktéra obejmuje zarowno ustugi panstwowe, jak i1 dziatalno$¢ sektora
pozarzadowego. Wspdipracowano m.in. z Oddziatami Caritas przy parafiach,
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Niepetnosprawnej w Koniecwatdzie —
WTZ Dzierzgon, Stowarzyszenie Seniorow Dzierzgonskich, Spotdzielni Socjalna
»Sercem do Ludzi”, Nadwislanska Fundacjg Rozwoju.

12) Komornicy Sadéw Rejonowych i Sadow Okregowych z terenu calego kraju —
wspotpraca w zakresie ustalania uprawnien do §wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego,
wymiana informacji.

13) Wojewddzki Urzad Pracy, Wydzial Polityki Spolecznej, Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej- wspolpraca w zakresie realizacji projektow
konkursowych, w tym wspoétfinansowanych przez Uni¢ Europejska w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego.

Podsumowanie:

Wsparcie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu, na rzecz mieszkancow
miasta 1 gminy — beneficjentow pomocy spotecznej - w minionym roku udzielone byto,
kiedy jednostka lub rodzina nie wykorzystywala wlasnych uprawnien, zasobow i
mozliwosci, bo ich nie miata lub nie potrafita w sposdb wtasciwy ich wykorzystac.

Praca z osobami czy rodzinami, polegata na zaspokojeniu biezacych, podstawowych
potrzeb oraz dlugofalowym dzialaniu prowadzacym do poznania lub odbudowania zasobow
wilasnych (wiedza, umiejetnosci zawodowe, warunki mieszkaniowe, zdrowotne),
poszerzeniu mozliwosci samodzielnego funkcjonowania 1 umiejetnego korzystania z
uprawnien.

Dziatania pomocowe mialy na celu zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym, a w
konsekwencji dysfunkcjom spotecznym.

Niebagatelng role realizowanych dziatan stanowily dziatania interwencyjne, podejmowane
w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia oraz bezpieczenstwa oséb i1 ich rodzin lub
najblizszego otoczenia. Byl to najtrudniejszy obszar pracy, wymagal bowiem
podejmowania szybkich 1 trafnych decyzji oraz dzialan — czesto wbrew woli 0sob
wymagajacych pomocy (chorzy psychicznie, ofiary/sprawcy przemocy, zaniedbane dzieci).
Nalezy w tym miejscu zaznaczyC, ze realizacja pomocy (bez wzgledu na formg)
adresowana do roznych kategorii klientow, wymagata niejednokrotnie konsultacji i
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wspotpracy z wieloma podmiotami. Wiele dzialan prowadzonych na rzecz spotecznosci
lokalnej, Osrodek realizowat we wspolpracy z instytucjami rzgdowymi 1 samorzagdowymi
oraz organizacjami pozarzadowymi, ktorym lezy na sercu dobro mieszkancow miasta i
gminy.

Reasumujac nalezy stwierdzi¢, iz dziatanie statutowe i1 ponadstandardowe z obszaru
szeroko pojetej polityki spotecznej, realizowane przez MOPS w Dzierzgoniu, stanowig
wazny obszar z punktu widzenia potrzeb i oczekiwan spotecznosci lokalne;.

Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na rok 2026

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu realizuje dziatania wynikajace
z obowigzujacych uregulowan prawnych oraz podejmuje nowatorskie inicjatywy w
zakresie rozwigzywania problemow spotecznych, tworzenia nowego wizerunku instytucji
pomocy spolecznej jako efektywnej, nowoczesnej i skuteczne;j.

Prawidlowa realizacja zadan wymaga nie tylko zabezpieczenia w budzecie odpowiednich
srodkéw finansowych, ale rowniez zapewnienia niezbednych zasobdéw kadrowych,
lokalowych, sprzgtu i wyposazenia, materialow biurowych, modernizacji i rozwoju
systemu informatycznego.

Podstawa do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest prowadzony na biezaco
monitoring problemdw spolecznych wystepujacych w miescie, analizy zgromadzonych
danych 1 wskaznikow, ale takze diagnoza zasoboéw Miejskiego Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

W oparciu o zdiagnozowane problemy klientow pomocy spolecznej bedg realizowane
nastepujgce dzialania:

1) Kontynuacja reorganizacji pracy stuzb socjalnych przez rozdzielenie $wiadczen
pomocy spolecznej od pracy socjalne;.

2) Kontynuacja realizacji dziatan zwiazanych z przeciwdziataniem przemocy w
rodzinie w ramach realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie

e Prace Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie,

e umozliwienie dostgpu do indywidualnego 1 grupowego poradnictwa
specjalistycznego dla oso6b dotknigtych przemoca w rodzinie.

3) Prowadzenie dzialan z zakresu wspierania rodziny i1 systemu pieczy zastepczej
w ramach realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Miasto
Dzierzgon na lata 2025 — 2028, w szczego6lnosci poprzez:

e wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo — wychowawcze
przez Zespdt ds. Asysty Rodzinnej oraz poprzez poglebiong prace socjalng
z rodzinami, w ktorych wystepuja problemy opiekunczo — wychowawcze.

e poradnictwo specjalistyczne.
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4) Prowadzenie dziatah majacych na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
1 mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
oraz 0so0b dorostych w szczegdlnosci 0s6b samotnych, w podesztym wieku, chorych
lub niepelnosprawnych w ramach realizacji wieloletniego rzadowego programu
,,Positek w szkole 1 w domu” na lata 2024-2028.

5) Udzielanie osobom najubozszym z naszego Miasta pomocy zywno$ciowej w formie
paczek poprzez realizacje Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa Podprogram
2021 Plus wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym

6) Zintensyfikowanie dziatan wspierajacych osoby starsze i niepetnosprawne poprzez
objecie ich wsparciem w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych oraz poszerzenie oferty srodowiskowego sytemu wsparcia poprzez
podniesienie standardow ustug dla oséb starszych i niepetnosprawnych w ramach
dzialalnosci placowek wsparcia dziennego dla senioréw. Pozyskiwanie $rodkow
z Programu Senior + na placéwki przy ulicy Krzywa i Traugutta.

7) Szkolenie pracownikow i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry.

8) Kontynuacja realizacji projektow unijnych oraz projektéw socjalnych.

9) Pozyskiwanie §rodkow finansowych poprzez aplikowanie o fundusze zewnetrzne na
realizacj¢ programow w ramach Funduszy Unijnych, a takze w ramach konkurséw
oglaszanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej, Urzad
Marszatkowski.

10) Monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych.

11)Systematyczne poszerzanie oferty Wypozyczalni Sprz¢tu Rehabilitacyjnego i
Urzadzen Pomocniczych.

12)Konieczno$¢ zabezpieczenia Srodkéw finansowych na zapewnienie opieki
catodobowej osobom, ktore jej wymagaja (w Domach Pomocy Spolecznej) oraz
osobom bezdomnym (w Schroniskach dla Oséb Bezdomnych, Noclegowniach).

13) Kontynuacja pracy srodowiskowej na rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez dziatalno$§¢ Placowek Wsparcia Dziennego,
wspotpraca z rodzicami, wyjazdy wakacyjne, itp.

14) Przygotowanie Osrodka 1 jego kadry do realizacji nowych zadan.

15) Najistotniejsza kwestig jest potrzeba zapewnienia wigkszego lokalu dla Osrodka.
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Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu
P S Plac Wolnosci 1, 82-440 Dzierzgon

tel.: 55-276-23-86 e-mail: sekretariat@mopsdzierzgon.pl

Katalog ustug MOPS dla
mieszkancow gminy Dzierzgon

Opieka

wytchnieniowa %

Asystent osobisty osoby  Opieka wytchnieniowa: Ustugi opiekuricze, w tym: Wypozyczalnia sprzetu
niepelnosprawnej - dzienna - specjalistyczne rehabilitacyjnego
- calodobowa - specjalistyczne dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi

pr-

‘f&i\t erea 1™ s ‘ ;’ /
| ©SENIOR + SENIOR +
Kluby Senio Gminy Dzierzgon Dzienny Dom Pobytu Senior+ Klub Senior + "Katarzynka"
(Zutawka Sztumska, Jasna, w Dzierzgoniu
Bruk, Tywezy, Bagart) 94,
—~ . @&
R v '
: ‘ £YN 1\« ? vns | Stkofa dla Rodzicow
' _'J w Placowki Wsparcia Dziennego dla

s ae ‘s Szkola dla rodzicow
Centrum Wsparcia Rodziny dzitctimanes

w Dzierzgoniu

Gmina Dzierzgor

D ()

KOPERTA ZYCIA

W0PS Crimegut SN it e Grupawsparcia dla rodzicow
: cja Socjalna Joannitow s : 5
Dzierzgoiiska Koperta Zycia e Grupawsparcia dla opiekunow

l ’ RE A Gu ' 0s6b niepelnosprawnych
@l ¢ o | NaPRzEMOC WoBEC DZIEC Rankt Reamata £ J

MASZ PRAWO

Punkt Informacyjno- konsultacyjny

e Horoil nia Probleméw Zespol Interdyscyplinarny ds. Dzierzgonska Lodéwka Spoteczna
A]i(oholowy”ch oraz przemocy przeciwdzialania przemocy domowej (Bank Zywnosci )
domowej o . .
(Psych olog dla doro sty ch i dla dzie ci, Zapraszamy rowniez do odwiedzenia FACEBOOK
specjalista ds. uzaleinieﬂ, mediator) « Miejski O$rodek Pomocy Splecznejw Dzierzgoniu  + KLUB Seniora "Katarzynka' w Dzierzgoniu

+ Dzienny Dom Pobytu w Dzierzgoniu « Kluby Seniora Gminy Dzierzgoit

» Centrum Wsparcia Rodziny w Dzierzgoniu « Centrum Wsparcia Rodziny w Dzi
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Gminna Komisja
Rozwiqzywania
Probleméw Alkoholowych
w Dzierzgoniu

A%,

Potrzebujesz pomocy ???

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Dzierzgoniu zaprasza do zgtaszania
sie 0s6b uzaleznionych badz ich bliskich w celu
uzyskania pomocy, jezeli dotyka ich problem
uzaleznien alkoholowych, behawioralnych i narkomanii

OFERUJEMY

TN ° " '
o o = -
@ b \¢> ‘/
; ws.'pe'arcie wsparcie rodzin prowadzenie
wsparcie speclal.lsfcy ds wsparcie os6b S
psychologa, uzaleznlgn = Srodowisk uzaleznionychi informacyjnych i
mediatora wspétuzaleznien anonimowych  doswiadczajacych  edukacyjnych
tidl slolaoli alkoholikéw przemocy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w Dzierzgoniu
KONTAKT O Plac Wolnosci 1, 82-440 Dzierzgon

+48 55 276 23 86 www.mops.dzierzgon.pl
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Gminna Komisja
Rozwiqzywania
Probleméw Alkoholowych
w Dzierzgoniu

DYZURY
SPECJALISTOW

PUNKT INFORMACYJNO KONSULTACYJNY
PLAC WOLNOSCI 1, 82-440 DZIERZGON
MEDIATOR
PRZEWODNICZACA GKRPA
SRODA 16:00-17:00

PUNKT INFORMACYJNO KONSULTACYJNY
UL. SLOWACKIEGO 34, 82-440 DZIERZGON
PSYCHOLOG- DZIECI
PONIEDZIALEK 14:00-18:00
PSYCHOLOG- DOROSLI
SRODA 12:30-15:30

PUNKT INFORMACYJNO KONSULTACYJNY
UL. SLOWACKIEGO 3/4, 82-440 DZIERZGON

SPECJALISTA DS. UZALEZNIEN
| WSPOLUZALEZNIEN OD ALKOHOLU
WTOREK 17:00-19:00
PIATEK 18:00-20:00
SOBOTA 11:00-13:00

Organizowane przy wsparciu Gminy Dzierzgon

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 2
o
w Dzierzgoniu i o
o
KONTAKT 0 Plac Wolnosci 1, 82-440 Dzierzgor iﬁm

—
=

+48 55 276 23 86 www.mops.dzierzgon.pl
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ZAPRASZAMY DO ZAPOZNANIA SIE
7Z OFERTA ZAJEC W RLUBACH
SENIORA GMINY DZIERZGON

ZULAWRA BRUK
ROk ® zajecia muzyczne
e . SRODY
PONIEDZIALKI * zajecia ruchowe, gimnastyka 141:00 20:00
14:00 20:00 .
e wolontariat
e spotkania z grami planszowymi
_ * zajecia artystyczne
JASNA WIES e spotkania miedzypokoleniowe TYWEZY
~ WTORKI * zajecia komputerowe CZWARTRI
14:00-17:00 8:00-12:00

e spotkania integrujace
* zajecia jezykowe
* zajecia manualne

* wyjazdy integracyjne

ZAPRASZAMY DO ZAPISOW

% Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu
Plac Wolnosci 1, 82-440 Dzierzgon

EG
el _
&[] 'r +48 55 276 23 86 / +48 603 411 198 www.mops.dzierzgon.pl

— Organizowane przy wsparciu Gminy Dzierzgon — cwna

DZIERZGON
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§ Y YA e 3 2 WIRC

DZIENNY DOM POBYTU
SENIOR+ W DZIERZGONIU

ZAPRASZAMY DO ZAPOZNANIA SIE
7 OFERTA ZAJEC W DZIENNYM DOMU
POBYTU SENIOR + W DZIERZGONIU

e zajecia kulinarne

e zajecia muzyczne/muzykoterapia
* zajecia ruchowe, gimnastyka

» wolontariat

e spotkania z grami planszowymi
* zajecia artystyczne

e spotkania miedzypokoleniowe
e zajecia komputerowe

e spotkania integrujace

e zajecia z psychologiem

e zajecia z fizjoterapeuta

* zajecia z terapeutg zajeciowym

ZAPRASZAMY DO ZAPISOW

Dzienny Dom Pobytu Senior + w Dzierzgoniu
ul. Traugutta 13, 82-440 Dzierzgon % ‘T“/‘«\ﬁ- '

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzierzgoniu i&o J ?@E LS/

H M ; N S ) +

SENIVR T

Plac Wolnosci 1, 82-440 Dzierzgoni
Organizowane przy wsparciu Gminy Dzierzgon oraz Ministerstwa Rodziny. Pracy i Polityki Spolecznej

S +48 55 276 23 86 www.mops.dzierzgon.pl
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RIL.UB SENIOR+
W DZIERZGONIU

ZAPRASZAMY DO ZAPOZNANIA
SIE Z OFERTA ZAJEC W KLUBIE
SENIOR + W DZIERZGONIU ¢

e zajecia kulinarne
e zajecia muzyczne/muzykoterapia

e zajecia ruchowe, gimnastyka

i
: » wolontariat
B e spotkania z grami planszowymi
* zajecia artystyczne
e spotkania miedzypokoleniowe
z e zajecia komputerowe

* zajecia teatralne

* spotkania integrujace

GODZINY
OTWARCIA
od poniedziatku do pigtku
8:30-14:30
ZAPRASZAMY DO ZAPISOW

Klub Senior + w Dzierzgoniu
ul. Krzywa 16, 82-440 Dzierzgoni
(Parter budynku Dzierzgoniskiego Osrodka Kultury)

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzgoniu
Plac Wolnosci 1, 82-440 Dzierzgon

0 0
+48 55 276 23 86 www.mops.dzierzgon.pl Eg
Ministerstwo Rodziny, ) o 51
Pracy i Polityki Spotecznej 2

Organizowane przy wsparciu Gminy Dzierzgon oraz Ministerstwa Rodziny. Pracy i Polityki Spolecznej
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Cenlrum Wsparcia Rodziny

od poniedziatku do piatku

A

14.00-17.00- mtodsze dzieci

17.00-20.00- mtodziez

=

(PISANIE,CZYTANIE,
POWTORZENIE
MATERIALU)
wtorki, czwartki

godz. 14.00-16.00

POMOC EDUKACYJNA

tel. 797-115-824
ul. Stowackiego 34, Dzierzgon
centrumwsparcia@mopsdzierzgon.pl

QUIET HOURS

ZA.IECIA ARTYSTYCZNE 2
WYKORZYSTANIEM TECHNIK
RELAKSACYJNYCH

godz. 14.00-17.00

‘NCI
X
J3

HARCE Z MALCEM
ZAJECIA DLA
RODZICOW 2z
DZIECMI DO LAT 5

wtorki godz. 9.00-12.00

4

ZAJECIA
PROFILAKTYCZNO-
EDUKACYJNE

$rody godz. 15.30

«

DZIERGANKI

czwartki godz.
16.00-18.00

®™OPS

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Dzierzgoniu
tel.55 276 23 86
e-mail:

sekretariat@mopsdzierzgon.pl
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KREATYWNE
PIATKI 2
ELEMENTAMI
SENSOPLASTYKI

godz. 14.00-17.00

Marta Budzinska

Dyrektor MOPS w Dzierzgoniu

/data, podpis/



